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Sweet Seventeen
APPMI

17 TAHUN bagise-
oranggadis, ibarat
bungayangse-
dangmekar. 4
Begitu pulaba- ‘“._ M,
giAsosiasi Peran-
cangPengusahaMode
(APPMI), 17 tahun usia-
nyaadalahlangkah
menuju kedewasaan.

Momen Penentuan

DUEL Tottenham
Hotspur dan Liverpool
diWhite Hart Lane,
hariini, kembali menjadi
momen penentuan
dalam perjalanan kedua
klub menuju masa depan.

TERBIT

m HALAMAN
HOTLINE
PELANGGAN

lImuwan Temukan
Dua Spesies Baru hal. 12

PARA ilmuwan dari Prancis berhasil mengungkap
keanekaragaman hayati yang tersembunyi
diwilayah timur Papua. Para ilmuwan menemukan
duaspesies baru, ikan tanpa mata dan katak yang

Korsel Siap
Balas Dendam hal.7

KOMANDAN Marinir Korea Selatan (Korsel)
Letnan JenderalYoo Nak-joon kemarin
bertekad membalas dendam “ribuan
kali”serangan Korea Utara (Korut) yang

Melanggar Hukum
Demilstri hal.29

| SEPARUH cerita The Next Three Days adalah film
drama tentang perjuangan hidup seorang pria
biasa. Separuhnya lagi, film besutan Paul Haggis ini
berubah menjadifilm thrillermendebarkan tentang

(021) 3911518

menewaskan dua prajuritnya.

menggendong anak-anaknya di punggungnya.

Wibawa Hukum Harus Diperbaiki

JAKARTA (SINDO)—Terpilihnya Busyro Mugoddas
sebagai ketua Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK)
dan Basrief Arief sebagai jaksaagung membawa
angin segar dalam penegakan hukum diTanah Air.

Keduanya diharapkan mampu
memperbaiki wajah penegakan
hukum di Indonesia dengan me-
ngembalikan kewibawaan KPK
danKejaksaan Agung (Kejagung).

Pakar hukum pidana dari Uni-
versitas Islam Indonesia (UII) Mu-
zakir menilai, saat ini kewibawaan
kedua lembaga hukum tersebut

merosot. Untuk KPK,misalnya, dia
menyebut penetapan Bibit Samad
Rianto dan Chandra M Hamzah
sebagai tersangka yang kemudian
kasusnya dihentikan dengan depo-
neering telah mengganggu citra
lembaga itu. Apalagi belakangan
KPK juga lebih sibuk menangani
kasuskorupsi di daerah ketimbang

kasus yang diduga merugikan ke-
uangan negara besar.

Kondisi lebih parah terjadi di
Kejagung. Selain banyak kasus
yang tidak tuntas, tidak sedikit
aparatur lembaga tersebut yang
terlibat kasus hukum. *Busyro ha-
rus perbaiki citra dan kewibawaan
KPK; sedangkan Jaksa Agung ba-
ru, Basrief Arief, segera melaku-
kan pembenahan internal agar
lembaganya dapat menjalankan
tugas dengan baik,” ujar Muzakir
saat dihubungi SINDO tadi malam.

Adapun mantan anggota Pani-

tia Seleksi Calon Pimpinan KPK
TodungMulyaLubismemintaselu-
ruh pihak memberikan kesempat-
an Busyro dan Basrief untuk mem-
perbaiki kinerja KPK dan Keja-
gung. Dia sepakat Busyro dan Bas-
rief harus menunjukkan kinerja
lebih untuk menyelesaikan kasus-
kasusyang ditangani.

Wakil Ketua Kamar Dagang
dan Industri (Kadin) Indonesia
Anindya N Bakrie berharap Bu-
syro dan Basrief bisa menegak-
kan kepastian hukum karena du-
nia bisnis sangat membutuhkan.

”Kepastian hukum juga dibutuh-
kan untuk meletakkan keperca-
yaan pemodal asing agar mena-
namkan modalnya di Indonesia,”
ujar Anindya se usai menghadiri
pembukaan Musyawarah Daerah
Kadinda Kepulauan Riau di Ba-
tam kemarin.

Busyro terpilih sebagai ketua
KPK pada rapat pleno Komisi III
DPR,Kamis (25/11). Alumnus Uni-
versitas Islam Indonesia (UII) itu
mengalahkan empat pimpinan
KPK yang lain, Bibit Samad Rian-
to, Muhammad Jasin, Haryono

Umar,dan ChandraM Hamzah. Se-
belumnya, dalam pemilihan ketua
KPK untuk mengisi kekosongan
posisi yang ditinggalkan Antasari
Azhar, Busyro berhasil meraih du-
kungan lebih banyak ketimbang
BambangWidjojanto.

Adapun Basrief diangkat seba-
gai jaksa agung melalui Keputus-
anPresiden Nomor 127/P/2010 ter-
tanggal 25 November 2010. Bas-
rief, yang telah memasuki masa
pensiun itu, terakhir kali menja-
bat wakil jaksa agung pada perio-
de 2005-2007. Baik Busyro mau-

. lelakibiasa yang melakukan hal yang tidak biasa. =

punBasrieftampilmemimpinketi-
ka citra kedua lembaga hukum itu
sedang terpuruk.
Muzakirmenjelaskan,salahsa-
tu upaya untuk mengembalikan
kewibawaan KPK adalah dengan
mendorong seluruh jajaran KPK
menuntaskan sejumlah kasus du-
gaan korupsi besar yang menarik
perhatian masyarakat. Kasus be-
sar dimaksud antaralain mafia pa-
jak yang melibatkan Gayus Tam-
bunan, kasus Bank Century, reke-
ning gendut perwirakepolisian.
bersambungke hal11

Berbatov
Gagalkan
Kudeta
Arsenal

MANCHESTER (SINDO) - Kude-
ta Arsenal di Liga Primer tak ber-
langsung mulus. Kemenangan
spektakuler Manchester United
(MU) 7-1 atas Blackburn Rovers
membatalkan

M KoLom

Hati
Nurani

_ SARLITO
pesta The Gun- WIRAWAN
ners—julukan ARONO
Arsenal. uru Besar
L3 Fakul

Arsenal me- PzikL:)It:;iUI
ngudeta pucuk EEA'EEER
klasemensemen- BANYAK hal menarik saya lihat di

tara Liga Primer seusai menjinak-
kan Aston Villa 4-2 dari tangan
Chelsea. Namun, armada perang
Arsene Wenger ini hanya dua jam
merasakan manisnya singgasana
Liga Primer. Sukses The Red De-
vils-julukan MU-melibas Black-
burn menjadi biang keroknya. Ke-
menangan MU memaksa Arsenal
turun ke peringkat kedua dengan
koleksi poin 29. The Red Devils
masih unggul dua poin berkat
tambahan tiga angka dari The Ro-
vers—sebutan Blackburn.

Striker MU Dimitar Berbatov
menjadi bintang di Old Trafford
tadimalam.

REUTERS/NIGEL RODDIS

BINTANG MU

Selebrasi penyerang Manchester United (MU) Dimitar Berbatov setelah melesakkan gol ke gawang Blackburn Rovers. Pada pertandlngan tersebut

CNN yang tidak diberitakan di TV-
TV Indonesia tetapi patut kita re-
nungkan. Salah satu di antaranya
adalah tayangan CNN tanggal 19
November 2010 yang lalu: seorang
ibu di Pakistan terancam hukuman
mati karena mengucapkan kata-
kata yang dianggap melecehkan
NabiMuhammad,yangterucapkan
olehnya ketika ia beradu mulut de-
ngan kawan-kawannya, sesama pe-
rempuan, dan sesama buruh kecil.
Nampaknya ada yang tidak se-
nang dengan ucapan ibu itu dan
melaporkannya kepada polisi dan
berdasarkan hukum setempat ma-
ka ibu dari keluarga miskin itu,

bersambung ke hal 11 Berbatov menjadibintang kemenangan The Red Devils dengan menyumbang lima gol. yang kebetulan berasal dari go-
longan minoritas Kristen, bersua-
. QUOTE OF THE DAY mi dan beranak lima, dituntut hu-

"

“Hanya ada dua kekuatan didunia, pedang dan jiwa.
Dalamjangka panjang pedang akan selalu ditaklukkan oleh jiwa.”

Napoleon Bonaparte (1769-1821), Kaisar Prancis (1804-1814)
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Tersikut Lawan, Obama Mendapat 12 Jahitan

WASHINGTON (SINDO) - Presi-
den Amerika Serikat (AS) Barack
Obama harus mendapatkan 12 ja-
hitan di bibir atasnya, setelah wa-
jahnya tersikut tanganlawan main
basketnya. Berita tentang luka da-
lam permainan basketitumenjadi
heboh karena inilah pertama kali
publik mengetahui bahwa Obama
terluka selama dua tahun di Ge-
dung Putih, baik di dalam atau di
luarlapangan olahraga.

Menurut Juru Bicara Gedung
Putih Robert Gibbs, Obama harus
dibius lokal dan diberi satu kawat
kecil yang menambah jumlah ja-
hitannya untuk memastikan agar
bekaslukanyalebih kecil.

“Setelah tidak sengaja terke-
na sikut di bagian bibir oleh la-
wannya saat bermain basket ber-
sama teman-teman dan keluarga,
presiden mendapatkan 12 jahit-
an hari ini yang dilakukan oleh

Unit Medis Gedung Putih,” ung-
kap Gibbspada Jumat (26/11) wak-
tu setempat.

Gedung Putih menyebutkan
bahwa pria yang menyikut presi-
den ialah Rey Decerega, Direktur
Program Congressional Hispanic
Caucus Institute. Apakah dia me-
minta maaf kepada Obama. Dece-
rega saat dikonfirmasi mengata-
kan, permainan basket itu menye-
nangkan dan dirinya tidak memin-
tamaaf pada Obama.

“Sayatahuhariinibahwapresi-
den merupakan lawan yang tang-
guh dan pemain yang bagus. Saya
menikmati bermain bola basket
bersamanya pagi ini. Saya yakin
dia akan kembali lagi ke lapangan
segera,” ujarnya.

Sebagai penggemar dan pe-
main bola basket, Obama sering
bermain bersama teman-teman-
nya, termasuk dengan pembantu

AFP/TIMSLOAN

LUKA-LUKA: Presiden Barack Obama memegangi luka di bibir
akibat tersikut saat bermain basket di Washington, kemarin.

pribadinya yang sangat tinggi,
Reggie Love, yang turut bermain
pada Jumat (26/11). Reggie Love
pernah bermain dalam tim bola
basket Duke University. Dalam

permainan bola basket pada Jum-
at(26/11) yang bersamaan dengan
harilibur Thanksgiving itu, anggo-
takeluarganya juga turut.
bersambungke hal 11

kuman mati.

Adegan berikut adalah wawan-
cara reporter CNN dengan hakim,
ulama, dan masyarakat lokal. Ter-
nyata, semuanya mendukung tun-
tutanhukumanmatiitubahkanber-
syukur bahwa negara telah melak-
sanakan syariat Islam yang juga di-
berlakukan sebagai hukum negara.
Tidak lupa ditayangkan juga kutip-
an dari ayat Alquran (saya lupa ayat
yang mana) yang di-jadikan pasal
untukmenjeratibuyangmalangitu.

Sesudah itu kamera CNN ber-
pindah ke dua anak gadis dari ibu
itu, yang sedang menangis terus,
meratapi nasib ibunya, dan sang
suami yang duduk termenung,
mungkin langsung depresi berat.
(Catatan: dua hari sesudah itu,
setelah mendapat reaksi keras da-
ri dunia, saya lihat di CNN pernya-
taan pemerintah bahwa wanita
malang itu dijamin tidak akan di-
hukummati).

bersambungkehal 11
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MencariAlternatif
Tambahan Penghasilan

PAKSAFIR, Sayaseorangkaryawan.Setiapbulan penghasilansaya
angkanya lumayan. Tapi, kok sepertinya saya merasa tidak pernah
cukup. Padahal, rasanya pengeluaran saya tidak banyak-banyak
amat.Darisinisaya terpikiruntuk mencari penghasilan tambahan.
Pertanyaan saya, kalau saya mau mencari penghasilan tambahan,
apa saja pilihan-pilihannya? Dan alternatif mana yang sebaiknya
saya pilih?

Salam

Jawaban:

Halo Pak. Penghasilan sering jadi masalah buat sebagian besar
orang.Rasanyaangkapenghasilanlumayan,tapiseringtidak pernah
cukup.Itulahkenapabanyak orangyangmempertimbangkanuntuk
dapat penghasilan tambahan. Karena itu, di bawah ini adalah
alternatif-alternatif penghasilan tambahan yang Anda miliki:

Pertama, Anda bisa memutuskan untuk mendapatkan
penghasilan dengan menjadi karyawan. Penghasilan Anda berupa
gaji.Misalnya,kalau saatini Anda bekerja sebagai karyawan,Anda
bisa kerja lagi sebagai karyawan di tempat lain. Lalu, nanti Anda
dapat gaji tiap tanggal 1. Jadi,nanti gaji Anda dobel.

Kedua, Anda bisa memutuskan untuk menjual barang & jasa.
PenghasilanAndaberupakeuntunganjualbeli,ataubisajugaberupa
komisi. Misalnya Anda menjual baju atau menjadi agen properti.
Ketiga, Anda bisa memutuskan untuk menjual keahlian. Di sini,
penghasilan Anda berupahonor. Contoh,Andabisa jadi pengajar.

Keempat, Anda bisa juga buka usaha. Contoh, Anda bisa buka
restoran. Sebagai pemilik, penghasilan Anda berupa pembagian
laba,kalau memang restorannya menguntungkan.

Kelima, Anda bisa mengikuti bisnis network marketing.
Sekarang lumayan banyak bisnis ini yang bisa dipilih. Penghasilan
Andaberupa untung jual beli, komisi jaringan, dan royalti jaringan
kalau suatu harikelak jaringan Anda sudah bisa berdiri sendiri.

Keenam, Anda bisa ikut investasi bagi hasil. Misalnya, Anda
berinvestasi di bisnis orang lain. Penghasilan Anda berupa bagi
hasil danini bisalumayan.

Ketujuh, bisa juga Anda dapat penghasilan tambahan dengan
investasi di produk investasi pendapatan tetap. Misalnya, di
deposito atau rumah yang disewakan. Nanti, penghasilan Anda
berupabungaatau hasil sewa.

Kedelapan, Anda bisa mendapatkan penghasilan tambahan
denganmelakukan jualbeli produkinvestasi. Contohnya,Andajual
beli saham. Di sini penghasilan Anda berupa untung jual beli. Nah,
itulah kedelapan alternatif yang Anda punya. Mengenai pilihan,
tentunya harus disesuaikan dengan waktu luang Anda yang Anda
punya, modal yang Anda miliki, dan seberapa cepat penghasilan
tambahanituingin Anda dapatkan.

Mudah-mudahan jawaban saya bisa membantu Anda
menentukan penghasilan tambahan manayangpasuntuk Anda. (*)

KLINIK INVESTASI adalah rubrik tanya jawab
seputar investasi. Redaksi menerima pertanyaan
yang berkaitan dengan dunia investasi.
Pertanyaan dialamatkan pada
redaksi Seputar Indonesia, e-mail:
ekbisindo@gmail.com,
faks:(021)392-7721.

MakinTua
Makin Bernilai

INGINbernostalgiadenganmasalalu? Atauhanyainginmengingatkan
“tren”yangsedangngetopdisaatkecildahulu?Tidakadasalahnya,jika
mampir di Galeri Siwil Art, Bawen Bukit Permai B-15, Bawen,
Kabupaten Semarang, Jawa Tengah.

Di galerimilik Sinta Dewi Nugraheni ini, para pengunjung memang
diajak menerawang ke masa lalu. Segala macam barang antik ada di
sana. Mulai dari lukisan, radio transistor, proyektor film, lampu meja,
kamera film hingga stoples berbahan kaca.

“Semua barang yang kami jual masih berfungsi, jadi konsumen
tidak hanya membeli karena suka dengan barangnya saja, tapi masih
bisa menggunakannya juga,” ungkap perempuan yang bercita-cita
menjadi guru tersebut.

Barang-barang yang ada di Galeri Siwil Art memang terbilang
banyak.Menurut Sinta, jika dihitung jumlahnyabisamencapairatusan
jenis barang antik. Harganya pun bervariasi, mulai dari Rp10.000-an
untuk mata uang koin dari tahun 1980-an. Ada juga yang mahal hingga
puluhan juga seperti lukisan berukuran 2x4 meter bergambar
pemandangan Kota Semarang yang dibuat tahun 1940-an.

“Lukisan tersebut bisa ditawar hingga puluhan juta, tapi hingga
sekarang kami masih belum lepas karena belum ada pembeli yang
benar-benar cocok dan menyukai lukisan tersebut,” ungkap Sinta.

Menurut dia, semakin tua usia barang antik di galerinya, akan
semakin mahal nilai jualnya. Perempuan berusia 37 tahun mengaku,
barang yang paling tua yang pernah dijualnya adalah mata uang koin
rupiah dari zaman penjajahan Belanda. “Bentuknya koin, mata uang
rupiah senilai satu sen, barang itu berasal dari tahun 1834 dan hingga
kini belum saya jual,” akunya.

Diamengakui,saatinikolektor barangantik sedang menggandrungi
iklan minuman soda dari tahun 1970-an. Iklan dari majalah dan surat
kabar itu, oleh sebagian orang banyak diburu dan dicari. Santi
menjelaskan, tidakhanyakolektor,namun pengusaharumahmakan dan
restoran juga banyak mencari iklan yang dijadikan hiasan dindingitu.

“Sekarang musimnya iklan minuman soda dan iklan rokok dari
tahun 1970 hingga 1980, sebagian mereka gunakan untuk dipajang di
rumah atau juga untuk mendekorasi restoran milik mereka,” tutur
Santi.

(herufebrianto)

KUNO: Deretan stoples kaca warna-warni bermotif zaman dulu
menjadi salah satu item koleksi Galeri Siwil Art.
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Inovasiuntuk Peningkatan Pemasaran

APAKAH Anda pernah membeli
atau menggunakan notebook? Da-
hulu notebook mungkin merupa-
kan salah satu barang yang di-
anggap mewah. Hanya orang ter-
tentu yang bisa membeli atau me-
milikinya.

Saat pertama kali dipasarkan,
banyak orang waktu itu yang de-
ngan bangganya menenteng note-
book baik di kantor, mal, kafe dan
tempat lainnya. Meski saat itu
membutuhkan tenaga ekstra un-
tuk membawa notebook, karena
bentuknya yang besar dan tebal,
baterai dengan ukuran besar pula,
namun tidak bertahan lama.
Ditambah lagi dengan bentuknya
yang masih kaku. Tapi, karena be-
lum ada pilihan lain saat itu, ba-
nyak orang mau membeli dan me-
makainya.

Dalam perkembangannya note-
book mengalami perubahan yang
sangat luar biasa. Bukan hanya
bentuk, spesifikasi, namun juga
harganya. Kini banyak kita jumpai
notebook dengan harga yang ter-
jangkau, warna yang menarik dan
bentuk yang stylish. Bahkan
dengan spesifikasinya yang ter-
golong lengkap dan canggih,
perangkatitumampumemberikan
solusi bagi para penggunanya.

Kemudian beberapa tahun be-
lakangan muncul netbook, salah sa-

tu alternatif untuk memiliki note-
book dengan harga yang lebih ter-
jangkau, namun dengan berbagai
kekurangan yang ada. Antara lain

Ternyata bukan hanya di Indo-

nesia, tapi juga dibeberapanegara
tetangga terjadi penurunan jum-
lah penjualan netbook. Tidak ja-

tidak adanya CD/ rang
DVDR, prosesor akhir-
yang lebih lam- nya
bat dan sebagai- orang
nya. berpi-
Ditengahber- k ir
bagai gencarnya men -
persaingan yang dingan
ada dalam dunia memi-
notebook, rupa- lihmem-
nya inovasi be- beli
rupa net- notebook
book ini diban-
ku- ding
rang membeli
membe- netbook, karena
rikan solusi bagi hanya selisih harga
orang yang ingin tidak mencolok, tapi
selalu aktif mengguna- kemampuan dan spe-
kan perangkat teknologi sifikasinya lebih ung-
informasi yang lebih gul.
canggih. Hingga ak- § Sementara itu,
hirnyalambatlaun £ beberapa waktu la-
konsumen kurang § lu muncul alter-
berminat untuk g natif  notebook
membeli net- yangberupatab-
book, dan pe- % let. Suatu ino-
masarannya vasi yang me-
punbisa dika- narik dan bi-

takan tidak ada kenaikan. Bahkan
terjadi penurunan penjualan di
beberapamerek netbook.

sa memberikan solusi yang positif

bagi parapengguna perangkat tek-
nologi informasi yang lebih cang-

MNC BUSINESS CHANNEL (MINGGU, 28 NOVEMBER 2010)

gih. Ternyata meskipun harga tab-
let lebih mahal dari pada netbook,
namun pemasarannya disambut
antusias oleh banyak konsumen.

Bahkan beberapa ahli dalam
bidangteknologiinformasimenga-
takan bahwa tahun 2011 bisa jadi
merupakan tahunnya “tablet”.
Bentuk, desain, prestige dan spe-
sifikasi tablet merupakan salah
satu daya tarik tersendiri bagi kon-
sumen. Dan ternyata inovasi yang
terpadu dari tablet ini mampu
memberikan solusi yang dinanti
banyak konsumen.

Salah satu yang bisa kita pela-
jari dari hal di atas adalah pen-
tingnya suatu penekanan “inovasi
yangmemberisolusi”. Karenatidak
jarangkita temukan adanyainovasi
produk tertentu, namun ternyata
tidak bisa diterima oleh pasar.

Sangat penting kiranya, jika
melakukan inovasi untuk melibat-
kan seoptimal mungkin para calon
konsumen yang ingin Anda tuju.
Maksudnya, lakukan terlebih da-
hulu survei yang matang apakah
inovasi produk yang Anda buat
benar-benar memenuhi apa yang
menjadi kebutuhan calon konsu-
men? Mampukah produk yang di-
hasilkan menyenangkan konsu-
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men dan memberikan solusi bagi
permasalahan mereka?

Selanjutnya, setelah mengeta-
huidenganlebihtepatlangkahino-
vasiapayanganda ambil dan harus
dilakukan, buatlah program pe-
masaran yang menarik. Misalnya
dengan menawarkan sesuatu yang
sangat menarik sehingga jika
orang tidak mau dengan pe-
nawaran Anda, terlihat orang ter-
sebut “bodoh”.

Halinisepertiyangpernahsaya
sampaikan dalam artikel sebelum-
nya, bahwa penawaran yang dah-
syat adalah suatu penawaran yang
memberikan nilai tambah yang
luarbiasa(yangpositif),sangatsen-
sasional sehingga orang tidak bisa
lagimenolaknya.

Pada akhirnya, jika orang tidak
membeli akan merasa menyesal
dan bisa jadi dia akan me-
ngatakan,”bodoh sekali ya, rugi
sekali saya,.. kenapa saya tadi tidak
membelinya...”.

Dengan demikian, inovasi yang
Anda lakukan akhirnya mampu
memberi solusi bagi para kon-
sumen Anda, disenangi konsumen
dan tentu saja dengan cara pe-
masaran yang dahsyat, penjualan
pun juga bisameningkat. (*)

B ENTREPRENEUR

Hobi BarangAntlkJadl Bisnis

BERAWAL dari kecinta-
annya mengoleksi
barang-barangzaman
duluyang penuh dengan
sejarah dan bernilai seni
tinggi, Sinta Dewi
Nugraheni kini sukses
mendirikan bisnis Galeri
Siwil Art di Bawen,
Semarang, Jawa Tengah.

Kini perempuan berjilbab ini pun
tidak susah-susah lagi mengum-
pulkan omzet hingga Rp400 juta
per bulan dari penjualan lukisan,
furniture, rustic dan barang antik
lainnya.

Padahal, Sinta sebelumnya
tidak pernah berminat menjual
barang-barang yang awalnya jadi
koleksi pribadinya. Apalagi be-
berapa barang telah dimiliknya
sejak puluhan tahun dan diperoleh
dari hasil perburuannya dengan
suaminya, Yurianto, yang memang
memiliki hobi sama.

“Saya dan Mas Yurianto me-
mangmempunyaikegemaranyang
sama, kami sama-sama suka me-
ngoleksibarangdarizaman dahulu
kala.Semakin tuabarang tersebut,
makin tinggi nilai seninya di mata
kami,” ujar pasangan yang telah
menikah dua puluh tahun tersebut
saat ditemui di sebuah pameran di
Jakarta Convention Center (JCC)
Jakarta, Jumat (26/11).

Hingga suatu ketika, seorang
kerabatnya tertarik membeli
salah satu koleksi lukisan Sinta.
Tidak tanggung-tanggung, lukisan
berpotret nona Belanda itu di-
tawar dengan harga Rp45 juta.
Sinta yang awalnya berpikir pan-
jang, langsung memutuskan men-
jual lukisan berukuran dua kali
tigameteritu.

“Lukisan itu nilai sejarahnya
panjang sekali, karena saya men-
carinya benar-benar ke pelosok
Kota Semarang. Menurut pemilik-
nya, lukisan itu telah berusia lebih
dari40tahun,”ujar Sinta.

Bukan hanya alasan memper-
oleh keuntungan semata Sinta
menjajakan sebagian dari koleksi-
nya.Ibulimaanakitu punyaalasan
tersendiri menjual barang jadul
tersebut. Diamengakumerasabisa
berbagi dengan orang lain yang
juga mempunyai hobi yang sama,
sebagai kolektor barang tempo
dulu.

“Koleksi saya masih banyak
Mas, lukisannya saja kalau dihi-
tung ratusan. Dengan berbagi ke-
pada kolektor lainnya saya mem-
punyai kepuasan tersendiri, jadi
saya tidak hanya memprioritaskan

SINDO/HERU FEBRIANTO
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KOLEKSI: Sinta Dewi Nugraheni menunjukkan salah satu koleksi galerlnya saat mengikuti pameran di
Jakarta Convention Center Jumat(26/11)lalu.

keuntungan semata,”katanya.

Sinta menambahkan, untuk
memasarkan barang jadul-nya
merelakan kediamannya di bi-
langan Bawen Bukit Permai B-15,
Bawen, Kabupaten Semarang, di-
jadikan galeri barang antik. Pa-
sangansuamiistriitusecararesmi
membuat rumah pribadinya jadi
Galeri Siwil Art pada pertengah-
an 1990.

“Kebetulan waktu itu kami
memiliki empat rumah di wilayah
Bawen, karena keempat rumah
tersebut memang didekorasi
sepertigaleri,jadisayatidak perlu
menambahkan hiasan lagi untuk
Galeri Siwil Art itu,” tutur
perempuan kelahiran Salatiga, 15
Juni1973itu.

Sinta memang mengaku dulu
sempat memiliki empat buah toko

galeri barang antik di wilayah Ba-
wen. Namun, karena imbas krisis
ekonomidiTanahAirpada1998,ke-
dua toko galerinya terpaksa dijual
untuk menyambung hidup.
“Bisnis barang antik ini me-
mang naik turun, bergantung
perekonomian bangsa Indonesia,
awal 1990-an sempat sukses dimi-
nati masyarakat. Namun, pada ak-
hir 1990-an malah tidak dilirik sa-

masekali,karenamasyarakatlebih
memilih untuk membeli sembako
dibandingkan mengoleksi barang
jadul,” ungkap perempuan berdia-
lek Jawaitu.

Meskipun demikian, Sinta ber-
syukur bisnis galeri yang telah di-
rintis bersama suaminya selama
dua puluh tahun itu telah kembali
pulih. Jika dulu Sinta dan keluarga
sempat bangkrut dan terpaksa
menjual dua unit kendaraan pri-
badinya untuk menopang penge-
luaran keluarga, kini perempuan
berkulit sawo matang itu malah
sudah bisa membeli dua ken-
daraan baru.

Perempuan yang sebelumnya
sempat bekerja sebagai perawat
itu mengaku usahanya ini mem-
berikan pemasukan yang lumayan
besar. Dari total omzet Rp400 juta
per bulan, dia mengaku bisa mem-
peroleh pendapatan sebesar
Rp150 jutasaban bulan.

“Alhamdulliah semua sudah
kembali seperti semula, intinya
kerjakerasdanmauberusaha.Satu
hal lagi, kami selalu menganggap
konsumen sebagai saudara karena
mempunyai hobi dan minat yang
sama yaitu mengoleksi barang
antik,” tuturnya.

Buah dari pelayanannya yang
ramah tersebut, banyak dari kon-
sumen di Galeri Siwil Art menjadi
pelanggan tetap. Hitungan Sinta,
ada 15 orang yang telah menjadi
pelanggan loyalnya di galeri itu.
Mayoritas pelanggannya malah
datang dari luar wilayah Jawa Te-
ngah, bahkan ada yang ber-
domisili di wilayah Jabodetabek.

“Mereka sering ke Bawen ha-
nya untuk membeli barang-
barang antik seperti lukisan,
lemari dan cermin dari tahun
1960-an. Tapi tidak jarang juga
pelanggan kami menelepon dan
minta dikirimkan barang yang
sama tanpa harus datang ke
Bawen,” kata Sinta.

Meskipun sebagian besar
konsumennya bertempat tinggal
dan berdomisili di wilayah Jabo-
detabek, namun pemilik usaha de-
ngan empat orang karyawan itu
masih belum berniat membuka
cabang toko galeri barang antik di
Ibu Kota. Hal ini karena sebagian
besar bahan baku barang-barang
antik tersebut banyak diperoleh di
wilayah Jawa Tengah dan sekitar-
nya.

“Selain itu ada rasa kesenang-
antersendiri bagi konsumen untuk
dapat mengunjungi galeri kami di
Bawen, menurut mereka pusat ba-
rang antik memang berasal dari
kotakecil di JawaTengah itu,” ung-
kapSinta.

(herufebrianto)
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Ambisi Penetrasi Industri Asuransi

enetrasi aswranst 1 Indo-

nesia hingea saar ini hanya

sekitar 15% dari total pen-
duduk Indopesia yang sudah
mencagiil 238 juta jiwa, Hal itulah
vang melatarbelakang peresaha-
an aturans gencar menawarkan
produknya karena potensi pa-
sarmyi masth terbuka hess, Beriku
petikcan wawancana dengan Presi-
dent Diresctor PT SunLife Finandal
(5LF} Indomiaa Albert Faterson.

fggmimeng  prospek  imdustrd
cLsnrEAE] Eernrarm berkail peneiras
atsurmsl pertg redoh fi Inconesia?

Kami melihai potensi yang
sangat besar uniuk L= [ gHEA IS 11
jivwa di Indonesia dengan rendah-
Ay peneinas Furng jiil Fakia
ini disebabkan oleh kurangmya
kesadaran masvarakat Indonpesia
akamn pentingnya asurans jiwa dan
J\.I.Irul.'l!.'.,l'l:-'ul|.|'|'rl.':ll.'|ll'||lil:Ik.l:'llnlll_n.\,ﬂl'.
vang dimiliki masyarakat Indo-
nesia tersebul. Akan jetapl, per-
fumbrahian mdustry asuransa jiwa
pada 009 sangatlah signifikan
pada angka pernembaban 7o, 25%
|:I||u||:_||:|-,;|k._|||:._|I||||L 2N

5LF Indopesia berusaha agar
seluruh masyarakat Indonesia me
miliki jaringan akses yang luas
pada produk dan lavanan kami
melal jakr distribus) pemasaran

vang tereebar disefurh Indonesia,
Salah samu strategi pertumbuhan
kami adalah terus melakukan
inovas produk yang sesaai dengan
kebutuhan setap indivedu untuk
mencapai kesejahieraan keuang-
an jangkapanjang Selaining, kami
juga bernzaha untuk fokws dalam
meningkatkan  jumlah  tenaga
pemasaran, mencipiakan kesem-
paitan hisnis terbadap mitra kami
saatinimelabl jalurdistribss pon-
keagenan [ Alternative Distribu-
tion Channel!/ADC) serta mencip-
takanmiirakerjzsamabarn. Hal ini
akin membantu kami mengapin
targei hisnis yang agresif. Dengan
strateRl tersebul, Kaml percava
dapat mencapai tujean dalam
memberikan produk asumnsg jiwva
dan dapat membanm keluarga
Indonesin mencapal kese jahters
anmelalu kemapanan fnansial.

Apakah farget spesifik  SLF
Indenesta wnruk rahun inf dan
ferun depars

Kami tidak biasamyn menge-
mukakan rarget bisnis baru dan
|h_r||'.n'.|'-'||'.i|n kama, karena target
tersebur dapai berubah-ubah se-
iring dengan berjalannya wakig
seria perubahan pasar dan ling-
kungan ekonomi. Momun kami
terkomitmen untuk mmbuh men-

BIOGRAFI

Mama Adbert Paterson
labatan Fresident Direkiur PT Sun Life Financial indonesia
K.ane Prictncenyt Dhfektur PT Sus Lile Financal sdonesad

{Juni 201 0-sekarang

Pengalaman bekerja:

Tir Ferugah (2008 - Feld 200100
2008)

2005

r

C -y O T T fadr L Irsl L P - A= E - ']
Eropa {1995 - 2002) termasuk Italy, Spain, Ireland dan Eropa Barat

sarjana dibidang Matematika dan Herol-WVatt

=

Vioray Hoase College 15981
Satus: Menikah dan dikaram

JCa

Hobi: Bepergian, memi

vErsly 1981

ydan parsica sanana pendidican dan Edinburgh Unneersity

i
L] AR K

nenanton film dan olah raga tends

oar sk yang pasitie

13 pearEak L AN SRMILE OIRnD Sama dan lihdiah oegala sesuatu
F 1

jadi TOF 5 di antara perusahaan
Jodrr venture dalam lima vahun ke
depan

Apa strefege SLF Indoneaa wituk
menghadapi persaingan terhedinp
pernesaham aeirari loim, krsws-
ey dengan perusaliaan asuran
J¥?

Kam menyambut baik adanya
kompetisi vang sehat di dalam
inustri asurans gwa diindonesia
Baompetis vang sehat akan berami
tersedianya produk dan layanan
asuransi jiwa yang lebih banyak
lagi dan sesuai dengan kebutuban
kewangan nasabah di Indonesia
Artinya, melalul kampetisi yang
sedat, pada akhirmya nasabah juga
ving memperaleh manfaainya
SLF Indonesia terus melihat loe-
sEnpatan L-lh-.,-u:|:1|l.—.||.|l:|u piten
51 pertumbuban vang besar di
Indanesia, di rengab-tengah kam-
ptisi yang sehat antara berbagai
perusahaan asuransi jiwa, SLF
Inclonesia akan fokus pada pening:
katan jalur distribusi keagenan
dan jalor distribusi aliernarif,
pieningkatan kualitas lovanan na
sabah serta pengembangan sum
|J-t_-r|_‘|.|:.'.|rn:_|:||'.--.|.:'|.

Denpan dukungan lebih dar
1,500 agen dan jolur distribos non
keagenan (ADCY Derect Mirke
rgTelemarketing dan  Bonces
sueranor, kami percaya akan men
capal permumbuhan yvang kua
padia tabuen 2000, Pertumbuhan ind
mencerminkan komitmen kami
uniuk memperluas dan  memn-
perkuat bisnis kami di Indonesia

selanjutnya, SLF [ndonesia
juga didukung oleh ranghkaian
|:-r||-:|'.|L'. vang meliyan nasahah
beeragam; dan produk tradistonal
ke amide limk, dari profil risika
konservatif uniuk profil risiko
apresil. Nasabah tetap menjadi
fokus kami dalam mengembang:
kan produk bare, Selain i, kami
terus mengembangkan sumber
daya mamwsia, s1af dan agen me-
lalus berbagal pelabnhian dan
program pengembangan

Berdaserkan pengalaman sehe-
lurmpa defem mengelola peru-
shman aarranst di Tiorki dan frdiia,

apakah meourut Anda ada per-
bedaan wag stgnifikan dalam
mingelvia asurans di Indonesta
dibandingkan dengan  kedwa
T

Sava sangat beruntung karena
||i;||_-:.'_'._'|l.':| LTV TR RN e
sghazn diTurkidan India pada saat
nigaratersehul sedangmengalamd
fase perfumbuhan vang pesat. Ke-
diua negara tersehor memiliki
karaktenstik yang hampir minp
dengan Indonesia, vakni kinerja
oM yang kuat serta pendeimas
produk asurans yang rendah serta
kesadaran akan kebutvhan asu:
ransi yang masth minim, Kondisi
rersebul wangatlah #deal untok
pertumbuhan suam perusahaan
dan karaktertarik rersebut dimilikd
oleh Indonesia saat 1nl Tantangan
dalam mengelala bisnit arans
jiwa memiliki banyvak kesamaan
pada ketiga negara tersebut,
Ferbedaannya terletak pada bo-
dava dan kemanan. Apalagi Indo-
nesia memilikl kermgaman geo-
grafic dan budava sehingga hal
tersebul membawa 1antangan le-
bih vang harus dibadap oleh pe-
raszhaan asurans unink sakses.

Apakah ado strotegi Khusies pang
ands anggap dapat diterapkan di
Indonesic  dibandingkan  dira
megarg sebelumgg (Turki dan
Imeliia)?

Sirategi distribogi dan produk
adalah kunci sukses dalam meng:
hadapi pasar apapun. Kami harus
memiliki kemampuan wntuk me
raik nasabah melalui penvediaan
jalur digtribus vang tepal dan
sesuai dengan kebutithan mereka
'-rlu||I.'__'.::|l:.1|r.||:.|r-.|'- mampuaniug
menawarkan nasabah produk her-
kualitas vang terjangkan dan
pro<iuk vang transparan sesasi
dengan kebunshanmyva

Produk apa sxjo pang ditmoerkan
SLF Indoresua saat ome?

Semai dengan ujuan perusa-
haiin imduk kami die Kaniada, 5LE
Indopesia akan terus mengem.
bangkan produk inovatl vang
sesnai dengan kebuiohan konsy-
fen apar -.|.|||.|I membantu peren:
canaan keuangan mereka dalam

tnhapan kehidupan vang sesua
dengan profil pisika individo

5LF Indonesin memilikl per:
tumbnban yvang kuat pada produk
unit link dan akan terus mengem:
bamgkan produk investasi lainnya
uniuk Brilliance | prodisk unit link
SLF Indonesta saat ini}. Namun,
kami tidak membaras: produk
kami hingpa unit hink saja karena
melthar perminiann pasar vang
tmggl uniuk produk asurans jiwa
rradisicnal dari masyarakas Indo-
ESL, leMiiAma masyarakat vang
bejum pernah memiliki produk
asuransi sebelumnya, Rami akin
terus mengemhbangkan produk
asuransi jiwa tradisional vang
mavaill sepert asuransi pen-
|:|LI|r;:l.'l.|I.:||.||:-.'-||-.il.||'.-:|.|||'..||||.'|:.'i|
Melalui semboyan kami “Life's
brighter under the sun™ kami
percayn biza membantu nasabah
dalam perencanaan keuangan
jangka panjang melalul produk
umit link maupun produk asuransi
wa  tradisional vang sésua
dengan kebutuhanmya

Taavairs ivat SLF oveviggandiy befe-
reepu bamk daliem biseis hanorssu-
rsice Birpatmang kendribrsimog ke
perusahaan? Apakah ada trget
rondn amemneemhalk bk g #

Saat ini kami memiliki kerja-
sama srategis dengan beberapa
bank ternama lokal maugnan asing
seperti ANE Rabobank, BCA BND
DBS, Standard Chartered and
Citibank Mereka telah menjalin
kerjasama dengin kami berdasar.
kan kepercayaan dan kesehatan
rl:_-rl,:-:|||1|:|1| Kan juga |r.|_'r|j'.|r|-
jung tinggl tanggung jawab profe-
aonal, sotinl werta kualitas

Yo, ke depan rencana kami
adalah watuk memperluas ke
miiraan bismis baru melabn kerja-
sama dengan institusi keuangan
dan non-institust kevangan. Saat
ink, komiribug jalur por-keapenan
adakah 24% dan total pendapatan
premi peresahaan.

SLF memiliki visi menjodi Top 5
perusahagn gsnrens terbesar di-
Indomesia, Kopan aken diraih?
Lant inl SLF Indonesia dalam
posisi vang kuat aniuk umbuahdan

berharapuniuk menjadisalahdan
lima perusahaan joint veniwre
terbesar dalam wakiu lima tahum
mendatang. Kami percava dengan
julur multi distribusi yang kot
saria kerja keras dalam mening-
katkan profesionalisme karvawan
dan agen, kami akan terdorong
untuk memberikan vang verbaik
serta layvaman yang berkualitas
bag para nasabah

Kabampa SLF akan menmmbak
Jurmlich agen ringga 5.000 agen di
akhir rakun? Sebermpa bonoak
kontribusi agen dolam imis SLF?

Fada Desember 2000, jalur dis-
tribusi keagenan yang didukung
oleh lebih dari 3500 tenaga pe-
miisarn tekahmembenian kantri-
busi sebesar 74% pada perjum-
huhan bignis SLF Indonedia dan
kontribusi sebesar TH% dari total
pendapatan premi, Kami meng:
barapkan angka i akan terus
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meningkat seiring dengan per-
qumbuban jiemlah agen kami,

Apa  weatangan Ands  dolem
mimgelele perusahoan asmg d
Indemeele?

lantangin yang mungkin
paling utama adalah budaya dan
bahasa, Sangalah penting bagi
saya sebagal Orang asing yang
nnggal dan bekerja di Indonesa
untuk hisa beradapias terhadap
kehidupan di sinl secepat muang-
kin. Saya percaya dengan belagar
Bahasa Indonesia, ini akan men
Jadi permelaan yang tepat untuk
memahami budaya Indonesia

Apakah Ando oda ketaginan mmiuk
oy i I d o mivngapa?
Kami belum lama tinggal di
Indonesia dan sipm harapinauntuk
knrun wakiu yang cubup lama
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Program Year
End Kembalikan
Wisman

JAKARTA (SINDO)-
Kementerian Kebudayaan
dan Pariwisata (Kemen-
budpar) akan meningkatkan
program akhir tahun atau
Year End 2010 untuk
mengompensasi kehilangan
wisatawan mancanegara
(wisman) akibatbencana
yang terjadi disejumlah
wilayah Indonesia.

"Kamitelah kehilangan
9.500 wisman akibat
pembatalan 83
penerbangan internasional
pada periode
Oktober-November2010.
Dengan memperbanyak
program Year End, kita
berharap dapat menjaring
24200wisman,” ujar Dirjen
Pemasaran Kemenbudpar
SaptaNirwandar disela-sela
gelarIndonesia Tourism
Award (ITA) di Jakarta,
kemarin.

Menurut Sapta, program
Year End2010antaralain
meliputi konser musik,
festival seni, dan promosi
pariwisata ke luar negeri.
Program tersebut akan
difokuskan diBatam, Bintan,
Jakarta, dan Denpasar.
"Sasarannya adalah wisman
dari Malaysia, Singapura,
Australia, danRusia,”
katanya.

Sapta mengakui dampak
berbagaibencanayang
terjaditermasuk letusan
gunung Merapi cukup
mengganggu target capaian
kunjungan wisman 2010
sebesar 7 jutawisman.
Namun, pihaknya tetap
optimis target akan tercapai.
Salahsatu upaya
mencapainya adalah melalui
program YearEnd 2010 . Di
sampingitu, pihaknyajuga
melihat adanya pengalihan
perjalanan wisman ke
destinasiwisatalain di
Indonesia akibat sejumlah
destinasi terkena dampak
bencana.(indas)

B KiLAS

Jamaah Pria
Lebih Banyak
yang Wafat

MADINAH (SINDO)-Jumlah
jamaah hajiyang wafat sam-
pai Sabtu (28/11/2010) pukul
00.00 waktu Saudi mencapai
2800rang. Darijumlah ter-
sebut, jamaah haji pria lebih
banyak yang wafat diban-
ding jamaah hajiwanita.
Menurut\WakilKepala
Daker Madinah Bidang Ke-
sehatan, drMawardi Edi, me-
ngatakan bahwa darisegidaya
harapan hidupmemang
wanita lebih tinggi dibanding-
kan pria. “Memang darisegi
kromosomwanitalebih kuat,”
katanya dalam perbincangan
dikantorBalai Pengobatan
HajiIndonesia (BPHI) Madinah.
Berdasarkan data sistem
komputerisasi haji terpadu
(Siskohat) jumlah jamaah pria
yang wafat mencapai 158
orangdanwanita 122 orang.
(abdul'hakim/mch)

19WNI
Ditampung
diDurban

JAKARTA (SINDO)-Seba-
nyak 19 WNImasih di-
tampung di Kantor Polisi
Westville, Durban, Afrika Se-
latan. Mereka anak buah
kapal (ABK) kapal El-Shadai
yang kontrak kerjanya di-
putus secara sepihak.
Menteri Luar Negeri Marty
Natalegawa mengatakan ke-
19 WNIlyangkinimasih
tertahan diDurban saatini
tidak membawa dokumen
apapun. Marty menegaskan
ke-19 WNItidak ditahan tapi
hanya ditampung untuk
sementarawaktu.
“Intinyaadapemutusan
kontrak secara sepihak se-
karang merekasudah ditam-
pung karena dokumennya
tidak ada,” ujar Marty dilstana
Negara. Berdasarkaninfor-
masiyang dikeluarkanrilis
Kemlu, ke-19 ABK inidiputus
kontraknyasetelah berselisin
dengan pemilik kapal EI-
Shadaiyang berbendera
AfrikaSelatan pada 12
November. (maesaroh)

SBY Minta
Kader
Jangan Asal
Bunyi

JAKARTA (SINDO)-KetuaDewan
Pembina Partai Demokrat Susilo
Bambang Yudhoyono meminta
semua kader partainya selalu ber-
landaskan data dan logika dalam
berargumentasi. Selain itu, para
kader diminta menunjukkan con-
toh politik yang sehat, beretika,
dan membawa banyak manfaat
bagirakyat.

”Saat ini kita menjadi the
rulling party, kita tidak tahu nanti.
Kalau beroposisi, maka tetaplah
jangan berpolitik yang tidak ba-
nyakmanfaatnyabaginegara.Saya
sungguh berharap, sebagai dewan
pembina, agar saudara tetap men-
jalankan politik yang cerdas, ja-
ngan asal bunyi, jangan rendah lo-
gika, apalagi fitnah,” katanya saat
memberikan pengarahan dalam
Rapat Kerja Fraksi Partai Demo-
krat DPR di Jakarta kemarin.

SBY menambahkan sebagai
negara yang menjunjung demo-
krasi, kehidupan politik di Indo-
nesia mengalami dinamika. Ka-
rena itu, pihaknya meminta agar
kader Partai Demokrat bersiap
menghadapi tantangan dan pa-
sang surutnya kehidupan politik di
Indonesia. ”Saya sebagai presiden
pun sangat memahami situasi
seperti ini dan sungguh siap untuk
menghadapi dan mengelolanya
dengan tepat secara sadar dan
tanggung jawab,” ujarnya.

Dalam arahannya semalam,
Presiden juga membantah tuduh-
an banyak pihak yang menilai Par-
tai Demokrat mendapat keuntung-
an dari penjualan saham Krakatau
Steel (KS). Seperti diketahui, pen-
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mengikuti rapat kerja fraksi di Jakarta tadi malam.

jualan saham KS memicu polemik
karena harganya yang sangat mu-
rah yakni Rp850 per lembar. Meski
belum diketahui secara pasti, ba-
nyak pihak menganggap partai ini
bermain dalam penjualan saham
KS, sehingga sahamnya begitu
murah.

SBY menilai tuduhan tersebut
telah membuat kegaduhan politik
yang tidak semestinya karena ti-
dak dilandasi bukti.

“Partai Demokrat difitnah
mendapataliran dana Century dan

belum lamaini partai juga difitnah
mendapat keuntungan penjualan
saham Krakatau Steel. Bayangkan
kalau politik gaduh oleh sesuatu
yang faktual,” ucapnya

Dalam raker ini sejumlah men-
teri diundang untuk menjadi pem-
bicara, termasuk Wakil Presiden
Boediono. Selain itu, diundang
para pakar dan cendekiawan.

Salah satu pembicara, Rektor
Universitas Islam Negeri Syarif
HidayatullahKomaruddinHidayat,
mengingatkankepadaFraksiPartai

Demokrat terkait kondisi demo-
krasi bangsa yang menuju pada
taraf mengkhawatirkan. Di mana
telah terjadi devaluasi nilai demo-
krasi di mata rakyat. Demokrasi
telah diidentikkan dengan pemilu
yang menghabiskan uang negara
yang tidak sedikit namun pe-
laksanaannyatidak berkualitasdan
penuh dengan konflik.
”Contohnya, pilkada dengan
biayayangmahal. Namun,dimana-
mana ada praktik jual beli suara,
konflik, kecurangan, dan korupsi

itu merupakan penilaian yang
diberikan rakyat Indonesia saat
ini. Rakyat menilai seperti itulah
proses demokrasi,” katanya.

Keadaan ini diperparah de-
ngan perilaku partai politik. Partai
politik telah gagal memberikan
program dan kepemimpinan yang
bagus. Mereka juga tak mampu
menegakkan hukum dan demo-
krasi,” katanya.

Karena itu, telah menjadi tugas
bagipartaipolitikuntuk bekerjake-
ras melakukan perbaikan-perbai-

Ketua Dewan Pembina Partai DemokratSusHo Bambang Yudhoyono (dua darikiri) didampingi Ketua Umum DPP Partai Demokrat Anas Urbaningrum
(kiri), Ketua Fraksi Partai Demokrat DPR M Jafar Hafsah (kanan), dan Wakil Ketua Dewan Pembina Partai Demokrat Marzuki Alie (dua dari kanan) saat

kan mendasar pada kehidupan
demokrasi. ”Perbaikan inimenjadi
tanggung jawab partai politik yang
berkuasa beserta koalisinya,”
ujarnya.

Sebelumnya Ketua Umum DPP
Partai Demokrat Anas Urbaning-
rum mengingatkan kepada kader
partainya di DPR untuk menjaga
moralitas personal. Menurut Anas,
saat ini politisi menjadi semacam
selebritas yang disorot media dan
publik.

(maesaroh/pasti liberti)

Partai Koalisi Minta Klarifikasi

PDIP Siap Bangun Kebersamaan demi Kepentingan Bangsa

JAKARTA (SINDO)—

Pertemuan Ketua Umum DPP

Partai Golkar Aburizal Bakrie dengan Ketua Umum
DPP Partai Demokrat Anas Urbaningrum menimbul-
kankecurigaan diinternal anggota koalisi.

Sekretaris Fraksi Partai Amanat
Nasional (FPAN) Teguh Juwarno
menuntut Aburizal Bakrie (Ical)
selaku Ketua Harian Sekretariat
Gabung (Setgab) Koalisi untuk
mengklarifikasi pertemuan dan
hasil-hasilnya.

”Kalau kepentingannya untuk
kesolidan koalisi, seharusnya per-
temuannya lengkap dengan partai
koalisi. Tidak hanya dua partai
saja. Ini kan ada kesan ada yang
tidak terbuka di antarakita,” kata-
nyadi Jakartakemarin.

Menurut Teguh, jika tidak ber-
bagi di internal koalisi maka kecu-
rigaan ada ketegangan dan tawar-

menawar antara Demokrat dan
Golkar tidak bisa dihindarkan. Se-
bab, kata dia, sebelum pertemuan
tersebut terjadi saling gertak
antarelite kedua partai tersebut.
”Publik melihatnya seperti itu
(ada ketegangan). Nah pertemuan
itu untuk apa, masa kita teman
koalisinggak tahu,” ujarnya.
Klarifikasi Ical dan Anas, kata
Teguh, juga diperlukan agar duga-
an keduanya melakukan barter
kasus hukum dan masalah politik
bisa diluruskan. Sebab, ada yang
mensinyalir keduanyamembicara-
kan kasus Gayus Tambunan yang
selalu dikaitkan dengan Ical dan

kasus IPO Krakatau Steel yang se-
lalu dikaitkan dengan Demokrat.
” Jadi, biar clear saja. Itu perlu di-
jelaskan,” tegasnya.

Senada diungkapkan Wakil
SekjenDPP PartaiKeadilan Sejah-
tera (PKS) Mahfudz Siddig. Me-
nurut dia, jika kebutuhannya un-
tuk menyolidkan koalisi, maka se-
harusnya intensitas pertemuan di
anggotakoalisi.

”Bukan Demokrat dan Golkar
saja,”ungkapnya.

Menurut dia, sebenarnya tidak
ada yang istimewa dengan per-
temuan Anas dan Ical. Namun, da-
lam dinamika politik saat ini, mun-
cul anggapan ada agenda khusus
yang dibicarakan. Sebab, antara
Partai Demokrat dan Partai Golkar
memang sedang saling serang
dalam kasus berbeda. *Takutnya
kan kalau ada kepentingan yang

kita sebagai sesama koalisi tidak
tahu,” ujarnya.

Sementara itu, Anas kembali
menegaskantidakadaagendakhu-
sus dalam pertemuannya dengan
Ical. Menurut Anas, pertemuan ter-
sebut hanya mempererat hu-
bungan politik antara Demokrat
dan Golkar.

”Silaturahmi saja, dan makan
siang bersama. Kita tidak mem-
bicarakan kasus ataupun reshuffle.
Kita tidak mau masuk di kamar
khusus Presiden, karena reshuffle
itu kan adanya di kamar khusus
Presiden,” jelasnya.

Di tempat terpisah, Ketua DPP
PDIP Puan Maharani meng-
ungkapkan, meski tidak akan ber-
gabung dalam koalisi, partainya
tetapsiapmembangunkebersama-
an dengan Partai Demokrat. Me-
nurut Puan, kebersamaan dalam

37.000 Jamaah Pulang ke Tanah Air

JEDDAH (SINDO) - Sebanyak
37.132 jamaah haji reguler asal
Indonesia sudah dipulangkan ke
Tanah Air sejak masa pemulangan
Sabtu (20/11) lalu. Puluhan ribu
jamaah asal berbagai debarkasi
tersebut tergabung dalam 92 klo-
ter.”Dari 92 kloteritu,86 kloter di
antaranya mengalami keterlam-
batan (delay) satu hingga 22 jam,”
ujar Kepala Daker Jeddah Ahda
Barori, kemarin.

Jumlah terbanyak jamaah
yang sudah pulang ke Tanah Air
adalah asal Debarkasi Jakarta
Saudi (JKS) sebanyak 16 kloter
atau 6.862 jamaah. Disusul Debar-
kasi Solo (SOC) sebanyak 16 klo-
ter atau 6.056 jamaah, Debarkasi
Surabaya (SUB) dengan 13 kloter
atau 5.851 jamaah, Debarkasi
Ujungpandang (UPG) dengan 9
kloter atau 3.234 jamaah dan
Debarkasi Jakarta Garuda (JKG)
dengan8kloteratau3.637 jamaah.
Kemudian Debarkasi Banda Aceh
(BTJ) dengan 6 kloter atau 1.933
jamaah, Debarkasi Polonia Medan
(MES) dengan 6 kloter atau 2.723
orang jamaah, Debarkasi Batam
(BTH) dengan 5 kloter atau 2.239
jamaah, Debarkasi Palembang
(PLM) dengan 5 kloter atau 1.789
jamaah, Debarkasi Padang (PDG)
dengan4kloteratau1.438 jamaah,
Debarkasi Balikpapan (BPN)
dengan 2 kloter atau 720 jamaah,
dan Debarkasi Banjarmasin (BD])
dengan 2Kkloteratau 650 jamaah.

Menurut Ahda, pengangkutan
pada hari kedelapan masa pemu-
langan kemarin semakin lancar.
Hal ini seiring kepadatan di Ter-
minal Khusus Bandara King Abdul
Azis yang kian cair. ”Keterlam-
batan memang masih terjadi, tapi

ANTARA/SAPTONO

-
. ﬂl'r:'-l'_..n.b-'_l = b=

ANTRE MAKAN: Sejumlah jamaah haji Indone5|a antre makan siang di pemondokan mereka di sektor

g

10, Haffair, Kota Mekkah, Arab Saudi, kemarin. Parajamaah menanti kembali ke Tanah Air.

jauh lebih kecil ketimbang bebe-
rapaharilalu,” ujarnya.

Kepala Seksi Pengawasan Pe-
nyelenggara Haji Ibadah Khusus
(PIHK) Ahmad Basani mengata-
kan, selain jamaah haji biasa, se-
bagian besar jamaah haji khusus
juga sudah meninggalkan Tanah
Suci. Data dari sistem kom-
puterisasi haji terpadu (Siskohat)
Kementerian Agama menyebut-
kan, jumlah jamaah yang sudah
bertolak dari Bandara King Abdul
Azis Jeddah mencapai 12.518
orang. Sementara itu, jumlah ja-
maah haji khusus tahun ini 23.000
orang.

”Sebanyak 12.518 jamaah itu
diberangkatkan oleh 70 PIH atau

pemegangbendera,”ujar Basanidi
Jeddah,kemarin.

Pemulangan jamaah haji khu-
sus akan selesai pada 6 Desember
mendatang. Hingga kemarin, pro-
ses pemulangan jamaah haji khu-
sus ini tidak menemui kendala
berarti. Pemulangan relatif lan-
car karena terbagi di terminal
khusus haji dan terminal inter-
nasional sehingga delay pener-
bangan tidak separah jamaah re-
guler.

Basani juga menilai, kesadar-
an para penyelenggara ibadah
haji khusus melaporkan jamaah-
nya ke petugas tahun ini semakin
meningkat. Para PIHK ini me-
laporkan jumlah jamaah yang

balik beserta dokumen-doku-
mennya. Untuk mempermudah
proses pelaporan ini, pihaknya
jugamenerjunkan petugasbaik di
terminal haji maupun terminal
internasional.
Meningkatnyakesadaran PTHK/
pemegang bendera ini, kata Ba-
sani, berkat kerja sama baik dari
panitia penyelenggara ibadah haji
(PPIH), Asosiasi Muslim Penye-
lenggara Umrah dan Haji (AM-
PUH) dan Asosiasi Muslim Penye-
lenggara Umrah dan Haji Re-
publik Indonesia (AMPHURI).
”Pelaporan PIHK ini jugamemper-
mudah pendataan kami di Tanah
Airkami,” ujar Basani.
(abdul hakim)

kepentingan bangsa tidak harus
dipahami berkoalisi.

”Untuk kepentingan bangsa
yang lebih besar, kita harus ber-
sama-sama. Partai demokrat itu
bukanlawanataumusuhkami,kita
hanya lawan dalam berkompetisi.
Tetapi, dalam membangun bangsa
kita harus bersama-sama. Sudah
jelas kami tidak akan masuk ke
pemerintahan, tetapi bagaimana
membangun bangsa ini bersama-
sama boleh saja kami membantu.
Tetapi, bukan berarti harus masuk
ke pemerintahan,” jelas Puan di-
sela-sela Rapat Koordinasi Bidang
DPP PDIP di Kantor DPP PDIP,
Jakarta,kemarin.

Kendati telah menegaskan
tidak akan masuk ke pemerintah,
Puan menyatakan, partainya siap
memberi masukan soal reshuffle.
Bahkan, ketika harus diminta

nama-nama profesional yanglayak
menduduki jabatan menteri, PDIP
juga siap menyodorkan nama.

”Siap. Kita punya orang-orang
yang andal untuk di kabinet,” ka-
tanya.

Puan juga kembali menegas-
kan jika memang dianggap perlu
maka seharusnya Presiden SBY
segera melakukan reshuffle. Kete-
gasan itu untuk memberikan ke-
pastian kepada para menteri,
mengingat isu reshuffle sudah
demikian keras terdengar.

”Reshuffle itu prerogatif pre-
siden, kami tidak akan ikut cam-
pur.Tapikalaumauada reshuffle, ya
manggasecepatnya,sehinggamen-
teri yang sekarang tidak ter-
ombang-ambing dalam mengam-
bil kebijakan,” tegas putri Mega-
wati Soekarnoputriini.

(rahmat sahid)

Kewirausahaan, Solusi
Atasi Pengangguran

MAKASSAR (SINDO) - Pengem-
bangan kewirausahaan yang se-
dang digalakkan pemerintah di-
harapkan dapat menumbuhkem-
bangkan minat dan semangat
masyarakat dalam mengembang-
kan duniausaha.

”Salah satu upaya yang dapat
dilakukan untuk menciptakan ke-
sempatan kerja sekaligus untuk
mengentaskan kemiskinan adalah
melalui pengembangan kewira-
usahaan,” kata Menteri Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Muhaimin
Iskandar di Jakarta seusai meng-
ikuti Kongres XXXII Gerakan
Mahasiswa Kristen di Makassar,
kemarin.

Muhaimin mengatakan, pe-
ngembangan kewirausahaan di-
harapkan dapat menjadikan solusi
untuk mengurangi jumlah penem-
patan tenaga kerja Indonesia di
luar negeri yang bekerja di sektor
informal. Karena itu, dia beren-
cana akan mengembangkan kewi-
rausahaan di 38 kabupaten/kota
yang menjadi kantong TKI di Indo-
nesia.

”Untuk ke depannya, peme-
rintah akan lebih menekankan
penempatan TKI di luar negeri
yang bekerja di sektor formal,”
katanya.

Pemerintah, tambah Muhai-
min menetapkan kebijakan-ke-
bijakan pokok untuk membang-
kitkan dan mengembangkan po-
tensi terpendam calon wirausaha,
membentuk wirausaha baru dan
mengembangkan wirausaha yang
ada serta pendampingan wira-
usaha.

”Sasaran kelompok masya-
rakat yang menjadi calon grup ke-
wirausahaan adalah penganggur/
masyarakat miskin di pedesaan,
penganggur terdidik di perkotaan,
calonTKI, TKIdan pesertamagang
dalam dan luar negeri, buruh/
pekerja, wirausaha di sektor for-
mal dan transmigran/calon trans-
migran,” beber mantan Wakil Ke-
tuaDPRini.

Untukmendukunghaltersebut
Kemenakertrans melakukankerja
sama dengan UCEC (Universitas
Ciputra Enterpreneurship Center)
serta menandatangani Mou de-
ngan IIBF (Indonesian Islamic
Business Forum).

Selain itu, tambah dia Keme-
nakertrans berupaya untuk me-
ngembangkan model Desa Pro-
duktif mulai tahun 2010 pada seba-
nyak 200 desa, yang diharapkan
mampu menyerap 125.000 wira-
usahawan baru.

Wakil Ketua Komisi IX DPR
Irgan Chairul Mahfiz mengatakan
pihaknya mendorong pemerintah
untuk mengembangkan sektor
dunia usaha guna mengurangi
pengangguran. Dia berharap para
TKI yang sudah tidak berangkat
lagi ke luar negeri bisa mengikuti
pelatihan kewirausahaan.

Menurut Irgan, jika para purna
TKI di berdayakan dengan maksi-
mal bisa mengurangi penganggur-
an dan kemiskinan. ”Kami akan
dorong dari sisi peningkatan
anggaran bagi pemberdayaan para
TK/TKW yang kembali ke Tanah
Air”katanya.

(andi/nenengz)
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Terobosan MK
Harus
Dilengkapi
Aturan

JAKARTA (SINDO)-Langkah
Mahkamah Konstitusi (MK)
yang membolehkan calon
peserta pilkadayang dicoret
oleh Komisi Pemilihan Umum
Daerah (KPUD) bisa beperkera
diMKdinilaitidak tepat.

Sebab, MK hanya berwe-
nang untuk menangani
sengketa hasil pemilu. Apa-
bila MK ingin mempunyai
kewenanganitu, hendaknya
terlebih dahulu diatur dalam
UUMK. “Sayarasakurang
tepat. Sebaiknya, kalau MK
merasa perlu menanganiitu
yadibuatkan aturannya du-
lu,” kata Direktur Eksekutif
Center for Electoral Reform
(Cetro)Hadar N Gumay
kepada harian Seputar
Indonesia (SINDO) diJakarta
kemarin.

Apabilakewenanganitu
tidak dilengkapiaturan
secara khusus, Hadar
khawatir akan menjadi pre-
sedenyang tidak baik dan
memunculkan ketidakpas-
tian tentang institusiyang
tepat menangani perma-
salahan sepertiitu.

Diketahui, Ketua MK
Mahfud MD baru-baruini
menyatakan, MK membuka
pintu baru dengan memberi
legal standing (kedudukan
hukum)kepada calon peserta
pilkadayangsebenarnya jadi
calontapidiadicoretdengan
sewenang-wenang sebagai
peserta dalam kasus pemilu
kepaladaerah. Hal itu
ditegaskan MK demikeadilan
sertamengawal konstitusi
dan demokrasi.

Hadar mengungkapkan,
institusi yang paling tepat
untuk menangani perkara
gugatan calon pesertadalam
pilkada adalah pengadilan
tata usahanegara (PTUN).
Kendatidemikian, dia
menilai bahwa langkah MK
dimaksudkan untuk
melindungi konstitusi setiap
warga negara.(kholil/adam
prawira)

Sultan: DIY

YOGYAKARTA (SINDO) - Polemik pemerintah pusat
dengan Daerah Istimewa Yogyakarta terkait pem-
bahasan Rancangan Undang-Undang Keistimewaan
DIY (RUUKDIY ) makin melebar. Presiden dan
Gubernur DIY saling adu argumentasi.

Gubernur DIY Sri Sultan Hameng-
ku Buwono (HB) X menegaskan,
Provinsi DIY bukan pemerintahan
monarki, seperti yang diungkap-
kanPresiden. Menurut Sultan, Pro-
vinsi DIY ini sama dengan sistem
organisasi manajemen provinsi
lain, yakni mengacu pada UUD
maupun UU pelaksanaannya, mu-
lai dari gubernur, wakil gubernur,
sekda serta ada DPRD dalam per-
tanggungjawaban perencanaan,
pelaksanaan pemerintahan.

“Itusemuasamatidak adayang
beda dengan provinsi lain. Jadi, sa-
ya tidak tahu apa yang dimaksud
dengan sistem monarki itu,” ung-
kapnya dalam keterangan pers di
Kompleks Kepatihan Yogyakarta,
kemarin

Menurut Sultan, pihaknya me-
negaskan pernyataan itu bukan
dalam rangka mengonter pernya-
taan Presiden. Sultan hanya ingin
menjelaskan secara arif terkait
sistem monarki yang dialamatkan
kepada Provinsi DIY.

”Saya hanya mencoba arif saja
menyampaikanini.Kalaungomong
head to head, masak Sultan berani
sama Presiden, nanti saya salah
lagi,” ungkapnya.

Sultan mendukung penataan
DIY secara demokratis dan terbu-
ka.Namun, jika jabatan Gubernur
DIY yang juga sebagai Sultan Ke-
raton Yogyakarta Hadiningrat di-
anggap pemerintah pusat sebagai
penghambat proses penataan Yog-
yakarta, Sultan bersedia meninjau
kembalijabatan gubernurtersebut.

Terkaitdraf RUUKDIY apakah
pemilihan atau penetapan, menu-
rut Sultan, hal itu merupakan ra-
nah kepentingan masyarakat. Pa-
salnya, yang menentukan aspirasi,
nyoblos atau tidak nyoblos itu ma-
syarakat. “Dari awal, pemerintah-
an yang berbentuk kerajaan yang
berubah menjadi daerah istimewa
adalah sesuai dengan konstitusi,
yakni kedaulatan ada di tangan

rakyat,” ucapnya.

Sultanmengatakan,demokrasi
itu tidak identik dengan pemilih-
an. Dia mencontohkan, berdasar-
kanprosedural danfakta,walikota-
walikota yang ada di DKI itu juga
tanpa pemilihan. ”Tapi cukup di-
putuskan oleh Beparjakat dan di-
sahkan oleh pak gubernur sudah
bisa menjadi walikota di DKI. Dan
itu tidak pernah ada orang yang
mempertanyakannya bahwa itu
tidak demokratis,” ujarnya berna-
datanya

Menurut Sultan, sekarang ini
yang terpenting adalah bagaimana
di dalam belajar demokratisasi itu
dimungkinkan adanya dialog oleh
publik didasariketulusan.Masyara-
kat harus menjadi subjek demo-
kratisasiitusendirisehinggamasya-
rakat berbudaya demokratis di dal-
am prosesituapa pun aspirasinya.

“Itu harapan saya. Tidak benar
melihat demokratis atau tidak
demokratis hanya didasarkan
pada aspek-aspek prosedural. Ka-
laukitamelihat pemilihan atau pe-
netapan, itu hak sepenuhnya ada
padamasyarakat,” paparnya.

Sultanmempertanyakan defini-
si sistem pemerintahan monarki.
Sultan mempertanyakan, apakah
sistem monarki itu hanya karena
sultannya juga menjadi gubernur.
Sultanjugamempertanyakan,apa-
kah posisi Sultan yang juga guber-
nuritu dianggap tidak demokratis.
”Kalau memang seperti itu, seka-
rang pertanyaan saya, bagaimana
dengan RUUK yang diajukan pe-
merintah di DPR. Di draf itu dise-
butkan Sultan dan Pakualam ber-
ada sebagai pararaja yang menda-
patkan hak imunitas atau tidak
bisa dijangkau oleh hukum. Apa-
kahitujugatidakbertentangande-
ngan konstitusi? Apakahitubukan
juga malah monarkis, kan gitu,”
bebernya.

Raja Keraton Yogyakarta ini
mengaku tidak menemukan sedi-

SINDO/WISHNU ANGGORO

Bukan Monarki

“Provinsi DIY bukanlah monarki.
Namun jika jabatan Gubernur
DIY yang juga sebagai Sultan

Keraton Yogyakarta

POLEMIK RUU

“Negara Indonesia adalah negara
hukum dan negara demokrasi di
mana nilai-nilai demokrasi tidak boleh
diabaikan. Oleh karena itu, tidak
boleh ada suatu sistem monarki yang

Hadiningrat dianggap
pemerintah pusat sebagai

penghambat proses penataan
DIY, Sri Sultan bersedia
meninjau kembali jabatan
gubernur tersebut.”

Sri Sultan Hamengku
Buwono X, Sabtu (27/11)

kit pun aspek monarkis dalam pe-
merintahan DIY. Bahkan Sultan
berpendapat sebenarnya DIY ini
palingkonsistenterhadap UUD45,
UUDS 50 atau UUD 45 yang di
amendemen. Pengorbanan masya-
rakat DIY dalam rangka memper-
tahankan republik ini juga sangat
besar.

Sementaraitu,Ketua Paguyub-
an Kepala desa se-DIY Mulyadi
tetap mendukung penetapan Sul-
tan dan Pakualam sebagai guber-
nur dan wakil gubernur. Menurut
dia, aspirasi rakyat DIY sampai se-
jauhini tetap menginginkan pene-
tapan. “Laporan dari kepala desa
dan lurah yang ada di DIY tentang
keinginan masa depan DIY, se-
banyak 75% rakyat DIY tetap me-

KEISTIMEWAAN DIY

Polemik Rancangan Undang-Undang Keistimewaan Daerah
Istimewa Yogyakarta (RUUK DIY) terus bergulir. Jika
sebelumnya polemik hanya terbatas pada fraksi-fraksi di
DPR, kini telah merambah ke eksekutif. Presiden secara
terbuka menegaskan penolakan terhadap potensi sistem
pemerintahan monarki. Sebaliknya, Sri Sultan Hamengku
Buwono X yang ditetapkan sebagai Gubernur DIY menilai
anggapan tersebut tidak memiliki dasar yang kuat.
Polemik itu muncul terkait mekanisme penentuan Gubernur

DIY, apakah menggunakan penetapan dengan menunjuk
salah satu keluarga Kesultanan Yogyakarta, atau
pemilihan. Delapan fraksi di DPR sepakat penentuan
Gubernur DIY melalui penetapan.
Sementara, Fraksi Demokrat dan
pemerintah menginginkan adanya
pemilihan sebagaimana daerah lainnya
yang berlaku di Indonesia.

Sikap Dasar
Gubernur DIY

Provinsi DIY bukan
pemerintahan monarki

(1
@ Penentuan kepala daerah
©

diserahkan ke masyarakat
DIY tawarkan referendum

nginginkan penetapan,”katanya.

Untuk itu, para kepala dusun
dan kepala desa di seluruh DIY su-
dah berkomitmen dan bersepakat
tidak akanmenaati danmembantu
pemerintah pusat apabila peme-
rintah bersikukuh dengan meka-
nisme pemilihan untuk memilih
gubernur dan wakil gubernur di
DIY.“ Jikamekanismenya pemilih-
an, kepala dusun dan kepala dae-
rah tidak akan menggunakan hak
pilihnya serta tidak bersedia men-
jadi panitia pemilihan suara,” tu-
turnya.

Sebelumnya dalam rapat kabi-
net terbatas, Presiden SBY meng-
ingatkan bahwa negara Indonesia
adalah negara hukum dan negara
demokrasi di mana nilai-nilai de-

0 Pilar nasional yakni NKRI

@ Sejarah keistimewaan DIY

©

Sikap Dasar
Pemerintah
terhadap DIY

yang diatur dalam UUD 1945

Negara Indonesia sebagai
negara hukum dan
demokrasi

mokrasi tidak boleh diabaikan. Ka-
rena itu, tidak boleh ada suatu sis-
tem monarki yang bisa bertabrak-
andengankonstitusimaupunnilai-
nilai demokrasi.

“Berkali-kali saya menyampai-
kan posisi dasar pemerintah ber-
kaitandenganundang-undangten-
tangKeistimewaan DaerahIsti-me-
wa Yogyakarta (DIY) atau tentang
pemerintah daerah DIY terutama
pilarnya adalah pilarnasional,yak-
ni NKRI yang diatur dalam UUD
dengan gamblang,” ujar Presiden.

Presiden SBY didampingi oleh
para menteri terkait pagi kemarin
menggelar rapat terbatas yang
membahastentangkemajuan pem-
bahasan empat Rancangan Un-
dang-Undang (RUU). Salah satu

bisa bertabrakan dengan konstitusi
maupun nilai-nilai demokrasi”

Presiden SBY pada
rapat terbatas, Jumat (26/11)

agenda RUU yang dibahas dalam
rapatituadalahtentangRUUKDIY
yang sampai saat ini masih dalam
kajianKementerian Dalam Negeri.
Dalam rapat yang berlangsung
selama hampir 2,5 jam tersebut,
Presiden mendengarkan pemapar-
an dari Mendagri Gamawam Fauzi
tentang perkembangan pembahas-
ankeempatRUUtersebut,terutama
tentang RUU Keistimewaan DIY.
Saat memberikan arahan, Pre-
siden menegaskan tentang perlu-
nya dipahami kembali arti dari
Keistimewaan DIY terutama yang
berkaitan dengan sejarahnya.“Ha-
rus nampak dalam struktur peme-
rintahan keistimewaan itu,” ka-
tanya.
(ridwan anshori)

ESCAFE

TUBRUK

Ayo coba tubruk
yang lebih nikmat

NESCAFE TUBRUX KOPi SUSU
Paduan kopi mantap
dan susu nikmat
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NESCAFE TUBRUN MOCHA
Lezatnya coklat
dalam kopi susu nikmat
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TUBRUK

MOCHA

Pilih sesuai seleramu!

Pemenuhan Hak Tumbuh
Kembang Anak Melalui KLA

LELITEICHNCIEREVELE - LELY

Anak adalah amanah dan karunia
dari Allah SWT, Tuhan Yang Maha
Esa. Dalam diri anak melekat
harkat dan martabat sebagai
manusia seutuhnya, Anak sebagai

polensi, inveslasi dan generasi
penerus cita-cita perjuangan
bangsa, memiliki peran sirategis
dalam upaya furut menjamin
kelangsungan bangsa dan negara
di masa depan. Agar setiap anak
kelak mampu memikul tanggung
jawab, anak perlu mendapat
kesempatan yang seluas-luasnya
untuk twmbuh dan berkembang
secara optimal, serta terfindungi
dari berbagal diskriminasi dan
tindak kekerasan. Untuk itu peru
dilakukan upaya pemenuhan hak -
hak anak untuk mewujudkan anak
Indonesia yang sehat, umbuh dan
berkembang, cerdas-ceria,
berakhlak mulia, terlindungi, aktif
berpartisipasi dan cinla tanah air.

Jumlah anak Indonesia (usia
kurang dari 18 tahun) sekitar
sepertiga dari total penduduk.
Dengan jumlah anak yang besar
tersebut, kalau fidak dipersiapkan
dengan baik dan benar hanya akan
menjadi beban pembangunan.

Pembangunan anak terus
diupayakan, namun masih banyak
permasalahan anak yang belum
kunjung selesai, antara lain masih
banyaknya peraturan perundang-
undangan dan kebijakan yang

o

kurang berpihak pada kepentingan
anak, tingginya angka putus
sekolah, masih banyaknya anak
menghadapi risiko gizi buruk yang
mengancam pertumbubhan dan
masa depannya. Mereka
menghadapi ketidakpastian untuk
hal-hal mendasar yang seharusnya
menjadi hak mereka, seperti akses
terhadap pendidikan yang
terjangkau, akses terhadap
pelayanan kesehatan dasar,
kepemilikan akia keiahiran, dan
terbebas dari perlakuan salah,
serta kekerasan ekonomi dan
seksual. Selain itu, infrastruktur
yang dibutuhkan bagi tumbuh

kembang dan perlindungan anak
juga masih sangat minim. Ruang

bermain anak belum tersedia
dalam jumiah yang cukup karena
belum menjadi prioritas
pembangunan pemerintah daerah
dan belum adanya rute yang aman
bagi anak ke sekolah maupun ke
tempat-tempat aklivitas anak
lainnya , yang ditandai dengan
merebaknya berbagai kasus
kekerasan terhadap anak.
Kebijakan pemerintah untuk
menyatukan isu hak-hak Anak ke
dalam pembangunan kabupaten
fkola juga masih belum terintegrasi.
Hal ini disebabkan karena belum
terintegrasinya komitmen, sumber
daya pemerintah, masyarakat dan
dunia usaha dalam kebijakan,
program dan kegiatan pemenuhan
hak-hak anak yang terencana

menyeluruh dan
berkelanjutan.

Untuk mengatasi
permasalahan tersebut, sejak
tahun 2006 Pemerintah telah
menginisiasi kebijakan
Kabupaten/Kota Layak Anak
(KLA), yang bertujuan untuk
mengintegrasikan komitmen,
sumber daya pemerintah,
masyarakat dan dunia usaha
ke dalam kebijakan, program
dan kegiatan pemenuhan hak-
hak anak secara lerencana,
menyeluruh dan
berkelanjutan, sehingga dapat
menciptakan keluarga yang
sayang anak, rukun letangga
dan rukun warga alau
lingkungan yang layak anak,
kelurahan/desa layak anak,
kecamatan layak anak, dan
pada akhirnya terwujud
kabupaten/kota layak anak.

Informasi lebih lanjut dapat
menghubungi :

Kemeanterian Pemberdavaan
Perempuan dan Perlindungan
Anak di nomor lelpon D21
JB05558 serta dapal dillhal di

alamat webszslte
http:/wewiw. menegpp.go.od dan
hitp:/fwww kolalayakanak, org.
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. WISATA ANTARIKSA

Tersedia dar1 Pesawat hingga Hotel Terbang

Berwisata memang selalu menyenangkan. Namun,
bagi mereka yang menggilai wisata sambil
berpetualang, wisata konvensional di Bumi
tampaknya tak pernah memuaskan hasrat mereka.

Berwisata ke antariksa?

Selama ini, ke antariksa hanyalah
sekadar impian bagi orang biasa,
apalagi dari dulu sudah ada ”cap”
bahwa hanya astronot atau orang-
orang terpilih saja yang bisa me-
nikmati suasana di luar Bumi ini.
Tapi, zaman telah berubah dan
waktu terus berja-
lan.Kini,orangbia-
sa pun sudah bisa
jalan-jalan ke anta-

riksa. Saat ini, su-

dah banyak agen wisata antariksa
yang mempromosikan paket wi-
sata ke luar negeri untuk orang-
orang sipil bukan astronot. Tawar-
aninitentusajalangsungdisambut
orang-orang berduit yang memang
gemarberwisatadanberpetualang
untuk mencari kepuasan dan
menghilangkan bosan.

Mengapa wisata ke antariksa
begitu memikat hati? Seorang
astronotsekaligusmantan pilot pe-
nerbang dan pengarang buku, Sky
Walking: An Astronaut’s Memoir
(Smithsonian Books-Collins, Fe-
bruari2006),yangpertamakalime-
lakukan uji coba wisata” ke
antariksa,Tom Jones mengatakan,
kunjungannya selama 52 hari pada
2001, adalah hal yang paling me-
nakjubkan. Dia begitu takjub saat
melihat pemandangan dan me-
motret Bumi dariantariksa.

” Atmosfer,awan, angin seperti
lukisan. Itu membuat saya lebih
pedulidenganBumiini,”paparnya.
Satu saran darinya, yakni jangan
memonopoli jendela.

Dari sisi bisnis, tema wisata ke
antariksa terus melonjak.Tak ayal,
industri perusahaan pesat antarik-
sa berlomba-lomba menciptakan
pesawat antariksa yang bisa me-
muaskan para tamu antariksa. Ka-
rena namanya bisnis, wisata ke
antariksa pun dinilai bisa mem-
berikan nila investasi yang terus
menguntungkan. Mulailah, pem-
bangunan pesawat antariksa di-
mulai di sana-sini.

Sebut saja, Badan Antariksa
Amerika Serikat (NASA) yang se-
dang mengembangkan jet hiper-
sonik yang akan terbang melewati
atmosfer Bumi dan melintasi se-
luruh duniahanya dalam beberapa
jam. Pesawat X-43A ini akan me-
lakukan perjalananlimakali lebih
cepat dari kecepatan suara dan
membawa era baru pesawat yang
mirip pesawat Concorde turbo.

Perjalanan dengan kecepatan

KHLUSLUS

sepertiiniakan memangkas waktu
penerbangan dari New York ke
Sydneymenjadisekitarduahingga
2,5 jam dari waktu perjalanan se-
lama 21 jam saatini.

NASA menjelaskan, jika pro-
yek ini bertujuan membuat pesa-
wat yang dapat di-
gunakan terbang
ke planet Mars.
Jika terlaksana,
orang-orang  di
Bumibisaikutnaik dan merasakan
sensasi terbang ke antariksa,
meskipun mereka masih ada di
Bumi.

”Pesawat percobaan X-43A ini
bertujuan menciptakan sesuatu
yang dapat membawa penumpang
melewati atmosfer Bumi, turun,
dan mendarat dengan aman
sebelum digunakankembali,”kata
NASA.

Terkaitdana,NASA akanmeng-
alokasikan USD5 jutasetiap tahun-
nya selama tiga tahun ke depan un-
tuk membuat pesawat baru itu
menjadi kenyataan.

Dalam proposal Penerbangan
NASA jugadisebutkan pembuatan
jet hipersonik ini harus memenuhi
beberapa syarat seperti lingkung-
an pemanasan hipersonik, ditam-
bah dengan penekanan pada peng-
gunaan kembali pesawat itu, men-
ciptakan teknologi tambahan un-
tukmelawanbenda-bendaantarik-
sa, melapisi pesawat, dan struktur
yang tidak hanya membawa beban
aerodinamisudara, tapi jugaharus
bisa mempertahankan beban
termal yang tinggi berulang kali
dan daya tahan pesawat dengan
meminimalkan berat. ”Kendaraan
yang dapat melewati antariksa
harus ringan, dapat digunakan
kembali dan mudah dipelihara de-
nganbiayarendah,”ungkapNASA.

Juni lalu pesawat eksperimen-
tal X-43A inimencetakrekoruntuk
penerbangan hipersonik, dengan
terbang melewati udara selama le-
bihdaritigamenitdengankecepat-
an 6 Mach,ataulebih dari4.500 mil
per jam.

Tak hanya itu, perusahaan pe-
sawatmilikASBoeing jugatakmau
tinggal diam. Bekerja samadengan
Space Adventures, perusahaan
asalVirginia, pabrikan burungbesi
kondang itu meluncurkan pesawat
antariksa CST-100. Melalui kerja
sama ini, orang tidak akan hanya
menjalani penerbangan komersial
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AFPPHOTO/MARK RALSTON

KOMERSIAL

Pesawat VSS Enterprise milik Virgin Galactic akan mulai mengangkut
penumpang ssipil pada 2012. Pesawat antariksa komersial pertamayang

dikembangkan miliarder Inggris Richard Branson ini akan meramaikan bisnis wisata antariksa yang

marak di Eropa dan Amerika.

saja, tetapi juga bisa berwisata ke
antariksa.

Seperti dikutip dari situs CNet,
pesawat CST-100 yang diterbang-
kan di orbit rendah ini mampu me-
muat sebanyak tujuh orang hingga
jarak100kilometer danterbangse-
panjangorbitrendah Bumi. Teknis-
nya,penumpangakan diluncurkan
ke antariksa dari landasan luncur
di pabrikan Boeing. Setelah pe-
numpang pusa menikmati peman-
dangan antariksa, mereka akan
kembali ke Bumi dengan meng-
gunakan parasut. Pesawat CST-100
yang dikembangkan Boeing untuk
Badan antariksa AS NASA ini me-

milikinilaikontrak sebesar USD18
juta (Rp162 miliar).

Selain mengangkut CST-100,
Boeing juga bisa membawa pesa-
wat antariksa Sundancer, yang
akan dioperasikan Bigelow Aero-
space. Jika sesuai rencana, wisata
antariksa dengan menggunakan
Boeing ini bisa dilakukan mulai
2015.Layaknya sebuah penerbang-
an komersial, tiket penerbangan
pun bisa dibeli semua orang. Mulai
dari individual, perusahaan, orga-
nisasi, maupun instansi pemerin-
tah. Sayangnya, Boeing belum me-
nentukan harga tiket pulang pergi.

Sebelumnya, agen wisata

antariksa,Space Adventures, telah
memberangkatkan tujuh orang
turis dengan pesawat milik Rusia
Soyuz ke stasiun antariksa inter-
nasional (ISS). Guy Laliberte, pen-
diri Cirque du Soleil mengaku ha-
rus mengeluarkan kocek sebesar
USD30-35juta(Rp270-315miliar)
untuk bisa mewujudkan impian-
nya ke antariksa pada tahun lalu.
Laliberte adalah orang sipil ketu-
juh atau yang paling akhir hingga
saat ini yang berkesempatan ber-
jalan-jalan ke antariksa. Rekor ter-
banyak wisatawan antariksa dipe-
gang Charles Simonyi yang telah
duakalimeluncurkeISS.

Tak maukalah,industriantarik-
sa Eropa, EADS, melalui anak per-
usahaannya Astrium, juga sedang
bersiap-siap masuk ke jaringan bis-
nis wisata ke antariksa yang ke-
mungkinanakandimulaipada2012.

Saat ini Astrium masih terus
mengembangkan kendaraanroket
yang mampu membawa penum-
pangnya hingga 100 kilometer
menjauh dari Bumiitu. Pesawat ini
diproduksi untuk memenuhi ting-
ginya permintaan pasar turis anta-
riksa yang diprediksi akan terus
meningkat.

Analis pasar EADS memper-
kirakansebanyak 15.000orangakan
ambil bagian dalam perjalanan wi-
sata yang menghabiskan dana se-
besar 200.000 euro (Rp2 miliar)itu.

Pesawat ini akan take off dari
bandara yang juga digunakan pe-
sawatkomersiallainnya. Kemudian
meluncur ke orbit yang ditentu-
kan,dan memberi waktu 3-5 menit
untuk para wisatawan menikmati
pemandangan antariksa yang luar
biasa. Mesin pesawat akan meng-
gunakan bahan bakar kombinasi
cairan oksigen dengan methane
propellant untuk bisa meluncur
dengan kecepatan 1 km per detik
ke atas atmosfer Bumi.

Untuk mengantisipasi permin-
taan wisata ke antariksa, Astrium
berencana akan memproduksi se-
kitar 10 pesawat setiap tahunnya.
”Untuk memuaskan pasar Anda
akan membutuhkan lebih banyak
pesawat dari yang anda kira, sebab
satu di antaranya dioperasikan se-
cara reguler, ongkos akan semakin
murah apabila ada lebih banyak
konsumen,” beber Kepala divisi
teknikal Astrium, Robert Laine,
kepadaBBC.

Selain menyediakan pesawat
antariksa untuk kebutuhannya,
Astrium juga menegaskan, jika
pihaknya akan mencoba menjadi
produsen pesawat untuk industri
yang tertarik pada wisata antarik-
sa. Astrium rencananya mempro-
duksi pesawat wisata antariksa
yang berkapasitas lima orang, satu
pilot dan empat penumpang.

Sementara miliarder nyentrik
asal Inggris, Sir Richard Branson
juga tak mau ketinggalan dalam
bisnis yang cukup menggiurkan ini.
Pemilik Virgin Group itu mengem-
bangkanVSSEnterprise.Duatahun
mendatang, pesawat ini siap mem-
bawa penumpangnya ke luar ang-
kasa. Pesawat sepanjang 18 meter
ini sanggup menampung satu pilot,
duakrusertaenam penumpangdan
direncanakan terbang pada 2012.

Hingga kini tercatat 80 orang
yang telah memesan tempat dalam
penerbangan perdana pesawatitu.
Paracalonpenumpangbahkanrela

mengeluarkan biaya sebesar
USD200.000 (Rp1,78 miliar).

”Iniadalah satu dari sekian hari
menakjubkan sepanjang sejarah
Virgin,” papar Branson, miliarder
yang memimpin perusahaan kelas
dunia,Virgin Group.VSSEnterprise
terdiri dari dua bagian, yaitu Eve,
kapalinduknya,dan SpaceShipTwo
(SS2) yang merupakan pesawat
pembawa penumpang.

Lelah, Silakan Menginap
di Hotel Antariksa

Setelah menjalani penerbang-
anyangcukupmelelahkan danme-
nikmati pemandangan dan ber-
main-main dengan antariksa, turis
biasanya lelah. Ingin kembali ke
Bumi? Nanti dulu, mereka belum
cukup puas menikmati keindahan
dunia di luar angkasa sana. Nah,
bagi mereka yang masih ingin ting-
gal di luar angkasa, tak perlu kha-
watir,adalayanan hotel menanti di
atassana.

Ya, dua tahun lagi para turis
antariksa bisa menginap di hotel
khusus yang mengitari Bumi.

Hotelmewahbernama Galactic
Suite Space Resort, milik Galactic
Suite Ltd yang berbasis di Bar-
celona, Spanyol, akan siap me-
layani dan memberikan pengala-
man “ngehotel” diantariksayangti-
dak akan terlupakan.

Menurut CEO Galactic Suite
Ltd sekaligus mantan teknisi misi
antariksa, Xavier Claramunt, pro-
yekiniakanmenjadikanperusaha-
annya berada di barisan paling de-
pan dalam industri antariksa di
masayang akan datang.

Dengan dana sebesar USD3
miliar (Rp27 triliun), Claramunt
memastikan hasrat wisata antarik-
sa akan memuaskan. Setiap tamu
hotel diharuskan membayar 3 juta
euro (Rp 42,2 miliar) untuk meng-
inap selama tiga malam.

Kendati harganya bisa mem-
buat mata melotot, hal ini tidak me-
nurunkan minat para *penggila”
wisata antariksa. Buktinya, lebih
dari 200 orang menyatakan tertarik
untukmenginap dihotel mewahitu.
Bahkan 43 orang tercatat sudah me-
lakukan reservasi atau pemesanan
kamarhotel.

Salahsatuhalyangberbeda de-
ngan hotel pada umumnya, yakni
sebelumterbangkeantariksa,para
tamu diwajibkan ikut pelatihan di
sebuah pulau tropis selama de-
lapan pekan.

Takmaukalah dengan Spanyol,
Rusia pun berniat akan memba-
ngunhotelmewahpada2016nanti.
Perusahaan Orbital Technologies
akan mengorbitkan hotel empat
kamar ke antariksa.

(susi)

Tak Hanya Wisata, Bulan Madu pun Bisa

BISNISwisataantariksatak hanya
menarik para pengusaha di bidang
perjalanan dan hotel saja. Agen
layanan perjalanan bulan madu
pun tak ketinggalan mencoba me-
ngeruk keuntungan dari bisnis ini.
Pasarnya pun sudah jelas, yaitu
pasangan pengantin baru yang
menginginkan sensasi lain saat
berbulan madu.

Sensasi romantisme luar ang-
kasa inilah yang ditawarkan bagi
pasangan pengantin baru yang
memilih menggunakan jasa pe-
sawat Horny Moon Airways untuk
berbulan madu. Dari namanya
saja, orang mungkin sudah bisa
membayangkan petualangan cinta
yangmengesankan ketikamenum-
panginya.

Pesawat yang diciptakan desai-
nerYelken Octuriinimenggunakan
mesin Saint-Marc & Marquet. Pan-
jang sayap pesawat 42,6 meter,
lebar 66,9 meter dan tinggi 14,8
meter. Pesawat luar angkasa tanpa
bobotinimemilikitingkat gravitasi
nol.

Ide menggunakan gravitasi nol
dapat menyesatkan orang untuk
berpikir jikaitu adalah kebebasan
total,sedangkan sebenarnyatidak.
Tanpa bobot, bukan berarti Anda
bisa bebas melakukan apa saja.
Terlebih lagi saat melakukan hu-
bunganintim.

Octuri mengatakan, jika pa-
sangan muda harus menghormati
beberapa aturan. Dalam konteks
bobot, tindakan apa pun bisa ber-
potensi memicureaksi. Karenaitu,
pasangan bulan maduharus penuh
perhatian agar tidak melayang me-
lewati batas di kapsul dan terlem-
parke dinding.

Hal ini penting untuk menjaga
tubuh agar tetap bisa berdekatan.
Adabeberapa solusi yang mungkin
dilakukan, seperti membungkus
struktur atau pakaian yang dileng-

kapi dengan sistem tegap untuk
menjaga tubuh bersama-sama.

Octuri pun memilih solusi satu
set tali dipasang di seluruh permu-
kaan kapsul. Dengan demikian, se-
tiap orang bebas untuk berpegang-
an pada tali atau mengikat salah
satuataubeberapa anggota tubuh-
nya, dan kemudian menikmati ke-
senangan seks bersama pasangan.

Menurut Octuri, kehadiran pe-
sawat bulan madu ini diilhami ke-
jadian beberapa tahun yang lalu.
Saat itu, dia melihat konsep kabin
pesawat khusus bagi pengantin
baru selama bulan madu.

”Saya membayangkan bebe-
rapakompartemenpribadidengan
sekat untuk memastikan privasi
setiappasangan,”bebernya.Setiap
kompartemen akan menampilkan
dua kursi berbaring hingga 180
derajatyangdapatdiubahmenjadi
tempat tidur ganda.

Sayangnya, kebijakan kese-
lamatan pesawat memaksa Octuri
untuk menyerah pada ide itu. Ma-
salahnya, menurut peraturan,
awak penerbangan harus selalu
mengecek atau memeriksa ke da-
lam kompartemen masing-masing
pribadi sewaktu-waktu. Otomatis,
privasi setiap pasangan tidak bisa
lagi dipertahankan.

Untungnya,suatuhari,Maxime
Vaeli, sang maestro perusahaan
terkenal, menghubungi dirinya.
Maxime memang dikenal sebagai
jutawan yang berhasil dengan ber-
bagai produk seperti brand ter-
nama Vestal. Tak hanya itu, bisnis-
nya juga meliputi beberapa lini,
yaitu perusahaan udara, jaringan
ritel danlabel musik.

Maxime menyatakan, jika dia
ingin memperluas kegiatannya ke
wisata luar angkasa dan bersedia
membangun stasiun dekat bumi
untuk antarjemput pesawat luar
angkasa.

THERICHTIMES.COM

SENSASI BARU: Pesawat Horny Moon Airways ini menawarkan sensasi baru bagi pengantin baruyang
ingin berbulan madu ke antariksa.

Alhasil, Octuri kembali mewu-
judkan ide briliannya. Dia mem-
buat pesawat Horny Moon Airways
yangberisilimakapsul.Tiapkapsul
bisadihuniuntuksatupasanganse-
lama penerbangan 48 jam. Nanti-
nya kapsul itu akan ”dijatuhkan”
pada ketinggian 200 km. Setelah
penerbanganselesai,setiapkapsul
secara otomatis akan kembali ke
pesawatinduknya.

Kapsul ini memiliki lantai dan
atap yang dapat melihat panorama
di sekeliling. Para penumpang di-
haruskan melihat acuan untuk
menghindarimasalahdisorientasi.
Untuk ruang penyimpanan dapat
ditemukan di setiap sisi tempat
tidur. Seperti penyimpanan untuk
makanan, minuman, dan pakaian.

Sedangkan akses jalan berupa
dua lubang yang terletak di depan
tempat tidur. Satu memberikan
akses ke toilet yang diposisikan
horizontal di bawah lantai kapsul.
Lubang lainnya untuk akses ke
dalamkapsul.

Dua kursi yang dapat ditarik
masuk digunakan untuk meng-
amankan pengantin baru selama
proses peluncuran maupun saat
kembali ke pesawatinduk.

Ketika kapsul mencapai posisi
satelit, beberapa panel akan ber-
putar terbuka. Saat itulah, panel
akan menawarkan panorama yang
luas.Tingkat cahaya pada panelitu
dapat diubah sesuai keinginan dan
melindungi privasi penumpang.

Kemudian panel akan tertutup
untuk perjalanan kembali ke bumi
untuk melindungi kapsul selama
masuk kembali ke atmosfer. Dasar
kapsul ini juga dilengkapi dengan
perisai panas. Dua belas pendo-
rong gas tersebar di seluruh ping-
giran kapsul untuk menyesuaikan
jalurnya. Pendorong ini juga di-
gunakan untuk perjalanan kem-
bali ke Bumi.

Sesaat mendekati Bumi, kece-
patanakandiperlambat.Akhirnya,
Anda selamat saat mendarat di
Bumi, dan menceritakan keunikan

bulanmadu,yangbisamembuatiri
pasangan menikah lainnya. Sa-
yangnya,Octuritidakmenjelaskan
berapa tarif bulan madu yang ter-
bilang mewahitu.

Pesawatinidibuatbersamatiga
perusahaan, yaitu Aerocoche, Eu-
ropean Sensual Agency dan Centre
National d’Etudes Sexuelles.

Tawaran ini jelas sangat dilirik
para pengantin baru yang men-
dambakan sensasilain dari sebuah
bulan madu biasa. Dengan meng-
ambil paket istimewa ini, mereka
kemungkinan memiliki bayangan
yang sesungguhnya tentang bulan
madu, yaitu memadu kasih di atas
bulan yang sebenarnya.

Sayangnya, belum ada pen-
jelasan lebih rinci tentang kapan
peluncuran pertama pesawat ini
dan berapa orang yang telah me-
mesan kabinnya. Yang jelas, Octuri
telah melakukan terobosan baru
dalam maraknya bisnis wisata an-
tariksa saatini.

(susi)
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Pejabat PBB
Bertemu SuuKyi
diYangon

YANGON (SINDO)-lkon
demokrasi Myanmar Aung
San Suu Kyibertemu kepala
staf Sekretaris Jenderal
Perserikatan Bangsa-Bangsa
(PBB)Ban Ki-moon, Vijay
Nambiar, kemarin. Suu Kyi
menyatakan, pembicaraan
selanjutnya diperlukan untuk
membantu operasi PBB di
Myanmar.

Setelah berbicaradengan
Nambiar dikediaman SuuKyi,
peraih Penghargaan Nobel
Perdamaian itu menyatakan,
diskusi yang dilakukannya
memberipencerahan. “Sa-
ngatsenang bertemuNam-
biar. Tapisayakira, satu perte-
muan tidaklah cukup. Saya
harapiniyang pertamadari
banyak pertemuan menda-
tangkarenasayakirakita
mungkin perlusering berte-
mu untuk membahassemua
masalahyang ditangani PBB
diBurma,” tutur SuuKyji,
menggunakan nama Myan-
mardimasalalu.
(AFP/syarifudin)

JamKerja
PriaJepang
Lebih Pendek

TOKYO (SINDO) - Worka-
holic mungkin tidak lagi
patut disandang pria Jepang.
Sebuah survei menunjukkan,
saatinipriaJJepang mengha-
biskan lebih sedikit waktu be-
kerja dibandingkan sebelum
krisis ekonomi global. Mere-
kalebih suka menggunakan
waktuluang menjelajah
Internet dirumah daripada
keluar untuk minum.
"Mereka kinibekerjarata-
rata8jam 39 menit per hari,
sekitar satujam lebih pendek
dibanding pada 2000, "
papar Jiji Press, melaporkan
hasil survei yang mencakup
400 pria karyawan peru-
sahaan yang berusia 20-50
tahun. Diwaktu luangnya,
para pekerja menghabiskan7
jam 59 menit sepekan untuk
berselancar internetatau
membukaemail. Pada 2000
mereka menghabiskan 7 jam
52 menitmenonton televisi
sebagai aktivitas utamadi
waktu luang. (AFP/syarifudin)

Wanita Spanyol
Klaimsebagai
Pemilik Matahari

MADRID (SINDO)—-Duran
Angeles, 49, panas ketika
seorang priaasal Amerika
Serikat mengklaim sebagai
pemilik bulan dan planetdi
tatasurya. Tak maukalah,
wanita asal Galicia, Spanyol,
itulantas membuat klaim
sebagai pemilik matahari.
Angeles mendaftarkan
klaimnyaitu kepada seorang
notaris publik setempat.
“Tidak ada yang bisameng-
halangi saya memiliki mata-
harikarenainisah. Saya tidak
bodoh karena sayatahu hu-
kumnya. Saya melakukannya
karenaoranglainjugatelah
melakukannya,” terangnya.
Dokumenyangdikeluarkan
notaris itu menyatakan,
Angeles sebagai pemilik
matahariyang terletak di
pusat tatasurya. (AFP/susi)

Mesin Pembuat
RotiJadiTren
diJepang

TOKYO (SINDO)-Jepang
adalah sebuah negarayang
kondang dengan keprak-
tisan. Terakhir, sebuah mesin
pembuat roti sedang men-
jaditrendinegaraitu. Hanya
dengan menekan sebuah
tombol, Anda akan men-
dapatkan sekerat roti hangat
yang nikmat dan lezat.
Saking banyaknya per-
mintaan, pembuat mesin
otomatisitu, Sanyo Electric
Co, kewalahan oleh banyak-
nya permintaan. Akibatnya,
perusahaan memutuskan
menghentikan sementara
penjualan awal mesin berna-
ma Gopan itu. Gopan dijual
dengan harga 50.000yen
(Rp5,4 juta) per unitdantelah
terjual sekitar 58.000 unit
hingga akhirbulan. (Rtr/susi)

Korsel S

SEOUL (SINDO)-Ko-
mandan Marinir Korea
Selatan (Korsel) Letnan
Jenderal Yoo Nak-joon
kemarin bertekad mem-
balas dendam “ribuan
kali” serangan Korea
Utara (Korut) yang mene-
waskan dua prajuritnya.

Kedua anggota Marinir Korsel
tewas akibat serangan artileri Ko-
rut pada Selasa (23/11) lalu. Pema-
kaman dua prajurit tersebut kema-
rin diiringi dengan penghormatan
senjata dan dihadiri para pejabat
militersertapemerintahansetelah
empat hari serangan paling mema-
tikan sejak perang Korea 1950-
1953. Menurut Yoo Mal-joon, ke-
matian Seo Jeong-woo dan Moon
Kwang-wook tidak akan dilupakan
begitu saja oleh semua personel
marinir Negeri Ginseng tersebut.
“Semua anggota Marinir, ter-
masuk semua anggota Marinir
yang masih bertugas dan pensiun,
akan membalas dendam kematian
dua anggota,apa pun biayanya. Se-
mua anggota Marinir pun menyim-
pan kemarahan dan kesedihan.
Kita tetap akan menyimpan rasa
marah dan dendam di tulang kita
ini dan akan membalas dendam
kepada Korut,”kata Yoo Mal-joon.
Bertepatan dengan pemakam-
an dua anggota marinir itu, seke-
lompok pensiunan marinir Korsel
anti-Korut kemarin menggelar ak-
si menentang serangan maut nega-
rakomunisitudiSeoul.“Inisaatnya
beraksi.Ini waktunya pembalasan.
Ayo saatnya menggempur istana
presiden di Pyongyang,” teriak
sekitar 1.000 anggota pensiunan
marinir. Mereka juga membakar
foto pemimpin Korut Kim Jong-il
dan penggantinya, Kim Jong-un.
Protes tak hanya dilayangkan
anggota pensiunan Marinir Korsel.
Kelompokyangterdiriatasmantan
anggota yang menamakan diri se-
bagai “Tim Penghancuran Bawah
Air” juga memprotes serangan Ko-
rut. Dulu tim tersebut kerap mela-
kukan sabotase ke Korut. Selain

REUTERS/KOREA POOL

SEDIH

Ibu dari seorang marinir Korea Selatan (Korsel)

iap Balas Dendam
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Seo Jung-woo, yang tewas setelah terkena artileriyang ditembakkan Korea Utara (Korut) di Pulau Yeonpyeong,

kemarin tak kuasa menahan tangis saat memandangi foto putranya pada upacara pemakaman di sebuah krematorium di Seongnam, selatan Seoul. Seo Jung-
woo adalah salah satu dari empat korban tewas akibat gempuran Korut pada Selasa (23/11) lalu.

melancarkan protes terhadap
Pyongyang, kelompok ini menge-
cam pemerintah yang mengabai-
kan pengorbanan merekaatasmisi
mata-mata.“Kitatidak dapatmem-
bantu mengekspresikan kemarah-
an kita terhadap sikap kementeri-
an pertahanan dan pemerintah se-
cara umum yang gagal melakukan
aksi balasan,” demikian sikap ke-
lompok tersebut.

Menteri Pertahanan baru Kor-
sel Kim Kwan-jin juga telahmenye-
rukan sikap tegas. Kim Kwan-jin
ditunjuk Presiden Lee Myung-bak
sebagai menteri pertahanan sete-
lah Kim Tae-young mengundurkan
diri karena menilai dirinya gagal
dalam menanggapi serangan Ko-
rut. Media-media di Seoul mela-
porkan rencana pemerintah untuk
meningkatkan anggaran belanja

Taiwan Gelar
Pemilu Lokal

TAIPEI (SINDO) - Jutaan rakyat
Taiwan kemarin memberikan sua-
radalam pemilulokal yang diawasi
China. Pesta demokrasi kali ini
dinodai insiden penembakan ter-
hadap putra mantan Wakil Pre-
siden Lien Chan, Sean Lean, pada
Jumat (26/11) malam.

SeanLean tertembak di bagian
wajah dan terluka akibat serangan
yang menewaskan seseorang yang
berdiri di dekatnya. Kemarin polisi
meningkatkan jumlah bodyguard
untuk semua kandidat wali kota,
sambil melakukan penyelidikan
terhadapinsiden tersebut.

Presiden Taiwan Ma Ying-jeou
menganggap serangan terhadap
Lien yang menjadi salah satu pe-
tinggi partai berkuasa, Kuomin-
tang (KMT), merupakan serangan
terhadap demokrasi. “Penembak-
an itu pukulan serius bagi demo-
krasi Taiwan. Saya menyesalkan,
terkejut, dan prihatin. Saya harap
polisi segera menyelesaikan kasus
itu,” papar Ma kemarin, setelah
memberikan suara diTaipei.

Seorang pria ditahan terkait
aksipenembakandiwilayahpinggir
Taipeitersebut.Priaitumengklaim,
dirinya menargetkan serangan pa-
da kandidat dewan kota Chen
Hung-yuan. “Belum jelas bagai-
mana diabisa bingung saathendak
menembak ChenkarenaLienlebih
tinggi badannya,”kata polisi.

Serangan ini mengembalikan
memori menyakitkan tentang pe-
ristiwapenembakandimalammen-
jelang pemilu pada 2004, saat
Presiden Chen Shui-bian dan wa-
kilnya, Annette Lu, ditembak saat
berkampanye agar dapat terpilih
lagi di Taiwan selatan. Pengkritik
menuduh penembakan itu dilaku-
kan untuk mendapatkan simpati
publikbagi Chenyangmenangtipis
darilawan utamanya dalam pemilu
yangberujungkisruh tersebut.

Pemilu kali ini sangat penting
bagi Ma dan KMT yang dipimpin-
nya.Karenaitulah,Maaktifberkam-
panye untuk para kandidat partai-
nya, khususnya di ibu kota yang
posisi wali kotanya sangat prestisius
untuk diperebutkan semua pihak.

Pengamat menyatakan, oposisi
Partai Demokrat Progresif (DPP)
semakin populer dalam pemilu
kali ini. Kondisi ini dapat menjadi
momentum bagi DPP untuk kem-
bali berkuasa pada pemilu presi-

den 2012. “Pemilu di Taiwan utara
berlangsung ketat tapi kami akan
melakukan segala upaya untuk
menguatkan basis kekuatan kita,”
ujar Ma pada kantor berita resmi
Central News Agency (CNA).

Saat ditanya apakah pemilu
lokal ini dapat dianggap sebagai
evaluasi tengah periode pemerin-
tahannya, Ma menyatakan, “Bebe-
rapa orang mungkin memiliki pen-
dapatitu.”

DPP memegang kursi kepre-
sidenan pada 2000-2008. Mereka
kali ini berkampanye dengan
mengusung tema kepemimpinan
yang lebih kompeten. Tema itu di-
ambil karena Ma dan KMT diang-
gap lamban bereaksi dalam benca-
natopan pada2009.

Pemilu lokal kemarin digelar
saat ekonomi Taiwan pulih dengan
cepat dan hubungan dengan China
lebih baik daripada sebelumnya.
Ma terpilih untuk menjabat empat
tahun pada 2008 dengan janji
memperbaikiekonomi.Sejakmen-
jabat, Ma menghadapi tantangan
krisiskeuangan global.

Data saat ini menunjukkan kri-
sis keuangan itu telah pulih secara
drastis. Tingkat pengangguran di
negaraitu juga sudah turun hingga
di bawah 5%. Pada saat yang sama
pemerintahan Ma mendorong satu
agenda ambisius untuk mengura-
ngi ketegangan dengan China, ter-
utamamelaluikerjasamaekonomi.

JunisilamTaiwandan Chiname-
nandatangani kesepakatan eko-
nomi bersejarah yang akan men-
jadi kerangka kerja untuk membu-
ka perdagangan antara dua bekas
pesaing utama. Meski hubungan
bilateral membaik, China tidak me-
nyerah untuk secara terang-terang-
an menyatakan tekadnya melaku-
kan unifikasi dan mengakhiri 61
tahun perpecahan.

Pasar finansial Taiwan diperki-
rakan akan merosot sementara jika
DPP menang karena muncul ke-
khawatiran jika oposisi semakin
kuatdanmeraihkursikepresidenan
nanti, kesepakatan dagang dengan
China akan terancam gagal.

Tahun depan China danTaiwan
berencana menggelar perunding-
antentang pemotongan tarifimpor
sebagai tindak lanjut kerangka
kerja sama ekonomi (ECFA) yang
ditandatangani pertengahan 2010.

(AFP/Rtr/syarifudin)

khusus militer tahun depan.

Presiden Lee Myung-bak telah
memberikan informasi kepada
menteri dan penasihatnya untuk
siap jika ada “provokasi” dari Ko-
rut selama latihan militer bersama
dengan Amerika Serikat (AS). La-
tihanmiliter itu bakal dimulai hari
ini.“Ada kemungkinan Korut akan
melakukan aksi yang di luar per-
kiraan.Tolongsiapkandenganbaik
dalam latihan tempur AS dan Kor-
sel” ujar Lee seperti yang dikemu-
kakan oleh jurubicaranya.

Situs yang menjadi propagan-
da Korut, Uriminzokkiri, menyat-
akan bahwa latihan militer yang
digelar oleh Korsel dan sekutunya
merupakan provokasi militer yang
tak dapat dimaafkan. “Korut akan
membuat basis utama musuh men-
jadi lautan api jika mereka me-

langgar teritorial kita meski hanya
0,001mm,” demikian keterangan
resmimereka.

Latihan militer itu tidak hanya
dikecam Korut tetapi juga China.
Negeri Tirai Bambu menganggap
latihan militer itu turut meng-
ancamnegaratersebut. Namun,mi-
liter ASmenyebutkan, latihan mili-
ter telah direncanakan sebelum
terjadi serangan Selasa silam. Me-
rekajugamenyatakanbahwalatih-
anitu sebagai latihan menghadapi
Korut, bukan China. “Kita secara
rutin menggelar operasi di per-
airan semenanjung Korea selama
beberapa tahun ini,” ungkap Kap-
ten Darryn James, juru bicara Pen-
tagon.

Sementara itu, Kementerian
Luar Negeri China memulai se-
rangkaian pembicaraan dengan

Washington,Seoul,dan Pyongyang
untuk meredakan ketegangan an-
tara kedua Korea. Sumber resmi
mengatakan, prioritas pembicara-
an adalah untuk mencegah ter-
ulangnya insiden penembakan ar-
tileri Korut ke Pulau Yeongpyeon.

Selain bertemu Duta Besar Ko-
rea Utara, Menteri Luar Negeri
(Menlu) Yang Jiechi juga melaku-
kan pembicaraan telepon dengan
Menlu AS dan Korsel. “Prioritas
utama adalah menjaga situasi se-
menanjung Korea tetap terkendali
dan memastikan insiden penem-
bakan tidak akan terjadilagi,” de-
mikian pernyataan resmi Kemen-
terian Luar Negeri China.

Meski sejumlah rincian dari
pembicaraan antara China dan ke-
tiga negara sudah dirilis, Kemen-
terian Luar Negeri AS belum mem-

berikan komentar apa pun. Ame-
rika Serikat dan sejumlah negara
telah berulang kali mendesak Bei-
jing-satu-satunya sekutu Korea
Utara-untuk menggunakan pe-
ngaruhnya demi mencegah krisis
lebihlanjut.

Tampaknya desakan dunia in-
ternasional ini didengar Pemerin-
tah China.Pada Jumat(26/11)Yang
Jiechimelakukanpembicaraande-
ngan Duta Besar Korea Utara di
Beijing untuk membahas krisis di
semenanjung Korea. Dalam insi-
den penembakan artileri ke Pulau
Yeongpyeon, setidaknya empat
orang warga negara Korea Selatan
tewas, belasan terluka, dan sejum-
lah bangunan di pulau tersebut
hancur.

(AFP/Rtr/BBC/
andikahm)
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Keluar dari Selimut Comfort Zone

SUDAH bukan rahasialagi bahwa banyak orang

Indonesia yang mengukir prestasi gemilang di

kancah global. Beberapa diantaranya justru

menempati posisi puncak di perusahaan besar dunia.

isah sukses sejumlah anak
B negeri yang merengkuh
keberhasilan diluarnegeri
ibarat noktah. Kendati begitu, ke-
berhasilan mereka menjadi bukti
bahwa kemampuan sumber daya
manusia Indonesia tidak bisa di-
pandang sebelah mata. Banyak di
antaramerekayangtidakhanyabe-
kerja sebagai karyawan tetapi jus-
trumenjadi tokoh kunci pembuat
kebijakan di perusahaan kelas
dunia.

Kamisenang
dengan kehadiran
Pak Chatib, iniakan

membawa
pengalamannyadi
perdagangandan
makroekonomi
internasional yang
tidak hanyadi
kawasan Asia,
melainkan juga
global.

DATO’ SRI
JAMALUDIN IBRAHIM
Presidentdan Group CEO
Axiata Group

Memang, hingga kini belum
ada pendataan resmi yang dike-
luarkan pemerintah maupun lem-
baga lain terkait berapa banyak
dan siapa saja anak negeri yang
berhasil memiliki jabatan top ma-
najemen diperusahaanasingdine-
geritetangga.

Contoh terbaru adalah Peneliti
Senior Lembaga Penyelidikan
Ekonomi dan Masyarakat (LPEM)
UIMuhamad Chatib Basri yang di-
angkat menjadi direktur baru dari
Axiata Group Berhad, salah satu
perusahaan raksasa operator tele-
komunikasi Malaysia. Pengumum-
an pengangkatan ini dilakukan pa-
da23 November 2010. Chatib terpi-
lihmenjadiDirektur Noneksekutif
Independen Axiata. Penunjukan
tersebut dilakukan Axiata dalam
rangka memperkuat jajaran direk-
si untuk meningkatkan bisnisnya
secarainternasional.

Pengangkatan Chatib menjadi
direktur perusahaan di Negeri Ji-
ran ini menambah panjang daftar
kisah sukses orang Indonesia di
luar negeri. Setidaknya beberapa
media Malaysia, seperti Bernama
dan Business Times memublikasi-
kannya. Sebagaimana dilansir Ber-
nama (23/11), pengangkatan Cha-
tib adalah merupakan bagian dari
upaya Axiata untuk memastikan
keberlanjutan keberagaman inter-
nasional dalam jajaran direktur
danlevel manajemen.

Sebagai salah seorang ekonom
kesohor diIndonesia, Chatibmeru-
pakan salah satu kader cemerlang
yang mendapat pengakuan di ne-
geri orang. Kepada harian Seputar
Indonesia (SINDO), President dan
Group CEOQ Axiata Group Dato’ Sri
Jamaludin Ibrahim menyatakan,
pengalaman dan pengetahuan
Chatib yang kaya akan menjadi
aset berharga bagi Axiata.

Chatib menggantikan posisi

Gita Wiryawan yang telah mundur
dari posisi yang sama tahun lalu.
GitaWiryawan sendiri saatinimen-
jabat sebagai Kepala Badan Koor-
dinasi Penanaman Modal (BKPM)
Indonesia.

“Kamimerasabahwaadalahsa-
ngat penting untuk memiliki se-
orangkader Indonesia dalam jajar-
an direksi kami sebab Indonesia
merupakan pasar yang sangat stra-
tegis dan penting bagi Axiata dan
jugasalah satu dari empat terbesar
subsidiaridiluar Malaysia.Sebagai
tambahan, kami membutuhkan se-
orang ekonom yang andal untuk
menjadi bagian dari manajemen,
memberikan dampak pada faktor-
faktor makroekonomi dalam kepu-
tusan bisnis dan investasi yang
kami lakukan,” papar Dato’ Sri Ja-
maludinIbrahim dalamwawancara
dengan SINDOvia surat elektronik.

Menurut Dato’ Sri Jamaludin
Ibrahim, tidak ada jangka waktu
khusus bagi Chatib untuk menja-
bat posisinya sebagai direktur di
Axiata meski jabatan direktur se-
benarnya merupakan posisi yang
dipilih kembali setiap tiga tahun.
“Kami akan melihat ke depan ba-
gaimana kerja sama kami dengan
Pak Chatib,” tambahnya.

Sebagai direktur independen
noneksekutif, Chatib akan mewa-
kili kepentingan perusahaan dan
para pemegang saham mayoritas
danminoritas.Selainitu, Chatib ju-
ga tidak mendapatkan target indi-
vidual tertentu dalam pekerjaan-
nya. Meski demikian, Wakil Ketua
Komite Ekonomi Nasional ini akan
dimintai bantuan untuk memba-
ngunstrategi jangkapanjangAxia-
ta secara umum maupun untuk pa-
sar Indonesia secara khusus.

“Kami senang dengan kehadir-
an Pak Chatib, ini akan membawa
pengalamannya di perdagangan
dan makroekonomi internasional
yang tidak hanya di kawasan Asia,
melainkan juga global,” tukas
Dato’Sri Jamaludin Ibrahim.

Chatib yang memperoleh
gelarPhDbidangekonomi
dari Universitas Nasional
Australia  merupakan
salah satu ekonom Indo-
nesia yang menonjol

SINDO/ASTRABONARDO

dalam 20 tahun terakhir. Dia me-
nempati sejumlah posisi penting,
seperti Wakil Ketua Komite Eko-
nomi Nasional di bawah Presiden
Susilo Bambang Yudhoyono,
anggota Badan Penasihat Kawasan
Asia-Pasifik IMF, serta konsultan
Bank Dunia.

Chatib juga menjadi konsultan
untuk the Asian Development
Bank (ADB), the USAID, AUSAID,
OECD dan UNCTAD, serta penulis
untuk sejumlah karya ilmiah yang
terbit di jurnal internasional serta
penulis kolom di media-media
nasional.

Pengalaman Chatib di sejum-
lah perusahaan juga banyak, yaitu
Komisaris Independen di PT Astra
Internasional-salah satu konglo-
merasi terkemuka di Indonesia,
menjadianggota Dewan Penasihat
ToyotaMotor Corporation,danang-
gota komisaris independen untuk
PT Astra Otoparts dan PT Indika
Energy.

Dalam riwayat kariernya, Ch
tibyangmerupakandosensenio
Fakultas Ekonomi Universitas
donesia adalah pendiri dan m
senior CReco Consulting, seb
perusahaan konsultan ekono
Jakarta yang didirikan tahu
Selain itu, dia adalah anggote
lam kelompok ahli perdagan,
forum G-20.

Sebelumnya Chatib
menjabat penasihat
ekonomi Kementerian
Keuangan periode
2006-2010. , . 3&
Alumni -I'IE.':I"r '-'I:'_,
SMA Ko- 8 L
lese

Kanisius, Jakarta, ini juga sempat
menjadi  Deputi  Menteri
Keuangan untuk forum G-20
periode 2006-2009.

Kisah sukses yang direngkuh
Chatib juga dicapai Bonie Erwanto
yang kini menjabat Vice President
Operational Excellence di per-
usahaan yang sama, Axiata Group
Baht, sejak Januari 2009 hingga
sekarang. Hanya dalam tempo
kurang dari tiga tahun, alumnus
Fakultas Teknik Universitas Tri-
sakti ini bisa mencapai posisi ber-
gengsi di perusahaan pelat merah
Malaysia
itu.

-
\

Penyandang dua gelar dari
Cleveland State University yakni
MAFISuntuk sisteminformasi dan
keuangan dan MBA untuk akun-
tansi ini sebelumnya sudah menja-
bat sebagai Head-Business Perfor-
mance Assurance Telekom Malay-
sia International Bhd sejak 2006
hingga sekarang.

Dalam posisinya, Bonie ber-
tanggung jawab memastikan ki-
nerja bisnis dan mendorong pem-
benahan operasional perusahaan
untukoperasidikawasanAsiaSela-
tan dan Asia Tenggara. Kini per-
usahaantersebuttelahmemiliki90
juta pelanggan dengan pendapat-
an USD6 miliar dan kapitalisasi
pasarlebih dari USD6,5 miliar.

Cetak biru kawasan ter-
masuk bagaimana mening-
asar seperti Ma-
sia, Sri Lanka, Bang-
adesh,Indonesia, Kam-
boja, Singapura, Thai-
land, Pakistan, dan

India.
% -~
- LR
L o,
ol r 4.

Bonie adalah salah satu contoh
orang yang benar-benar meniti
kariernya dari bawah. Setelah
menjadi konsultan pada Accen-
ture, perusahaan konsultan mana-
jemen, selama dua tahun
(2000-2002),Bonie kemudian men-
jabat sebagai manajer senior atau
kepala unit pada PT XL AxiataTbk
selama empat tahun lebih (Juli
2002-September 2006). Setelah
itu, dia hengkang ke Malaysia dan
meniti karier di Negeri Jiran itu
hingga sekarang.

Chatib dan Bonie adalah
sedikitcontohgemilanganaknege-
ri yang sukses meniti karier di luar
negeri. Meminjam istilah Ketua
Program Magister Manajemen UI
Rhenald Kasali, Chatib dan Bonie
adalah sebuah fenomena kaum
imigran yang selalu menarik per-
hatian dan selalu ingin keluar dari
selimut comfort zone-nya. Mereka
mau berubah, bergaul dengan hal-
hal baru yang penuh ketidakpasti-
an.Menjadiwajar jika semakin ba-
nyak “perantau” yang menguasai
dunia karena mereka mau ber-

ubah, bekerja keras, dan mau

maju.

(abdulmalik/
islahuddin)
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Gemilang
di1NegeriSakura

SIAPA menanam ilmu, kelak akan menuai prestasi di kemudian hari.
Falsafahitulah yang kerap terjadi pada mereka yang selalu memen-
tingkan dunia pendidikan dan tak lelah mengejarilmu. Kent Sutanto
salah satunya. Pria kelahiran Surabaya, 1951 silam, ini dikenal sebagai
sosok yang banyak menghabiskan waktu untuk pendidikan. Terbukti,
diameraih empat gelar doktor dari empat universitas yang berbeda.
Kiniilmu yang dimilikinya dimanfaatkan Pemerintah Jepang.

Kent memanglangka. Dia mampumenggabungkan empat disiplin
ilmuberbeda. Empat gelar doktornya di peroleh pada bidang applied
electronicengineering diTokyo Institute of Technology, medical science
dariTohoku University, pharmacy science di Science University of
Tokyo, terakhir adalah doktor bidang ilmu pendidikan di Waseda
University. Karena beragamnya ilmu yang dimiliki, tidak heran jika
penelitian yang dialakukan juga beragam dan mencakup banyak
bidangilmu pengetahuan. Dia telah mempunyai 31 paten
internasional yang tercatat resmi di Pemerintah Jepang.

Latar belakang pendidikan hingga menengah atas dihabiskan di
Surabaya. Saatkecil diamengenyam pendidikan di SD swasta di
Kapasari, SMP Baliwerti,dan SMA Budi Luhur. Kent kemudian
belajar di Jepang, salah satu alasannya karena tingginya sentimen
antiwargaketurunanTionghoa padamasa Orde Baru. Karena
sentimenitu, Kenthanya tamat kelas 1 SMA. Setelah itu diamenekuni
toko elektronik orang tuanya di Surabaya.

Tanpa disangka ketekunannya merakit peralatan elektronik
membuat salah seorang pembelinya yang berkebangsaan Jepang
menawarinya sekolah di Negeri Sakura. Tentu saja Kent tak menyia-
siakan peluang tersebut. Pada 1974, saat usinya 23 tahun, Kent
akhirnya hijrah ke Jepang.

DiNegeri MatahariTerbititulah jejak sukses Kent terus terlihat
meski pada awalnya diamenemui banyak kesulitan. Maklum,
keberangkatan Kent ke Jepang hanya bermodalkan nekat. Awalnya
Kent tidak bisalangsung kuliah. Dia harus belajar bahasa Jepang
terlebih dahulu. Baru pada tahun ketiga di sana dia berhasil kuliah di
Tokyo University of Agriculture and Technology (TUAT) dengan
mengambil jurusan teknik elektronik. Kemudian melanjutkan
master dan doktor.

Habis mengambil dua gelar doktor, Kent sempat pulang ke
Surabaya. Setelahitu, dia terus mengejar impian-impiannya yang lain.
Sampai akhirnya meraih sejumlah gelar lain. Prestasi akademiknya
diakui di Jepang dan Amerika Serikat (AS) dengan menjadi profesor
padausia37 tahun.

Pada1988-1993,Kent yang juga Direktur Clinical Education and
Science Research Institute (CERSI) ini menjadi associate professor di
Drexel University dan School Medicine atThomas Jefferson
University, Philadelphia, AS. Prestasi akademiknya juga diakui
University of Yokohama (TUY) dengan mencatatnya sebagai di
Biomedical Engineering Program University of Yokohama (TUY).

Kini Kent mengajar dan tercatat sebagai profesor di kampus
almamaternya Universitas Waseda, Jepang. Dia juga menjabat posisi
struktural. Universitas ini merupakan perguruan tinggi swasta
terbesar di Jepang. Reputasinya setara dengan universitasnegeri
sepertiTokyo University, Kyoto University,atau Nagoya University.
Selain mengajar di almamaternya, Kent jugamenjadi dosen tamu di
UniversitasVenesia, Italia.

Karenakecemerlangannya, pria asal Surabaya yang sudah 35
tahun tinggal di Jepangitumendapat kepercayaan Pemerintah
Jepang menduduki jabatan di Ministry of International Trade and
Industry MITI, semacam Departemen Perdagangan dan Perindustrian
Jepang.

Disana Kent menjabat sebagai komite pengawas (supervisor
committee). Dia turut membidani konsep masa depan Jepang dengan
menjadi Japanese Government 21st Century Vision. Dengan
kedudukannya di MITI dia juga bertugas mengawasi kebijakan makro
Pemerintah Jepang. (abdul malik/islahuddin)

Anak Negeridi Lumbung Uang

KISAH sukses anak
negeri diluarnegeri
merambah semua sektor
industri, tidak terkecuali
dunia perbankan. Salah
satukiprah anak negeri
yang meraih sukses di
dunia perbankan
dilakoni Ari Purnomo.
Ya,Arimerupakan
seorang penjelajah
dunia perbankan
diTimur Tengah.

aatini dia menjabat sebagai
S Asisten General Manager pa-
da Samba Financial Group
(sebelumnya dikenal sebagai Saudi
American Bank), Arab Saudi.
Jabatan ini dipegang Ari sejak Mei
2008 hingga sekarang. Samba
Financial Group merupakan bank
terbesar ketiga di Timur Tengah.
Seperti dikutip dari situs res-
minya, Samba mengklaim sebagai
bank pertama yang menawarkan
priority banking (gold dan diamond)
di Timur Tengah. Bank ini adalah
pionir dalam layanan phone bank-
ing, credit shield, tabungan asuransi
linked, setoran tunai melalui ATM.
Samba mengklaim sebagai bank
pertamayang mendirikan Departe-
men Investasi dan memperkenal-
kan reksa dana saham lokal yang
terbuka bagi investor luar negeri
danterdaftar diBursaEfek London.
Tanggung jawab Ari di bank ini
adalah menangani produk pre-
mium dan inisiatif strategis di de-
partemen bisnis kartu kredit. Por-
tofolio bisnis kartu kredit bank ini
tak sedikit, yakni mencapai
USD500 juta. Prestasi Ari cukup
membanggakan, dalam kurun
waktu 1,5 tahun dia telah melun-
curkan produk kartukreditkhusus
untuk para pebisnis atau entre-
preneursegmen papan atas.
Samba memiliki sejumlah
kartu kredit untuk segmen terten-
tu, seperti Samba Mobily Credit
Card,Al-Fursan Credit Cards,Sam-
ba Al-Khair Ladies Credit Card,
danSambaAl-KhairBusinessCard.
Sebelum berkarier di Samba,
pria kelahiran Jakarta, 12 Oktober

DOK. SAMBA FINANCIAL GROUP

.....

BANK

TERBESAR
1973,inimenjabatsebagaiRegional
Head of Portfolio Management,
Lending pada Standard Chartered
Bank, Northern Gulf & Levant De-
sember (2006-2008). Di Samba, Ari
bertanggung jawab untuk produk-
produk pinjaman yang membawahi
empat negara, yaitu Bahrain, Qatar,
Yordania,dan Lebanon.

Alumnus Universitas Dipone-
goro,Semarang,tahun1997inijuga
pernah menjabat sebagai Head of
Marketing, Retail Banking Group
padaMashregbank,Qatar(Novem-
ber 2005- Desember 2006). Namun,
kesuksesan Ari dalam menjelajah
karier di dunia perbankan diTimur
Tengah tersebut tidak dicapai
denganmudah.

Peraih gelar duamaster bidang
MBA dari Swinburne University of
Technology dan Master of Engi-
neering dari RMIT University Aus-
tralia ini sebelumnya sudah me-
langlang buana di dunia perbank-
andidalamnegeri.Diantaranyase-
bagai Business Head, Personal
Loan Standard Chartered Bank,
Indonesia (2003-2005) dan Acqui-
sition Manager Cards Product Ma-
nagement Citibank, Indonesia
(2000-2003). Dia memulai karier-
nya sebagai Officer Development
Program di Bank Mandiri (Ma-

ret-September 2000).

Tantangan di Samba Financial
Group tentunya lebih besar dari
sejumlah bank di mana Ari be-
kerja. Pendapatan per tahun Sam-
bamencapai USD1,3 miliar. Angka
ini jauh di atas pendapatan Mash-
req Bank yang hanya USD50 juta
per tahun. Dengan demikian, tan-
tangan kerja Arilebih kompleks di
Samba Financial ketimbang di
Mashreq Bank.

Arimemilikipengalamanmum-
puni di bidang perbankan untuk
konsumer selama lebih dari 10 ta-
hun, baik di bidang retail atau ma-
najemen kredit, termasuk kartu
kredit, kredit perorangan, hingga
bisnisUKM.Spesialisasinyaadalah
di bidang manajemen portofolio
danproduk,marketing;manajemen
penjualan, hingga operasi dan
manajemen kredit dan risiko.

Selain Ari yang memiliki kisah
sukses melanglang buana di dunia
perbankan di Timur Tengah, ada
beberapa kisah lain yang serupa.
Salah satunya dilakoni Hendra
Lembong. Berbeda dengan Ari
yang banyak menjelajahi dunia
perbankan di negeri-negeri gurun
pasir, Hendra berkarier di Singa-
pura,Hong Kong, dan Inggris.

Hendra pertamakali menekuni

karier dalam dunia
perbankan luar nege-
ri pada 1998, kala dia
masih berusia 26 ta-
hun. Negeri pertama
yang didiami adalah
Singapura  dengan
menjabat sebagai Ma-
najer Produk Regio-
nal Citibank Asia-Pa-
sifikyangberkantordi
NegeriSingatersebut.

Kariernya terus
meningkat saat di-
angkat menjadi Re-
gional Head of Chan-
nel/TradeFinanceand
SME Citibank Asia-
Pasifik yang berke-
dudukan di Hong
Kong pada 2001. Ke- &

AMBA FINANCIAL GROUP

mudian pada Januari 3 ARIPURNOMO

2007, Hendra diang-
kat menjadi Head of Strategy and
Planning-Global Transaction Ser-
vicesEMEA yangberkantor di Lon-
don, Inggris.
DisiniHendramenanganipasar
Eropa, Timur Tengah, dan Afrika.
Tetapi, jabatan ini dijalani Hendra
hanya sampai Juli 2009. Dia
memutuskan menerima tawaran
Deutsche Bank London untuk me-
nempati jabatan Head of Business

Kantor Samba Financial Group di Arab Saudi. Samba Financial Group merupakan bank terbesar ketiga di Timur Tengah.
Ditempatini Ari Purnomo menjabat Asisten General Manager.

Development& COOTradeFinance
& Corporate Cash Management.
KiprahHendradanArimenjadi
satu lagi bukti kisah sukses orang
Indonesia di luar negeri. Kendati
tidak mudah menembus persaing-
an global, khususnya di dunia per-
bankan, tetapi eksistensi mereka
menjadi bukti bahwa anak bangsa
mampu bersaing.
(abdul malik/islahuddin)
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Chatib Basri, Direktur Axiata
Benhard Malaysia

Peneliti Senior Lembaga Penyelidikan Ekonomi dan Masyarakat (LPEM)
Universitas Indonesia ini terpilih menjadi direktur non eksekutif independen
baru Axiata Group Berhad, perusahaan telekomunikasi Malaysia. Penunjukan
tersebut dalam rangka memperkuat jajaran direksi Axiata untuk meningkatkan
bisnis secara internasional. Sebelumnya, Chatib pernah menjadi staf ahli
Menteri Keuangan di era Sri Mulyani. Pria yang pernah menempuh studi di
Australian National University ini juga pernah menjabat sebagai komisari
independen di PT Astra International Tbk. Dalam siaran pers Axiata dfisebutkan
penunjukan Chatib merefleksikan pentingnya perkembangan bisnis Axiata
di Indonesia. Seperti diketahui, bisnis telekomunikasi Axiata di Indonesia
dilakukan melalui salah satu operator selular XL-Axiata.
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Andreas Raharso
(CEO Hay Group, Singapura)

Pria berusia 44 tahun ini, sekarang menduduki pimpinan
atau CEO pada sebuah lembaga riset global Hay Group
yang berkantor di Singapura. Hay Group yang berkantor
pusat di AS mempunyai jaringan hampir di seluruh dunia.
Jabatan yang diraih Andreas cukup fenomenal, karena
merupakan satu-satunya orang Asia yang berhasil
menduduki posisi puncak. Selama ini jabatan itu didominasi
warga Amerika dan Eropa. Andreas mulai bergabung di
Hay Group Global sejak Maret 2009 hingga sekarang.
Andreas memimpin Hay Group Global R&D Centre for
Strategy Execution. Sebuah posisi untuk memimpin kegiatan
pengembangan strategi dan pengolahan kegiatan
penelitian dari semua kantor Hay Group yang berada
di 47 negara. Sebelumnya, Andreas bergabung di
Hay Group Jakarta pada 2008-2009 sebagai
Konsultan Senior. Lulusan Chicago School of
A Business—University of Chicago (2007) bidang
LT Corporate Growth Strategy and
Implementation ini bertugas membantu
CEO dan eksekutif senior perusahaan
klien untuk memperjelas strategi
perusahaan, target, model operasi,
ST hingga struktur dan kultur
& ff} perusahaan. Setelah sukses di Hay
= ) Group Indonesia, ada tawaran
-5':':;_ \ untuk menduduki posisi pimpinan
e riset dan pengembangan (R&D)

| . Hay Group Global di Singapura.
Sukses -

Sri Mulyani, Direktur
Pelaksana Grup Bank Dunia

Mantan Menteri Keuangan Rl ini pada
pertengahan tahun 2010 diangkat menjadi
Direktur Pelaksana Grup Bank Dunia. Doktor
ekonomi dari University of lllinois Urbana-
Champaign, Amerika Serikat itu bertugas
mengawasi oprasional Grup Bank Dunia
untuk negara berkembang dan miskin di
beberapa wilayah, seperti Amerika Latin
dan Karibia; Timur Tengah dan Afrika
Utara; serta Asia Timur dan Pasifik.
Sri Mulyani bergabung dengan Bank
Dunia pada 1 Juni 2010
menggantikan Juan Jose Daboub.

Sehat dan Pantas Sutardja
(Pendiri Marvell

Technology Group, AS) Kent Sutanto

Sehat Sutardja dan Pantas Sutardja adalah pendiri
Marvell Technology Group, Amerika Serikat (AS).
Sehat menjadi presiden, pemimpin eksekutif,
dan direktur pada perusahaan semikonduktor
Marvell. Kariernya dimulai dari 1989-1995 ketika
menduduki manajer dan pemimpin teknis proyek
8x8. Sedangkan Pantas menduduki jabatan
sebagai wakil presiden dan direktur sejak
perusahaan ini berdiri. Pantas juga menduduki
Jabatan direktur di perusahaan Marvell
Semiconductor dan wakil presiden teknik Marvell
Semiconductor hingga 1999. Sebelumnya Pantas
pernah bekerja sebagai anggota penelitian pada
Pusat Penelitian Almaden IBM (1988-1994). Dua
bersaudara yang merupakan kelahiran Jakarta
ini menamatkan pendidikan menengahnya di
Kolese Kanisius. Sehat melanjutkan pendidikan
di AS dan meraih sarjana sains teknik elektrik
dari Universitas Negeri lowa. Dua bersaudara ini
juga menjalani pendidikan pascasarjana Master
of Science (M.Sc) dan Ph.D. dalam bidang teknik
elektrik dan ilmu komputer dari Universitas
California, Berkeley. Pada 2007, majalah Forbes
menempatkan Sehat Sutardja sebagai salah satu
orang terkaya di Amerika Serikat.

Yow Pin Liem
(Pimpinan dan
Pendiri Pro Thera
Biologisc, Rhode

Island, AS)

Pria 49 tahun asal Cirebon,
Jawa Barat itu adalah
pimpinan dan pendiri sebuah
perusahaan riset Pro Thera Biologisc
di Rhode Island, AS. Di tempat riset ini
Yow sudah banyak berkontribusi melakukan
penelitian terutama masalah pemahaman seputar
molekul kanker dan anthrax. Selain itu, Yow juga menjadi
Asisten Profesor di Brown Medical School and Research Oncologist
pada Department of Medicine/Divisi Hematology-Oncology, Rumah
Sakit Rhode Island. Pro Thera dibentuk sebagai keberlanjutan teknologi
yang telah dikembangkan di Rhode Island Hospital dengan misi
mengembangkan dan memasarkan produk berbasiskan protein SIND
theranostic dan therapeutic. Yow mendapatkan gelar MD dan Ph.D

pada 1991 dari Freie Universitat Berlin-Medical School, Jerman.
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(Pejabat Departemen dan
Perindustrian Jepang)

Pria kelahiran Surabaya 1951 silam itu meraih gelar
doktor di Jepang. Tidak tanggung-tanggung, pria
yang sudah tinggal di Jepang selama 35 tahun ini
meraih empat gelar doktor dari universitas yang
bebeda. Yakni bidang Applied Electronic Engineering
di Tokyo Institute of Technology, Medical Science dari
Tohoku University, dan Pharmacy Science di Science
University of Tokyo. Yang terakhir adalah doktor
bidang iimu pendidikan di Waseda University. Karena
beragamnya ilmu yang dimiliki, tidak heran jika
penelitian yang dia lakukan juga beragam dan
mencakup banyak bidang ilmu pengetahuan. Dia
telah mempunyai 31 paten internasional yang tercatat
resmi di pemerintah Jepang. Saat ini Kent mengajar
di Universitas Waseda. Dia juga menjadi dosen tamu
di Universitas Venesia, Italia. Dia juga mendapat
kepercayaan pemerintah Jepang menduduki jabatan
di Ministry of International Trade and Industry/MITI
(Tsusho-sangyo-sho)-Departemen dan Perindustrian
Jepang. Dia turut membidani konsep masa depan
Jepang dengan menjadi Japanese Government 21st
Century Vision. Dengan kedudukannya di MITI dia
juga bertugas mengawasi kebijakan makro
pemerintah Jepang.

ORANG
LOKAL

Di Kancah

Ari Munandar
(Executive Chef Hilton
o Praque Old Town, Rep Ceko)

i esap
kSindOH" o Pria kelahiran Purwokerto, Jawa Tengah 37 tahun silam
Foto-foto ° itu menjadi satu-satunya executive chef asal Asia di hotel
berbintang lima di Eropa. Sebelumnya, selama tiga tahun
ANGGOR Ari menjadi executive chef di Mandarin Oriental Praha.
O,\N\SNU Jabatan bergengsi di Mandarin Oriental didapat sesaat

setelah ia mulai bekerja di sana pada 2006. Saat masuk
ke Mandarin Oriental, ia menjadi sous chef de cuisine alias
wakil kepala koki.

Anak Jakarta Mendobrak Paman S

Saat bersekolah di SMA Kanisius sekitar 30 tahun
lalu, dia selalu membawa tas echolac berwarna hitam
yang bentuknya sangat kaku.Tubuhnya kurus,
berkakipanjang,dan berkacamata tebal.

Kendati begitu, dia sangat ber-
semangat. Kalau bicara, nadanya
selalu berenergi dan dia sangat
pintar. Diaselalumenolongteman-
temannya. Rumahnya terletak di
daerah Jakarta Kota. Jika ada
praktikum elektronikayangrumit,
dia selalu lebih cepat selesai. Ke-
ahliannya di bidang elektronika
didukung rumahnya yang tidak
jauh dari pusat pertokoan Harco di
Glodok sehingga dia lebih cepat
mendapatkan komponen elek-
tronika. Sosok kurus yang ber-
kacamata tebal itu adalah Sehat
Sutardja, yang 10 tahun lalu meng-
gemparkan Amerika Serikat (AS)
sebagai anak muda paling kaya, di
bawah usia 40 tahun.

Nama Sehat Sutardja mungkin
terdengar asing di telinga sebagian
besarorangIndonesia. Tetapi, tidak
di kancah global. Apalagi, pada
2007 majalah Forbes memasukkan
Sehat sebagai salah satu orang ter-
kaya di Negeri Paman Sam. Sehat
adalah pendiri Marvell Technology
Group, salah satu perusahaan se-
mikonduktor terbesar di dunia. Se-
hatmendirikan perusahaaniniber-
samasaudaranya, Pantas Sutardja.

Kisah dua bersaudara kelahir-
an Jakartayangsuksesmendirikan
perusahaan di AS itu menjadi
inspirasi masyarakat di dalam
negeri. Di perusahaan yang didiri-
kan sejak 1995 itu, Sehat menjadi
CEO dengan jumlah karyawan
mencapai 5.000 orang. Pria ke-
lahiran Jakarta,9 Juli 1961 silam,
ini memang luar biasa. Kecemer-
langannya mencapai sukses di
Negeri Paman Sam layak men-
dapatkan decak kagum.

Sehatyangmemilikinamalahir
Tjioe Siu Wen yang semasa ke-
cilnyatinggal di JalanKebon Jeruk
XIV No 1, Jakarta Barat, meraih
penghargaan atas 150 paten dan
salahseorangfellowThe Institute of
Electrical and Electronics Engi-
neers (IEEE). Sehat dikenal se-
bagai seorang yang meraih peng-
hargaan sebagai Inventor of the
Year oleh the Silicon Valley Intel-
lectual Property Law Association.

Sehat mampu membuktikan,
menjadi kaya tidaklah mesti di-
mulaimenjadipengusaha. Namun,
kesuksesan di bidang akademik
juga amat mendukung. Sehat ter-
catat sebagai alumnus Iowa State
University untuk S-1 dan Uni-
versity of California, Berkeley, un-

tuk gelar master dan doktoralnya
di bidang teknik elektro dan ilmu
komputer.

Setelah meraih gelar sarjana
dariUniversity of California,Sehat
menikahi Weili Dai dan kini
dikaruniai dua putra, Christopher
dan Nicholas, yang dua-duanya ju-
gakuliah di perguruan tinggi yang
sama seperti orang tuanya.

Namun, jangan salah. Riwayat
pendidikan Sehat di bidang teknik
elektro justru dimulai di Jakarta.
Sewaktu usia 14 tahun dia lulus
darilembaga Kursus Radio Gem-
bira di Jalan Gajah Mada 213, Ja-
kartaKota,tahun1975silam,untuk
ijazahreparasiradio transistor.

Kini Sehat telah menjelma
sebagaisalahseorangkonglomerat
di AS. Beragam predikat diraih
Marvell sebagai perusahaan mau-
pun Sehat secara pribadi. Di an-
taranya, Sehat terpilih sebagai
orang terkaya peringkat 374 dalam
daftar400orangterkaya diASversi
majalah Forbes.

Forbes juga menobatkan Sehat
sebagai orang terkaya ke-891 di du-
nia pada 2007. Sementara, Marvell
Technology terpilih sebagai salah
satu dari 400 perusahaan terbesar
diduniatahun2006dan2009.Tahun
2010 Sehat tercatat memiliki pen-
dapatan sebesar USD1.642.000
atau sekitar Rp16,4 miliar per ta-
hun, dengan rincian gaji sebesar
USD657.000danbonus USD985.000
pertahun.

Nama Sehat juga tercantum da-
lam majalah Forbes dengan keka-
yaan bersih USD1 miliar atau se-
kitar Rp10 triliun. Diamasuk dalam
kategori Exclusive Billioners Club
untuk pertama kalinya pada 2007.
Perjuangan Sehat bersama tiga
orang teman menembus industri se-
mikonduktor diASbisamenjadiins-
pirasi. Dia sebelumnya bukan siapa-
siapayangkemudianmenjadiorang
besar. Hanya dalam waktu 10 tahun,
setelah didirikan tahun 1995,
Marvell berkibar sebagai perusaha-
anyang paling dipercaya publik.

Beragam media skala interna-
sional, mulai Forbes hingga Bloom-
berg, pun menuliskan kisah sukses
Sehat dalam merintis kesuksesan-
nya.Selain sebagai Presiden Direk-
tur Marvell, Sehat menjabat Pre-
siden dan CEO pada Marvell Se-
miconductor Inc sejak 1989-1995,
Manajer dan the Principal Project
Engineer at 8x8 Inc, dan Dewan

Penasihat pada of ICCP Venture
Partners Inc yang berkantor di
SiliconValley.

Bahkan, pada Maret 2009 Uni-
versity of California menobatkan
Sehat bersama istrinya dan ka-
kaknya sebagai orang yang men-
donasikan sebesar USD20 juta un-
tuk pendirian laboratorium pem-
buatannano diuniversitastersebut.

Padahal, ketika usianya masih
12 tahun, Sehat menganggap ke-
ahliannya dalam melakukan bong-
kar pasang gelombang radio pen-
dek danregulatorvoltase hanyalah
main-main. Apalagi bagi orang tua
Sehat, elektronik saat itu belum
menjanjikan sebagai salah satu
bidangkarier yang menghasilkan.

Namun, Sehat kecil sudah me-
milikiimpianuntuk mendesain dan
membuat peralatan elektroniknya
sendirimeskiorang tuanya berpikir
bahwa elektronik tidak akan ba-
nyak memberikan peluang eko-
nomi bagi Sehat, kecuali hanya se-
bagai tukang reparasi televisi.
“Mereka menginginkan saya men-
jadi seorang dokter,” ujar Sehat se-
bagaimana dilansir Bloomberg.

Segala macam kesuksesan
yang diraih Sehat bukan tanpa
perjuangan.Selainkarenaotaknya
yang encer, Sehat membangun bis-
nisnyabenar-benar daribawah dan
jatuh bangun. Sehat adalah cerita
sukses perjuangan seorang imig-
ran dari Indonesia dengan meng-
andalkan ilmu pengetahuan. Dia
hijrah ke AS saat berusia 19 tahun.
Dia pun memilih tinggal dan men-
jadi warga AS. Bersama kakaknya,
PantasSutardja,Sehatmendirikan
Marvell Technology Group, per-
usahaan yang terdaftar dan go pub-
lic di indeks bursa Nasdaq New
York Stock Exchange.

Bukan cuma itu, Marvell ter-
catat sebagaioneof thebest managed
company in America dan menjadi
kampiun disemi-conductorcompany
top ten list. Usai menamatkan
sekolah di SMA Kolese Kanisius,
Jakarta, Sehat yang bermodalkan
semangat, melamar di University of
California,Berkeley,AS.Diterimadi
universitas bergengsi tak berarti
jalan hidup Sehat lurus-lurus saja.
Pada 1995, Sehat berpikir bahwa
bilaingin sukses dia harus memiliki
perusahaan sendiri.

Bersama kakaknya, Pantas
Sutardja, dan istrinya, Weili Dai,
mereka mengumpulkan uang lalu
mendirikan perusahaan TT, Mar-
vell Group. Tahun-tahun awal di-
laluidenganberat.Merekabekerja
tak kenal waktu siang dan malam
demi kesempurnaan produknya.

(abdul malik/islahuddin)
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Pertumbuhan Perempuan di Posisi Puncak

BERDASARKAN sebuah penelitian Komisi Eropa, dalam beberapa tahun terakhir ini sejumlah perempuan di dunia terus
menunjukkan kehebatannya dengan menempati posisi puncak di sebuah perusahaan. Dalam laporan yang bertajuk More womeniin
senior positions: Key to economic stability and growth itu juga disebutkan bahwa jumlah perempuan yang menduduki posisi top level
manajemen masih di bawah kaum laki-laki. Dalam beberapa tahun lalu, kebanyakan di sejumlah perusahaan Eropa, dari 10 anggota
top level manajemen, hanya satu yang ditempati perempuan. Kini, jumlah perempuan yang berada di posisi puncak terus bertambah.
Lantas, bagaimana dengan progres perempuan yang berposisi strategis di Tanah Air? Simak ulasannya di Rubrik Periskop, hanya di
Harian Seputar Indonesia, Sumber Referensi Terpercaya, besok!
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Merokok

SETIAP insan memiliki hak asasi
untuk menentukan nasib dirinya
dengansikap dan perilakunya sen-
diri sejauh dan selama tidak me-
langgar norma moral, etika, atau
peraturan yang berlaku pada ling-
kungan kehidupannya. Maka, se-
tiap manusia memiliki hak asasi
untuk makan dan minum sesuai
dengan selera dan kehendak diri-
nya sendiri sejauh dan selama ti-
dak melanggar norma, etika, atau
peraturan yang berlaku pada ling-
kungan kehidupan.

Ada suatu jenis benda, bukan
makananmaupunminuman,sebab
memang bukan untuk dimakan
atau diminumnamun sekadar asap
yang dihirup lalu dihembuskan
kembali atau dihirup masuk ke da-
lam paru-paru penghisapnya mela-
lui saluran pernafasan. Sebenar-

JAYA SUPRANA

nyaTuhanYangMaha Kuasa meng-
anugerahkan saluran pernafasan
dan organ tubuh yang diberi nama
paru-paru semula bukan untuk
menghirupasap tembakauyangdi-
bakarnamun sekadar untuk meng-
hirup dan menghembuskan kem-
bali suatu jenis udara yang disebut
oksigenyang sangat vital bagikehi-

dupan manusia dan makhluk hi-
dup yang kelangsungan hidupnya
mutlak tergantung pada oksigen.

Namun, sejak Christopher Co-
lumbus berlayar dari Spanyol ke
arah Barat demi mencapai daratan
India lalu keliru terdampar di ke-
pulauan di sisi T timur benua yang
kemudian disebut sebagai Ameri-
ka, maka masyarakat Eropa mulai
gemar menggunakan saluran per-
nafasan mereka untuk menghirup
dan menghembuskan asap temba-
kau yang dibakar yang kemudian
disebut sebagai rokok.

Meski kemudian menjadi sa-
ngat populer, manusia tetap memi-
liki hak untuk merokok atau tidak
merokok. Saya pribadi kebetulan
alergi terhadap asap rokok maka
berhak untuk memilih untuk tidak
merokok. Kebetulan dibelahan ke-

dua abad XX timbul gerakan anti-
merokok yang diperkuat dengan
alasan merokok adalah merusak
kesehatan. Namun, gerakan anti-
merokok dengan alasan apa pun
ternyata tidak memengaruhi kege-
maran sebagian besar umat manu-
siauntuk merokok.Apalagibanyak
yang merasa berhak untuk meru-
sak kesehatan mereka sendiri.

Maka muncullah larangan me-
rokok di lingkungan yang bersa-
maan dengan mereka yang bukan
perokok di dalam ruangan tertu-
tup dan berpelengkapan air-condi-
tioner seperti di rumah makan, ho-
tel, dan di dalam pesawat terbang.
Saya pribadi yang alergi asap ro-
kok menyambut baiklarangan me-
rokok di tempat umum terutama di
dalam pesawat terbang.

Namun sambil berbahagia, te-

rus terang saya merasaiba melihat
bagaimana di mal-mal dan ruang
tunggubandarasampaiharusdise-
diakan ruang khusus eksklusif ha-
nya untuk perokok seolah mereka
harusdikarantinaalias dikucilkan
secarakhusus akibat menyandang
penyakit menular.

Saya makin mengiba setelah
mendengar keluarnya peraturan
pemerintah bahwa ruang-ruang
karantina khusus yang mengucil-
kan kaum perokok itu bahkan ha-
rus ditutup alias dilarang eksis.
Tampaknya gerakan anti-rokok
memang makin tak kenal kompro-
mi, belas kasihan, apalagi ampun
dalam membasmi habis peluang
bagi kaum perokok untuk eksis di
tengahkehidupanmasakini. Seba-
gai bukan perokok apalagi alergi
asaprokok,jelassayadiuntungkan

oleh gerakan anti-merokok. Na-
mun di balik euforia bebas asapro-
kok, nurani saya mengajak saya
merenung melalui jalur sejarah
peradaban dan kebudayaan.
Dipandang melalui proyeksi
garislogika, setelah merokok sem-
pat diharamkan tidak tertutup ke-
mungkinan bahwa pada suatu hari
merokok akan total dilarang seca-
ra hukum seperti dahulu, minum
minuman keras di awal abad XX di
Amerika Serikat sempat resmi to-
tal dilarang keras secara hukum.
Saya pribadi yang tidak minum
minuman keras setetes pun, tidak ke-
beratan miras dilarang namun di sisi
lain saya tidak bisa mengingkari fak-
ta sejarah bahwa akhirnya larangan
mirasdiAmerikaSerikattidakberta-
han lama dan resmi dihapus karena
terbuktilebihbanyakmenghadirkan

mudaratketimbangmanfaat.
Larangan terhadap miras ter-
buktimalah menghadirkan berba-
gai bentuk sikap dan perilaku kri-
minal yang malah merajalelakan
kaum gangster ilegal memperjual-
belikan miras ketimbang berhasil
meyakinkan masyarakat untuk
tidak minum minuman keras.
Disisilain,kebetulansejarah ju-
ga membuktikan bahwa setelah la-
rangan pornografi dinegara-negara
Skandinavia resmi dihapus terbuk-
tikadar kriminalitas seksual malah
makin merosot sampai nyaris nihil.
Pada hakikatnya, memang tidak
adasalahnyakitasenantiasacermat
danseksamamenelaahdanmempe-
lajari fakta sejarah di masa lalu de-
mi membentuk sikap dan perilaku
peradaban dan kebudayaan yang
lebihbaik di masa depan. (*)

Wibawa Hukum Harus Diperbaiki

sambungan dari hal 1

“Kalau kasus-kasus korupsi
daerah serahkan saja ke kejaksa-
an dan kepolisian. Tetapi KPK ha-
rustetap memantau,” tekannya.

KPK juga harus mengubah po-
la penanganan kasus, yakni harus
fokus pada perannya mengede-
pankankasusyang melibatkan pe-
nyelenggara negara dan penegak
hukum. Bagi Muzakir, meski seca-
ra kelembagaan kedudukan KPK
sama dengan kejaksaan dan kepo-
lisian, KPK memiliki “nilai lebih”
karena memiliki fungsi sebagai
koordinasi dan supervisi.

“Ataspenjelasanitu,jelasKPK
merupakaninstitusi yang seharus-
nyabertindak sebagaikoordinator
bagilembaga penegak hukum. Ar-
tinya, apabila melihat ada perma-

Hati Nurani

sambungan dari hal 1

Sayajadibertanya-tanya,punya
hati nurani nggak sih, orang-orang
Pakistan itu? Dalam pikiran saya,
manamungkin orang tegamenghu-
kum mati orang yang tidak menya-
kiti semut sekalipun. Dan insya
Allah, sang Rasulullah akan tetap
senantiasaberadadisisiAllahSWT
karena setiap hari didoakan oleh
muslim sedunia. Kalau setiap mus-
lim (termasuk yang Syiah dan Ah-
madiyah) mendoakan nabinya se-
tiap habis salat dan setiap ada sela-
matan, tahlilan, pidato sambutan,
atauupacarapelantikan,berapara-
tus-ribu-juta-miliar doayangsudah
mengukuhkan posisi Muhammad
SAW di posisi yang sangat mulia di
sisiAllah SWT? Masasih,kalah dari
sumpah serapah seorang perempu-
an dhuafa yang kebetulan kafir ju-
ga(katanya doa seorang kafir tidak
akan didengar Allah) sehingga pe-
rempuan malang itu harus diambil
nyawanya?

Anehnya,ketikamasalahini sa-
ya tanyakan kepada sejumlah ha-
kim yang kebetulan sedang meng-
ikuti penataran yang diselenggara-
kan oleh Komisi Yudisial di Bogor
(24 November 2010), para hakim
senior itu pun kebingungan. Pasal-
nya, walau bagaimanapun, perem-
puan itu sudah melanggar hukum
dansudahmelukaihatiumat,maka
dia harus dihukum sesuai dengan
hukum yang berlaku di negeri itu.
Nah, kalau para hakim itu pun su-
dahbingung,apalagi saya?

* %k

Tetapi kebingungan saya tidak
membingungkan Lawrence Kohl-
berg (1927-1987), seorang pakar

salahanditubuhkejaksaandanke-
polisian, misalkan dalam pena-
nganan kasus korupsi, maka KPK
dapat bertindak cepat menjalan-
kan kedua fungsiitu,” dorongnya.
Untuk Kejagung, Muzakir ber-
harap Basrief Arief segera mela-
kukan pembenahan internal agar
lembaganya dapat menjalankan
tugas dengan baik. Kejagung juga
harusterbukauntukbersinergide-
nganlembagalain.
TodungpunberharapBusyrobisa
mengoptimalkan kinerja KPK, ter-
utama dalam menuntaskan kasus-
kasus yang belum tuntas. Dia men-
contohkan kasus cek pelawat dalam
pemilihan deputi senior gubernur
Bank Indonesia dan kasus dugaan
korupsipengadaankendaraanpema-
damkebakaran. UntukBasrief,peng-

psikologi moral. Menurut beliau,
tingkat moralitas umat manusia
terbagi dalam tiga level (tingkat),
yang masing-masing terbagi lagi
dalam dua tingkatan orientasi
atau prinsip, jadi seluruhnya ada
enam tingkat moral.

Tingkat moral yang pertama
(level 1), yang paling bawah dan
berlaku pada anak-anak khusus-
nya balita, adalah tingkat pra-kon-
vensional. Level 1 ini terdiri dari
tingkat obedience and punishment
orientation dan self-interest orienta-
tion. Pada tingkat moralitas ini
anak berbuatbaik, tidak nakal, ka-
rena cari selamat (hindari hukum-
an mama dan cari muka ke papa),
yang kemudian berkembang men-
jadi mencari situasi yang paling
menguntungkan dirisendiri.

Pada remaja dan dewasa, ting-
katan moral berkembang menjadi
tingkat konvensional (level 2),
yang meliputi interpersonal accord
and conformity dan authority and
social-order maintaining, yaitu po-
koknya jadi orang baik-baiklah,
ikuti norma yang berlaku (saleh/
salehah, good boy/good girl),dan po-
koknyasituasiaman danterkenda-
li (sepertilaporannyakapolres,ke-
tika diwawancarai wartawan TV
pascakerusuhan di daerahnya).

Padatingkat yang tertinggi (le-
vel 3), orang dewasa seharusnya
masuk ke tahap moral pasca-kon-
vensional, yaitu social contract
orientation dan universal ethical
principles. Pada tahap ini orang
sudah bisa berpikir melebihi fakta
dan realita, sudah mengacu pada
nilai-nilai yang lebih tinggi, yaitu
komitmen untuk saling menghar-

acara kawakan ini berharap mampu
melakukan langkah-langkah pe-
nguataninstitusikejaksaan.

Todung yakin Busyro bisa men-
jalankan tugas karena yang ber-
sangkutan merupakan sosok ber-
sih dan mempunyai integritas. Be-
gitupunBasrief yang dianggapnya
memiliki pengalaman di institusi
yang kini dipimpinnya.

Anggota Komisi Il DPR Bam-
bang Soesatyo meminta Busyro
dan Basrief dapat menjalin kerja
sama dengan Kapolri Jenderal Po-
lisi Timur Pradopo dalam menin-
dak pelakukorupsitanpapandang
bulu dengan memprioritaskan
kasus-kasus besar yang selama ini
jalan di tempat, seperti Bank Cen-
tury,Bantuan LikuditasBank Indo-
nesia, dan perkara yang diperbuat

gai dengan oranglain (bukan seka-
dar asal tertib saja) dan prinsip-
prinsip etika yang universal.

Pada tingkat moral ini, orang
tidak boleh bingung lagi mengha-
dapi kasus perempuan Pakistan
itu. Apa pun juga yang terjadi, ne-
gara harus melindungi warganya,
termasuk warga yang paling mis-
kin danlemah dankafir sekalipun,
sehingga undang-undang harus
dikalahkan demi nilai etika yang
lebih universal. Meminjam istilah
dari filsuf Emanuel Kant (1724-
1804), etika pasca-konvensional
harusmemberlakukan hukummo-
ral imperatif kategoris (tanpa sya-
rat, tanpa pamrih, harus berlaku
sebagaimana adanya di setiap
saat, situasi atau waktu).

*kk

Sampai di sini saja kuliah filsa-
fat etika saya. Yang perlu kita si-
mak selanjutnya adalah hasil ber-
bagai penelitian yang membukti-
kan bahwa yang terbanyak, orang
hanyaberhentipadatingkatmoral
konvensional, bahkan ada yang
tetap pada tingkat pra-konvensio-
nal walaupun orang-orang itu su-
dah dewasa bahkan tua bangka.
Termasuk yang berpendidikan
tinggi (Zimbardo,1971;Asch,1950;
Milgram,1974). Tidak mengheran-
kan karena doa orang tua pada
anak-anak pun, di Indonesia ini,
hanya terbatas pada minta anak-
anakyangsalehdansalehah.Tidak
ada doa orang tua yang minta anak
yang beretika universal.

Pantaslah kalau banyak orang
dinegarainijuga sepertinya tidak
bisa membedakan siapa-siapa
yanglebih bermoral: Susno Duadji

oleh GayusTambunan.

Bambang menambahkan, me-
reka juga harus melanjutkan refor-
masi birokrasi di institusi masing-
masing dengan melakukan pembe-
nahan ke dalam. “Jangan ada lagi
kasus jaksa yang bermain mata de-
ngan Artalyta, rekening gendut, te-
bang pilih penanganan kasus di
KPK,” desaknya.

Staf Khusus Presiden Bidang
HukumDennyIndrayanayakinpa-
rapemimpin penegak hukumyang
diberi tanggung jawab bisa melak-
sanakan tugas dengan baik. “Ka-
polri yang baru sudah terpilih, ke-
tua KPK sudah terpilih, dan jaksa
agung sudah terpilih. Kini saatnya
mendukung dan membantu KPK,
Polri dan Kejagung,” kata Denny
dalam Diskusi Polemik Trijaya FM

atau Sri Mulyani? Cicak atau Bua-
ya? FPI atau Ahmadiyah? Teroris
atau Densus 88? Islam atau Kris-
ten? Pengunjuk rasa atau polisi?
Satpol PP atau PKL? Ariel atau
AbuBakar Baasyir?

Orang boleh berdebat siang
malam untuk menemukan siapa
yang lebih berhati nurani tetapi
kenyataan di jalan raya sudah me-
nunjukkan bahwa memang jauh
lebih banyak orang yang bermoral
level1dan2,ketimbanglevel 3. Co-
ba saja tengok banyaknya sepeda
motor yang seenaknya melawan
arus, naik ke kaki lima, bahkan
naik ke jembatan penyeberangan.

Dimusim buah, selalu bisa kita
lihat orang membuang kulit ram-
butan bahkan kulit durian dari mo-
bilmewah. Jadi,jangan herankalau
diDPR punorangsaling beradumu-
lutmelulubahkanberadufisikkare-
na masing-masing menuding pihak
lain sebagai tak berhati nurani dan
mengklaim bahwa hanya dirinya
sendirilah yang berhatinurani.

Tetapi, kok di negara-negara
maju orang bisa lebih tertib dan
berperilakubaik? Apakah mereka
lebih berhati nurani? Tidak juga.
Psikolog Kurt Lewin (1890-1947)
mengatakan bahwa perilaku ma-
nusia lebih banyak ditentukan
oleh faktor lingkungan dari pada
faktor kepribadiannya sendiri. Se-
bagian besar orang sedunia tetap
sajamentok tingkatmoralnyasam-
pai level 2 tetapi di luar sana ada
peraturan-peraturanyang jelasse-
hingga umat yang berlevel 2 itu di
Singapura menaati aturan yang
baik. Mereka bersih, tidak buang
sampah sembarangan, karena ka-

bertajuk “KPK & Mafia Hukum” di
Jakartakemarin.

Keyakinan yang sama disam-
paikan Direktur Pusat Kajian An-
tikorupsi UGM Zainal Arifin
Mochtar. Dia menilai Busyro seba-
gai orang yang tepat menduduki
posisi yang saat ini diembannya.
Namun dia mengingatkan bahwa
mantan direktur Lembaga Konsul-
tasi dan Bantuan Hukum Fakultas
Hukum UTI Yogyakarta itu bukan-
lah tukang sulap.

Pemberantasan korupsi juga
butuh dukungan dari berbagai ka-
langan, termasuk kerja sama de-
ngan kejaksaan dan kepolisian.
”Tapi sayamelihatnya pesimisada
peluang kerja sama antarlembaga
penegak hukum,” ungkap Zainal.

(adam prawira/andi)

laumelakukandendanyaberat.Te-
tapi, begitu orang Singapura me-
nyeberang ke Batam, dia pun se-
enaknyameludah di jalanan.

Jadi, sia-sialah kalau para de-
monstran atau para politisi dan
pengamat yang vokal mengingin-
kanpemimpin (gubernur,menteri,
sampai presiden) yang bermoral
level 3. Pertama, orang seperti itu
sangat sedikit. Contohnya, yang
langka di duniaini adalah IbuThe-
resadilndiadanMaster ChengYen
di Taiwan. Keduanya adalah akti-
vis gerakan sosial yang membakti-
kan dirinya pada pembelaan
orang-orang yang teraniaya.

Tetapi, orang-orang seperti itu
sangat jarang berkiprah di bidang
politik. Cak Nur (almarhum) mi-
salnya,ketikabeliau akan dicalon-
kan sebagai presiden. Sedangkan
GusDur (yang menurut saya priba-
dibermorallevel 3), yang mau jadi
presiden, malah diturunkan keti-
ka sedang mencoba menegakkan
moral sebagai Presiden RI.

Maka,kitaakankesulitankalau
untuk tahun 2014 kita harus men-
cari sosok calon presiden yang ber-
moral level 3. Adakah calon bermo-
ral level 3 yang bisa Anda bayang-
kan sebagai Presiden RI2014? Pra-
bowo? Anas Urbaningrum? Mega-
wati? Wiranto? Jusuf Kalla? Surya
Paloh? Hamzah Haz? Siapa...? SBY
sudah jelastidak bisalagi.

Last but not least, pendekatan
“kenabian” yang dicanangkan
oleh Ketua KPK baru, Busyro, juga
akan sia-sia kalau tidak disertai
tindakan yang jelas dan tegas da-
lam menegakkan sistem yang be-
nar dilingkungan KPK sendiri. (*)

Tersikut Lawan, Obama
Mendapat 12 Jahitan

sambungan dari hal 1

Dalam pertandingan persaha-
batan yang digelar di gimnasium di
pangkalan militer Fort McNair, Wa-
shington, Presiden Paman Samyang
pernahtinggal di Jakartaitumenem-
pati posisi bertahan. Saat Decerega
menembakkanbola dalam permain-
an kelima, sikutnya secara tidak se-
ngajamengenaimulut presiden.

Luka yang diderita Obama tam-
paknyacukupmembuatnyakesakit-
an. Saat dipotret wartawan, mantan
Senator Illionis yang mengenakan
kausabu-abudancelana jogingterli-
hat berjalan meninggalkan tempat
basket dengan memegang bibir ba-
gian bawah. Obama kemudian ter-
tangkap kamera wartawan saat ber-
adadilantaiatasjendelaGedungPu-
tih. Dia tampak sedang dikompres
dengan es di mulutnya, bersamaan
saatpohonNatal GedungPutihdiba-
wamenuju GedungPutih.

Belum diketahui apakah luka di
bibir Obamaituakanmemengaruhi
tugas-tugasnyasebagaipresidenda-
lam beberapa hari ke depan. Tapi,
tampaknya luka jahitan tersebut
akansegerasembuh dan Obama da-
patberaktivitas dengannormal.

Luka Obama juga menjadi per-
hatian karena hal tersebut ternyata
menjadi bukti terbaru bagaimana
pria kelahiran 4 Agustus 1961 itu te-
lah membawa gaya baru dalam cara
rekreasi kepresidenan, yang berbe-
da dengan para pendahulunya. Bah-
kan, dalam wawancara di ABC News
yang disiarkan pada Jumat (26/11),

Alumnus Harvard University itu
justru merespons pertanyaan lain
yang diajukan pewawancara ABC
News tentang basket, ketimbang
pertanyaan politik. Dia memberi-
kan deskripsi rinci tentang pertan-
dingan terbaru Miami Heat yang
menaruh LeBron James dan Chris
Bosh pada musim panas untuk ber-
gabung dengan Dwayne Wade demi
menciptakan apa yang diharapkan
menjadi sebuah tim yang dominan.

Obamamemangsangatmencin-
tai permainan basket dan sering
menunjukkan berbagai keahlian-
nya di lapangan yang membuat ba-
nyak lawannya iri. Permainan bas-
ketbersama teman-temannyamen-
jadi satu ritual untuknya di sepan-
jang kampanye merebut Gedung
Putih pada 2008. Setelah menjadi
presiden, Obama tetap melanjut-
kan kegemarannya bermain bas-
ket. Dia mengaku, saat bermain
basket dia dapat melepas stres
yang dialaminya dalam menjalan-
kan tugas-tugasnegara.

Untuk merayakan ulang tahun-
nya pada4 Agustuslalu, dia sempat
bermain basket di Gedung Putih
bersama sejumlah pemain hebat
saat ini, termasuk Kobe Bryant dari
Los Angeles Lakers, LeBron James
dari Miami Heat, Carmelo Anthony
dari Denver Nuggets, dan mantan
bintang NBA Earvin “Magic” John-
son. Permainan basket bersama
“the dream team” itu digelar sebe-
lum membuat pesta barbeku.

(AFP/Rtr/syarifudin)

Berbatov Gagalkan
Kudeta Arsenal

sambungan dari hal 1

Pemain berkebangsaan Bul-
garia itu merobek jala Blackburn
lima kali dan gol MU lainnya di-
sumbang Park Ji-sung dan Nani.
Golpelipurlara TheRoversdilesak-
kankapten Christopher Samba.

Kini The Red Devils berharap
Chelsea akan tergelincir di St
James’Park. Jika The Blues—juluk-
an Chelsea—gagal merebut tiga
angka dari Newcastle United, pun-
cak klasemen bisa dalam dekapan
The Red Devils minimal hingga pe-
kan pertama Desember. Di pekan
ke-16 MU akan bersua tim promosi
Blackpool, Sabtu (4/12).

Walaupun gagal bercokol di
puncak klasemen, Wenger menya-

takan puas dengan penampilan
punggawanya. Angka sempurna
dari The Villans—julukan Villa—
memulihkan rasa percaya diri Ma-
rouane Chamakh dkk yang pada
dua laga sebelumnya menelan pil
pahit. The Gunners menyerah di
tangan Braga 0-2 pada matchday 5
Liga Champions, Selasa (23/11);
dan ditekuk Tottenham Hotspur 2-
3, padahal The Gunners sudah
unggul 2-0,Sabtu (20/11).

“Saya rasa kami menunjukkan
kekuatan tim di pertandingan me-
lawan Villa. Tim ini sudah melupa-
kan kekalahan di dua laga terda-
hulu,” ujar Wenger sebagaimana
dikutip Reuters.

(hanna farhana)

PERNAFASAN AKUT & ASMA DENGAN EFEKTIF

Radang saluran
pernapasan akut dan
asma brasanya sering
kambuh dan sangat
berbahaya, Penyakil ilu
sering ditemui dan setiap
tahun penderitanya lerus
meningkal. Menurut data
medis, penderita yang
meninggal karena penya-
kit ini sudah mencapal
puluhan juta orang. Gejala
penyakilnya antara lain
batuk, ngos-ngosan,
banyak lenair, teng-
gorokan gatal, sesak
napas, denyult jantung
tidak teratur, tekanan

darah menurun dan
gelisah. Kalau tidak
segera diobati dengan
cepat penderita akan
sesak napas sehingga
dapat meninggal. Radang
gzaluran pernafasan akul
serng kambuh dan kalau
dibiarkan {erus-menerus
dalam jangka panjang
paru-paru akan ter-
ganggu, fungsi jantung
terganggu dan timbul
kanker paru yang dapat
mengancam jiwa

Banyak penyebab
radang saluran perna-
pasan akul dan asma di

antaranya alergi, polusi,
dan virus. Paru-paru
menyerap racun dan
menumpuk di dalam paru
sehingga fungsi paru dan
ginjal menurun, antibodi
menurun dalam jangka
panjang penyakit sulit
disembuhkan, dahak
lendir menyumbat saluran
pernapasan. Sirkulasi
darah dan oksigen tidak
lancar sehingga batuk dan
banyak lendir, asma se-
ring kambuh.

Dengan peng-
obatan biasa hanya
semenlara melonggarkan
saluran pernapasan dan
meredakan batuk dan
sesak napas namun tidak
bisa menyembuhkan sam-
pai ke akarnya. Lendir
masih megendap di paru-

paru dan setelah reaksi
obat hilang, lendir, dan
racun kembali menyumbat
saluran pernapasan. Ini
sangal berbahaya, apabila
mendadak sesak napas
dan lidak segera men-
dapat pertolongan dapal
mengakibatkan kemahan.
Apabila penyakil sering
kambuh, antibodi pen-
derita makin lama makin
menurun sahingga terjadi
paru-paru membengkak
dan bisa mengakibatkan
kanker paru

Klinik TCM Tong
Fang Jakarta adalah klinik
yang khusus membantu
mengobati penyakit ra-
dang saluran pernapasan
akut dan asma. Klinik TCM
Teng Fang dengan peng-
obatan herbal mem-

bersihkan racun-racun
dalam paru, sehingga
penyakit tersebut tidak
kambuh lagi serta
memasukkan ramuan
herbal ke lilik meridien ke
selurun twbuh dan organ
otol, saluran pernapasan
menjadi longgar, dan
mengeluarkan lendir serta
fungsi paru kembali
normal

Pengobatan TCM
dapal meningkatkan
fungsi paru, ginjal,
antibodi dan mencegah
masuknya bakleri, racun-
facun yang dapal me-
nyerang tubuh. Dengan
mengonsums: ramuan
herbal 1-3 paket hasil
sudah adal berkurang.
Cara pengobatan itu
sudah dilakukan di

Tiongkok dan negara-
negara maju seperll
Jepang, Amerika, dan
sudah banyak pasien yang
sembuh.

Sekarang di Klinik
Tong Fang telah meng-
gunakannya dan banyak
menyembuhkan pasien
dan banyak mendapatkan
pujian dan pihak keluarga
pasien. Klinik Tong Fang
Juga memberikan diskon
30% untuk obat selama
masa promaosi,

Hubungi :
Klinik Tong Fang Jakarta
Plaza Pasifik, Blok A4 No.78,

Jl.Boulevard Barat, Kelapa Gading,
Jakarta Utara [Sebelah Mall of Indonesia )

Tel:021-92463118

resampalan 1m
sangal langka, harap
memberilahu keluarga
teman dan lainnya

o
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Jalan
Suramadu
Dibangun 2011 S o
Pemerintah merencanakan

membangun Jalan Lintas
Selatan (JLS) Madura untuk
mendukung beroperasinya
Jembatan Surabaya—Madura
(Suramadu). Jalan sepanjang
150kilometeritu akan
membelah Madura, Jawa
Timur, mulai Kabupaten
Bangkalan, Sampang,
Pamekasan, dan Sumenep.

WakilKepalaBadan
Pengembangan Wilayah
Suramadu (BPWS) Djunaidi
Mahendramengungkapkan,
pembangunan JLS Madura
dijadwalkanpada2011.
"Dengan beroperasinya
Jembatan Suramadu, lalu
lintas semakin padat. Karena
itu, jalan diMadura mutlak
diperlebar,” ujar Djunaidi,
kemarin.

Mantan Bupati Madiun,
JawaTimur, inimenjelaskan,
JLS sebenarnya proyek
memperlebar jalan utamadi
Madura saatini. Kelak, ruas
utamadiPulau Garamitu
akan diperlebar menjadi4
meter darisaatini 7 meter.
"Untuk tahap awal, masih
dibuat FS (feasibility study)
oleh BalaiV (Balai Besar
Pelaksanaan Jalan Nasional/
BBJNV Surabaya),” katanya.

KepalaBidang
Perencanaan dan Peng-
awasan BBPJNV Surabaya
Iwan Zarkasih mengatakan,
pembangunan JLS Madura
dilaksanakan secara
bertahap. Padatahap awal
dialokasikananggaran
sebesarRp150 miliar.

(deny bachtiar)

B JAGAT UNIK

Kalender
Bangkai Hewan
Laris Manis

INGGRIS (SINDO)-Pernah-
kah Anda membayangkan
kalender dengan gambar-
gambar bangkai hewanyang
mati tertabrak dijalanan? Di
Inggris, kalender tak lazimitu,
benar-benar ada dan dijual
bebas. Halyang menge-
jutkan kalenderitujustru
menjadiyang terlaris.

Kevin Beresford, seorang
kuriryang membuat kalender
kontroversialitu. Pria 58 ta-
huninitelah berkeliling ke
seluruh negeri untuk meng-
ambil foto-foto hewan mati
tersebut. Termasuk beberapa
hewanyanghancur tertindas
kendaraan dan tidak dapat
diidentifikasi.

"Beberapaorang menilai
haliniterlalu kontroversial
untuk dijual secaralangsung,
jadisayamenjual secara
onlinedanitu berjalan sangat
baik. Saya pikir ada bagusnya
menabrak batas-batas
industrikalenderyang
konservatif,” paparnya.

Kalender2011ala
Beresforditu diawali dengan
gambarempat bebek yang
tergeletak mati dikawasan
industridi Redditch dan
berakhir dengan bangkai
landak diBuckinghamshire.

Diamengatakan, ke-
putusannya menjual kalen-
dertersebut karena banyak
warga Inggrisyang sangat
mencintai binatang, bahkan
yang mati sekalipun. Kalen-
deritujuga didedikasikan un-
tuk semua makhluk pembe-
raniyang tidak pernah ber-
hasilmenyeberangjalanan.

Meskibeberapatoko di
jalanan utama menolak
kalenderyang mengejutkan
itu, namun Beresford
mengaku dirinya kebanjiran
pesanan kalender melalui
online.(Orange/susi)

ANTARA/ANDIKAWAHYU

penutupan Asian Games (AG) XVI Guangzhou, China, tadi malam.

Sing Sing So Warnai Penutupan AG

GUANGZHOU (SINDO) - Indone-
sia patut bangga. Selain berhasil
meningkatkan prestasi di Asian
Games(AG)2010,Indonesiamenda-
patkan kesempatan mewakili ke-
budayaanAsiaTenggaradalamupa-
carapenutupanAG di Pulau Haixin-
sha, Guangzhou, China, tadi malam.

Lagu asal Sumatera Utara
(Sumut) Sing Sing So mengalun
merdudi NegeriTiraiBambu. Lagu
tersebut dibawakan lima penyanyi
Indonesia yang tergabung dalam
grup vokal Gita Nusantara. Selain
Indonesia, negara peserta AG se-
perti Lebanon, Kazakhstan, Mo-
ngolia, India, serta Jepang juga
mendapatkankesempatanmenun-
jukkanbudayamereka.

Suasana penutupan semakin
marak berkatkreasi seni pimpinan
Wang Hao, terlebih kilauan
bintang-bintang yang menjadi
latar belakang pertunjukan ter-
sebut. Terima kasih kepada
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Guangzhou dan Dongguan yang
sukses menggelar AG. Multievent
ini pastinya dikenang dalam per-
jalanan prestasi olahraga di Asia,”
kata Presiden Olympic Council of
Asia (OCA) Sheikh Ahmad Al-
Fahad Al-Sabah yang memberikan
bendera OCA kepada Ketua
Komite Olahraga Korea Selatan
(Korsel) yang akan menjadi tuan
rumah AG2014.

Sementaraitu, Chef de Mission
Kontingen Indonesia Tono Surat-
man mengaku puas dengan raihan
empat emas Kontingen Indonesia

Rekomendasi Evakuasi
Belum Dikeluarkan

JAKARTA (SINDO) - Badan Pusat
Vulkanologi dan Mitigasi Bencana
Geologi (PVMBG) Kementerian
Energi dan Sumber Daya Mineral
belum mengeluarkan rekomen-
dasi untuk mengevakuasi warga
terkait status awas Gunung Bromo.
Evakuasi akan dilakukan jika
material vulkanik berupa kerikil
keluar dari kawah gunung.

Kepala Bidang Mitigasi Ben-
cana Geologi PVMBG Gede Suanti-
kamengatakan, ancamanbencana
dari terjadinya erupsi Gunung Bro-
mo hanya sampai pada radius 3
kilometer dariarahletusan.” Jarak
3 kilometer ini harus aman dari
aktivitas manusia,” ujar Gede usai
rapat koordinasi di kantor Taman
Nasional Bromo Tengger Semeru
(TNBTS), Cemorolawang, Jawa
Timur, kemarin.

Gede berharap agar letusan-
letusan kecil Gunung Bromo terus
terjadi.Dengan demikian,lamake-
lamaan material dalam perut Bro-
mo akan habis. Menurut dia,ledak-
an besar yang berlangsung tiba-
tiba sulit terjadi. ”Semua letusan
pasti ada tahapan-tahapannya,”
katanya.

Data seismik di Pos Pantau Gu-
nungBromoselama12jamterakhir
menunjukkan, gunung setinggi
2.392 meter dari permukaan laut
itumasihmengalamiletusanminor
(kecil) yang berdurasi sekitar
enam jam. Sekitar pukul 12.00WIB
Gunung Bromo mengalami gempa
tremoramplitudo30milimeterdan
gempa vulkanik dangkal sebanyak
20 kali dengan amplitudo 36 mi-
limeter.

Sedangkan untuk ketinggian
abu vulkanik yang disemburkan
dari kawah gunung kemarin meng-
alami penurunan, hanya 500 meter
dengan tekanan sedang. ”Abume-
nyebar ke arah barat daya (Ma-
lang),” ujarnya.

Kepala Seksi Observasi dan In-
formasi Stasiun Badan Meteoro-
logi, Klimatologi dan Geofisika
(BMKG) Karangploso, Malang,
Rahmatullah Aji, mengatakan,
kekuatan tiupan angin yang me-
ngarahkan abu vulkanik Bromo ke
arah Barat masih bersifat stabil
sehingga diprediksi abu tersebut
tidak akan bertahan lama di udara
jika terjadi hujan. ”Sebaran abu
Bromo ditentukan oleh kuatnya
tiupan angin, hal ini memengaruhi
apakahangintersebutkuatselama

seharian atau hanya sebentar,” ka-
tanya.

Dia menjelaskan, intensitas
curah hujan yang masih tinggi
turut meminimalisasi dampak abu
hingga ke wilayah Malang Raya.
Selain itu, kekuatan angin yang
sering berubah-ubah juga di-
prediksi membuat sebaran abu
vulkanik Bromo tidak jauh dari
pusat semburan.

Sementara itu, sekitar 150 war-
ga Desa Ngadisari, Kecamatan Su-
kapura, Kabupaten Probolinggo,
menggelar doa bersama di Pura
Dusun Cemara Lawang, Desa Nga-
disari,tadimalam.Doabersamaini
digelar agar warga diberi kese-
lamatan terkait erupsi Gunung
Bromo.

Sebelum doa digelar, Kepala
Desa Ngadisari Supoyo meminta
warga mematuhi setiap perintah
dari pemerintah. Termasuk bila
datang imbauan untuk memakai
masker, warga tak boleh mem-
bantah. ” Jangan panik, semua in-
formasi itu harus didengarkan.
Tidak perlu resah,” ujar Supoyo.
Doabersamaini jugadihadiriGede
Suantika. Kepada warga, Gede
menegaskan perlunya kesiagaan.
Dia juga mengimbau warga untuk
mematuhi segala instruksi terkait
antisipasi erupsi.

Terpisah, Kepolisian Resor
(Polres) Probolinggo terus meng-
optimalkan sosialisasikepada war-
ga yang tinggal di sekitar Gunung
Bromo terkait status awas. *Masih
ada penduduk di sini yang tinggal
di radius 100 meter dari kawah gu-
nung,” kata Kapolres Probolinggo
AKBP Zulfikar Tarius kemarin.

Menurut Zulfikar, sebagian be-
sar penduduk sekitar Gunung Bro-
mo hingga saat ini menganggap
bahwa kepulan asap hitam tebal
darikawah gunung merupakan hal
biasa karena sering terjadi setiap
tahun. Karena itu, lanjut dia, pe-
tugas kepolisian bekerja sama de-
nganTNI terus memberikan pema-
haman kepada warga setempat.

Komandan Distrik Militer 0820
Probolinggo Letkol Inf Heri Seti-
yono mengatakan, sedikitnya 130
personel TNI telah disiagakan un-
tuk mengantisipasi terjadinya
erupsi. Sejumlah tempat evakuasi
bagi warga juga sudah disiapkan,
seperti di lapangan Sukapura, Pos-
ko Sukapura,dan Hotel Bromo.

(lukman hakim/ant)

Lima penyanyi Indonesia yang tergabung dalam grup Gita Nusantara
menyanyikan lagu daerah Sing Sing So di atas kapal buatan saat upacara

di AG. Secara kuantitas, Indonesia
berhasil meningkatkan jumlah
medali dibanding Asian Games
Doha 2010.
HinggaSabtu(27/11)Indonesia
mengumpulkan empat medali
emas, sembilan perak, dan 13 pe-
runggu. Pada Asian Games Doha
2006, Merah Putihmenggondol dua
emas, empat perak, dan 14 pe-
runggu, tercecer di peringkat 22.
Sementara, Ketua KONI/KOI
Rita Subowo menyatakan akan
mengusulkan cabang perahu naga
sebagai cabang yang akan dilom-
bakan untuk Asian Games dan
Olimpiade.”Kamiakanmintaagar
perahu naga masuk dalam nomor
dayung,” kata Rita yang mem-
bantah perahu naga sempat akan
dicoret KONI pergi ke Guangzhou.
” Justru kami meyakinkan peme-
rintah karena perahu naga meraih
emas di Asian Beach Games di
Bali,”imbuhRita. (*)

JAKARTA (SINDO)-Parailmuwan dari Prancis
berhasil mengungkap keanekaragaman hayati yang
tersembunyi di wilayah timur Papua. Parailmuwan me-
nemukan dua spesies baru,ikan tanpamata dan katak
yang menggendong anak-anaknya di punggungnya.

Kedua jenis spesiesitu terkuak se-
telah para ilmuwan dari Institut
Penelitian dan Pengembangan
(IRD) di Montpellier, Prancis selat-
an, melakukan penelitian di gua-
gua,sungaibawahtanah,danhutan
belantara di pedalaman Lengguru,
Papua.”Semua temuan ini ditemu-
kan di tempat yang sama. Daerah
ini sangat sulit diakses, tapi me-
miliki keanekaragaman hayati
yang sangat kaya,” kata ilmuwan
IRD Laurent Pouyaud.

Selama tujuh minggu, tim
termasuk ahli biologi, ahli paleon-
tologi, dan arkeolog menjelajahi
labirin batu kapur yang luas di
mana spesies berevolusisecara ter-
pisah selama jutaan tahun. Dalam
salahsatuguayangsebelumnyatak
dikenal, mereka menemukan
spesies baru,ikan tanpa mata atau
pigmentasi. Ikan ini merupakan
yang pertama dalam pengetahuan
kita,” ujarnya.

Selainkedua jenisspesiesbaru
tersebut, tim arkeologi juga me-
nemukan lukisan gua dan alat-alat
yangterbuatdarikulitkerangyang
memberi bukti migrasi kuno dari
Asia ke benua Australia sekitar
40.000 tahun silam.

Penelitian ini merupakan
”langkah pertama” dari proyek
berkelanjutan. Program tersebut
bekerja sama dengan Kementeri-

an Kelautan dan Perikanan Indo-
nesia dan Lembaga Ilmu Penge-
tahuan Indonesia (LIPI). “Ke-
anekaragaman hayati Papua ter-
ancamolehrencana perluasan per-
kebunan dan operasi pertambang-
andi daerahitu,” kata Pouyaud.
Penemuanikantanpamatadan
katak yang menggendong anak-
anaknya menambah panjang daf-
tar keanekaragaman hayati di pro-
vinsi paling timur Indonesia ter-
sebut. Sebuah ekspedisi ilmiah se-
belum ini menemukan sejumlah
spesiesbarudiPegununganFoja,di
Pulau Guinea Baru, Papua. Di
antaranya katak (Litoria sp nov)
mirip Pinokio. Katak ini memiliki
benjolan panjang pada hidung
yang menunjuk ke atas bila ada
ajakan dari jenis jantan serta me-
ngempis dan mengarah ke bawah
bila aktivitasnya berkurang.
Spesies baru lainnya yang di-
temukan adalah tikus besar ber-
bulu,tokek bermatakuningberjari
bengkok, merpati kaisar, walabi
kerdil (Dorcopsulus sp nov) me-
rupakan anggota kanguru terkecil
di dunia, serta seekor kanguru
pohon berjubah emas yang sudah
sangat langka penampakannya.
Kepala Komunikasi Conser-
vation International (CI) Elshinta
S-Marsden menyebutkan, tim pe-
neliti merupakan kolaborasi ilmu-

AFP/HO/EXPEDITION LENGGURU-KAIMANA 2010

SPESIES LANGKA: Fotoyang
dirilis Tim Ekspedisi Lengguru-
Kaimana kemarin, menun-

jukkanikan tanpa matadan ka-

tak yang menggendong anak-
nya, yang ditemukan di Papua.

wan dari dalam dan luar negeri
yang berperan serta pada Conser-
vation International’s Rapid Asses-
sment Program (RAP) termasuk
Lembaga Ilmu Pengetahuan In-
donesia (LIPT),pada2008.
Mengenai ikan tanpa mata,
pada Juli lalu para peneliti dari
Universitas Maryland, Amerika
Serikat, menemukan ikan air tawar
tanpa mata yang hidup di gua-gua.
Ikan tersebut diberi nama Tetra
Meksiko. Ikan tersebut mampu
bergeraktanpabertabrakankarena
dilengkapi optik primordium atau
cikal bakal mata yang berbentuk
embrio. Tetapi hal tersebut menga-
lami degenerasi dan dengan cepat
ditumbuhi kulit setelah menjadi
larva.
(AFP/andika hm)
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LADY ArabellaBlydon, atau Belle, mempunyai kecantikan sekaligus
kecerdasanyangjarang dimiliki oleh wanitalain. Namun, diamerasalelah
menghadapi para priayang mendekatinya selamaini, karena mereka
hanya memujakecantikannya tanpamenghargai kecerdasannyasehingga
diamemutuskan untuk berlibur di pedesaan gunamenenangkan diri.

Lord John Blackwood adalah seorang pahlawan perangyang
memilikimasa lalu kelam, dan hal itu terus membuatnya dihantui
perasaan bersalah sehingga dia merasa khawatir untuk menjalin
hubungan dengan orang lain. Sampai dia bertemu dengan Belle yang
memesona. Belle membuatJohn bersemangat hidup kembali dan
melupakan masa lalunya.

Dilain pihak, Belle telah terpikat pada John sejak pertama kali mereka
bertemu, karenaJohn ternyata sangat menghargai kecerdasan seorang
wanita. Akan tetapi, rasasakit, ketakutan, dan masalaluyang terus mem-
bayangiJohn membuatnya berpikirkalau dia tidak layak untuk mendapat-
kanBelle, apalagi ditambah dengan keadaan fisiknyayang tak sempurna. (*)

Menjadi Pebisnis Properti

PROPERTI merupakan investasi terbaik. Karak-
teristiknya berbeda dengan bisnislain. Keuntungan
dari bisnis properti berupa proteksi daya beli terhadap
inflasi dan nilai tambah dari pengembangannya.

Bisnis properti kerap dianggap se-
bagai tolok ukur kemajuan eko-
nomi suatu bangsa. Namun, bisnis
properti juga dapat menjadi pe-
nyebab rontoknya sendi-sendi per-
ekonomian, seperti krisis subprime
mortgagepadapertengahan2007 di
Amerika Serikat yang telah me-
micu krisis ekonomi global.

Mortgageataukredit pemilikan
rumah (KPR) seharusnya diberi-
kan kepada peminjam yang me-
miliki credit history bagus dan me-
miliki repayment capacity. Namun,
perbankan Amerika tetap menye-
diakan produk KPR dalam bentuk
subprime mortgage untuk nasabah
yangtidakmemenuhiduasyaratter-
sebut. Ini terjadi karena kebijakan
moneter Bank Sentral Amerika(The
Fed)danaturankepemilikanrumah
yangrelatiflonggar,sertakeyakinan
bahwa harga rumah akan terus
meningkat (property bubble). Masa-
lah timbul ketika era suku bunga
rendah berakhir. Ketika The Fed
menaikkan suku bunganya, maka
suku bunga subprime mortgage
mengalami kenaikan yang pada
gilirannya menyebabkan para nasa-
bah gagal bayar.

Krisis ini mencapai puncaknya
pada September 2008, di mana be-
berapa lembaga finansial raksasa
duniamengumumkankebangkrut-
annya. Efek domino dari krisis ini
telah menyeret kerugian di pasar
keuangan di negara-negara Eropa
dan Asia. Nasib buruk juga menim-
papasar keuangan Indonesia.

Sektor properti juga terkena
imbasnya. Meski tidak terlalu ber-
arti, karena data Global Property
Guide menyebutkan selama 2008
tingkat pertumbuhan investasi
properti di Indonesia tertinggi di
AsiaTenggara, yakni 13,4%. Pada
2010, para pengamat dan pelaku
bisnis properti optimis sektor ini
akan bangkit, bahkan diprediksi
akan booming.

Cerahnya bisnis properti dapat
dilihat dari beberapa indikator,
seperti daya beli masyarakat me-
nguat; BI Rate masih dipatok pe-
merintah 6,5% sehingga suku bu-
nga KPR akan terjangkau; dan ke-
butuhan masyarakat akan hunian
juga tinggi. Di Jabodetabek saja
kekurangan rumah mencapai 8,6
jutaunit, tiap tahunnyakebutuhan
rumah mencapai 800 ribu unit, te-
tapi pasokannya hanya 200-300
ribu unit. Sementara itu, hunian
yang prospektif adalah landed
house.Tren penjualan landed house
terus meningkat karena orang In-

donesia masih suka tinggal di ru-
mah berhalaman.

Salah satu developer yang suk-
ses dalam mengembangkan landed
house adalah Property Plus Indo-
nesia. Developer ini bermula dari
satu unit rumah 12 tahun lalu, kini
telah menjangkau lebih dari 75
lokasiperumahanyangdikerjakan
dari skala kecil, dengan luas tanah
perumahan 1.000 meter persegi
hingga 63 hektar dengan 2.500 ka-
velingrumah.

PropertyPlusmemasangtarget
setiap triwulan ada tiga kota baru
yang akan dibuka. Tidak hanyaitu,
Property Plus juga menularkan
ilmu bisnis propertinya kepada ge-
nerasi muda. Saat ini, sudah lebih
dari 2.500 generasi muda yang
dididik menjadi pengusaha deve-
loper. Pada 2015, ditargetkan ada
15.000 anak muda yang akan ber-
gabung dengan Property Plus. Un-
tukmemanduparaanakmudaatau
siapa pun yang ingin menjadi pe-
bisnis properti, Property Plus me-
luncurkanbukuini.

Secara garis besar, buku how to
ini akan memandu pembaca ten-
tang dua hal. Pertama, bagaimana
bisnis developer properti bisa di-
mulai denganmodal minim. Kedua,
bagaimana memulai bisnis deve-
loper dengan prinsip persaudara-
an, kesabaran, dan keikhlasan
akan menjadi kekuatan luar biasa
dalam membangun bisnisini.

Menurut buku ini, bisnis pro-
perti sebenarnya telah ada sejak
zaman purbakala. Kepemilikan ta-
nah dengan cara menduduki suatu
wilayah oleh masyarakat adat
disebut sebagai tanah komunal
(milikbersama),khususnyadiwila-
yah pedesaan luar Jawa. Tanah ini
diakui oleh hukum adat tak ter-
tulis, baik berdasarkan hubungan
keturunan maupun wilayah.

Namun, seiring dengan per-
kembangan pola sosial ekonomi
dalammasyarakat,tanahmilikber-
sama masyarakat adat ini secara
bertahap dikuasai oleh anggota
masyarakat melalui penggarapan
yang bergiliran. Tetapi, lama kela-
maan, sistem pemilikan individual
mulai dikenal di dalam sistem pe-
milikan komunal. Situasi ini terus
berlangsung dalam wilayah kera-
jaan dan kesultanan sejak abad ke-
5, dan terus berkembang sejak ke-
datangan kolonial Belanda pada
abad ke-17 yang membawa konsep
hukum pertanahan mereka.

Selama masa penjajahan Be-
landa, pemilikan tanah secara
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perorangan menyebabkan dua-
lisme hukum pertanahan, yaitu
tanah-tanah yang tunduk kepada
hukum Belanda. Menurut hukum
pertanahan kolonial, tanah ber-
sama milik adat dan tanah milik
perorangan adalah tanah di ba-
wah penguasaan negara. Hak in-
dividual atas tanah, seperti hak
milik atas tanah diakui terbatas
oleh hukum Barat. Hak milik ini
umumnya diberikan atas tanah-
tanah di perkotaan dan perke-
bunan di pedesaan. Dikenal pula
beberapa tanah milik instansi
pemerintah yang diperoleh mela-
lui penguasaan. “Menjajah” ta-
nah supaya dapat menguasainya

adalah prinsip dasar developer
properti saat itu. Masa kini, tentu
sajatidak demikian.

Buku ini membagi pelaku pro-
perti ke dalam beberapa kategori
tingkatan, yaitu bisnis properti
tingkatan orang tua, konvensional,
tamankanak-kanak,sekolah dasar,
sekolah menengah pertama, seko-
lahmenengahatas,perguruanting-
gi, dan master. Di setiap tingkat-
annya, disertai dengan contoh hi-
tungan jual-beli properti.

Selain itu, buku ini juga mem-
bahas bagaimana menggali modal
usahabisnisproperti.Ternyata uang
bukan modal utama, tapi kelima
setelah ilmu, keluarga, teman atau

sahabat,dan keyakinan. Orangyang
sukses adalah orang yang mampu
mengolah dan mengombinasikan
kelima modal tersebut untuk men-
jadimodal utama supayabisameng-
hasilkan uang. Di samping itu, juga
diperlukan kemampuan berkomu-
nikasi, menyampaikan pendapat,
bernegosiasi, dan meyakinkan
orang lain. Selebihnya -dan seba-
gian besar-buku ini berisi panduan
teknis bisnis properti.*

Hendri F Isnaeni,

penulis dimajalah Historia
Online (www.majalah-
historia.com) Peraih Paramadina-
The Jakarta Post Fellowship.

Mengubah Paradigma Kebahagiaan

DUNIA ditaburi pusparagam ke-
hidupan. Satu saat kita mengalami
kehidupan yang menyenangkan,
namundisaatlainkitamenghadapi
kepahitan. Duka dan cita silih ber-
ganti menghampiri kita. Kehi-
dupan seperti itu akan terus ber-
langsung layaknya langit yang ka-
dang cerah dan kadang mendung
atau seperti siang dan malam yang
selalussilih berganti setiap harinya.

Dalam kehidupan keseharian
kita, banyak keinginan yang belum
tercapai. Misalnya Anda belum
sanggup membeli motor, belum
bisa jalan-jalan ke Bali, belum juga
mendapatkan pendamping hidup,
atau sudah menikah tapi belum
mendapatkan momongan. Tetapi,
tidak berarti Anda tidak baha-
gia,bukan?

Apakah lingkungan maupun
keadaanyangtidakmenyenangkan
akanmenimbulkanpengaruhnega-
tif sehingga kita tidak bahagia. Ke-
nyataan di dunia memang seperti
itu.Kitahidup di tengah-tengah du-
nia yang penuh kontradiktif, penuh
pertentangan, ketidakpastian, ke-
sulitan,cobaan,berbaur denganke-
cemasan, maupun ketakutan. Kita
menjalani hidup di tengah dunia
sepertiitu. Tidak semuanya sesuai
dengan apa yang kita inginkan. Itu-
lah kenyataan hidup.

Meskibegitu, sesungguhnyake-
bahagiaanitu dapat dirasakan saat
ini juga, tak perlu menunggu se-
suatu seperti keinginan-keinginan
di atas tercapai. Anda dapat baha-
gia, sekarang juga. Faktor kekinian
inilah yang ditekankan oleh Bhudi
Tjahja dalam buku Bahagialah,
Sekarang Juga! Bhudi menjelaskan
bahwa ada yang merasa bahagia,
jika memiliki rumah yang mewah,
memiliki istri yang cantik, atau
suami yang gagah dan tampan.
Tentu itu adalah hal yang sangat
lumrah.

Namun,apayangterjadisetelah

orang mendapatkan yang diharap-
kannya guna merasakan bahagia
tersebut? Seiring berjalannya wak-
tu, bahagianya pun luntur secepat
munculnya harapan-harapan baru.
Gugur secepat timbulnya keingin-
an-keinginan akan barang-barang
atausituasiyangbaru.

Jika gaji besar, misalnya, atau
status prestisius menjadi ukuran
mutlak Anda meraih kebahagiaan
dalam bekerja, itu tak jadi soal.
Namun, benarkah semua tawaran
menggiurkan itu sudah pasti akan
membuat Andabahagia? Alangkah
tersiksanya menunggu kebahagia-
an seperti itu, padahal ketika di-
raihnya belum tentu kebahagiaan
datang menghampiri.

Di lain pihak, ujar Bhudi, ada
orang-orang yang hidupnya seder-
hana. Mereka tinggal di desa atau
daerah terpencil, jauh dari kera-
maiandanhingar-bingarkotabesar,
tapi hidupnya bersahaja. Tanpa
fasilitas dan kenyamanan seperti
yang ditawarkan oleh teknologi
modern di kota-kota megapolitan
pada umumnya. Namun, mereka
justru merasakan kebahagiaan
yang sesungguhnya. Mereka hidup
bahagia dengan rumah sederhana-
nya.Merekamemperoleh makanan
secukupnya. Mereka tidak dirisau-
kan oleh kekhawatiran-kekhawa-
tiran masa depan. Mereka menik-
mati hidup bersama keluarga dan
handai taulan. Mereka menjalani
hidup secara sederhana, namun
bahagia (halaman 3-4).

Tak Mengenal Cuaca

Lalu apa yang menyebabkan
seseorang bisa bahagia? Apakah
keadaan luar di sekeliling mereka?
Perihal itu, Bhudi menandaskan
bahwa keadaan di dalam diri sebe-
narnyayangakanmenentukanapa-
kah kita bahagia atau tidak. Ke-
adaandalamdirilahjustruyangme-
ngontrol untuk tetap terus bahagia.

Bahagia sejatinya tanpa harus
ditentukan oleh situasi di luar diri
kita. Dengan kata lain, mengapa
kebahagiaankitaharus ditentukan
oleh cuaca? Bukankah bahagia itu
keluar dari dalam, bukan dari luar
diri kita? Bahkan kita pun masih
bisa menikmati kebahagiaan di
kemacetan jalanraya.

Pada bab Bersihkan Kacamata
Kita dan Bahagialah dijelaskan
bahwa kita lebih berfokus kepada
hal-hal yang jelek, kusam, kusut,
suram dan kotor. Kita lupa atau
malas untuk mengalihkan fokus
kepada yang baik, indah, rapi,
cemerlang, dan bersih. Memang,
sudah menjadi karakter kebanyak-
an manusia, kita cenderung lebih
memerhatikan kekurangan ketim-
bang kelebihannya. Kita lebih me-
lihat kesedihan daripada kegem-
biraan. Pandangan seperti itulah
yang membuat mengapa kita tidak
bahagia.

Seperti halnya dengan rasa
takut dankhawatir,bahagiaitupun
sifatnya menular. Bahagia itu juga
dapat diibaratkan sebuah senyum.
Coba, senyumlah dengan tulus ke-
pada orang yang Anda jumpai,
maka sebagian besar orang yang
Anda jumpai dan berikan senyum
kepadanya itu akan membalas se-
nyumAndadengansenyumanpula.
Itulah “virus”bahagia.

Melalui buku ini, Bhudi sesung-
guhnya hendak mengajak kita un-
tukmengubah caraberpikirsoalke-
bahagiaan. Dengan mengubah cara
berpikir, maka semua yang di luar
akan berubah. Kita tidak mungkin
mengubah yang di luar sebelum
mengubah yang di dalam. Tanam-
kan rasa bahagia dari dalam diri,
niscaya segala sesuatu dalam pan-
dangan Anda akan indah. Dan ke-
tika kita menyandarkan soal keba-
hagiaan itu dari dalam diri bukan
dari luar, maka saat itu juga Anda
akan merasakan kebahagiaannya.

BHUDI TJAHJA

ey
“

Judul :Bahagialah, SekarangJuga!
Penulis :BhudiTjahja

Penerbit : KosaKataKita

Terbit :November2010

Tebal :80halaman

Tak perlu menunggu sesuatu ter-
lebih dahulu.

Bukuinilayak dibaca oleh siapa
pun.Kitaakanmendapat pelajaran
berhargatentang pentingnyamera-
sakan kebahagiaan saat ini juga.
Buku ini akan membangkitkan se-
mangat dan mengilhami siapa pun
yang membacanya. Membacanya
tidak membutuhkan waktu lama,

tapi begitu selesai Anda langsung
mendapatkan inspirasi, menjadi
yakin, penuh harapan, dan bersyu-
kur bahwa kita dilahirkan untuk
bahagia.(*)

MIgbal Dawami,

Bergiat diKere Hore Jungle
Tracker Community (KHJTC)
Yogyakarta.

o
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Kylie Minouge Panaskan 02

PENTAS Barclays ATP World Tour Finals memang menarik perhatian
banyak selebriti. Terbukti, sejumlah penyanyi atau aktor menyaksikan
langsung pertarungan petenis papan atas dunia tersebut di 02
Arena, London. Salah satunya adalah penyanyi seksi Australia
Kylie Minouge. Namun, pelantun Can’t Get You Out of My
Head itu sibuk dengan kekasihnya Andres Velencoso ketimbang
menyaksikan duel Rafael Nadal versus Andy Roddick.
Kemesraan Kylie dan Andres membuktikan hubungan
mereka baik-baik saja setelah dikabarkan retak. (’% -

r

Molivagk:LL:

e

Djokerala
Bajak Laut hal. 17

NOVAK Djokovic punya
kebiasaan baru. Petenis
asal Serbia itu kerap
menggunakan penutup
mata ala bajak laut ketika
hendak memasuki
lapangan pertandingan.
Kebiasaan itu kemungkinan
berawal sejak kontak lensa
matanya jatuh saat
menghadapi Rafael Nadal,
Rabu(24/11). Anehnya,
kebiasaan baruitu tak
dirasakan Djoker
sebelumnya.

MavsPatahkan
Spurs hal. 17

DALLAS Mavericks

tampil gemilang dilaga
tandang. Mereka
mempermalukan San
Antonio Spurs 103-94,
sekaligus menghentikan 11
kemenangan beruntun Spurs
dalam lanjutan kompetisi
NBA di AT&T Center,

San Antonio, kemarin. Bagi
Mavs, kemenangan ini
merupakan kemenangan
keduanya atas Spurs setelah
kemenangan dibabak
play-off musim lalu.

Moyes Pinang
Beckham

LIVERPOOL(SINDO) -
Nakhoda Everton David Moyes
membuka pintukembalinya
David Beckham ke sepak bola
Inggris lewat proposal
peminjaman. “Jikamau, David
(Beckham)tinggal meng-
angkat telepon. Sayayakin dia
masih cukup bagus bagi
kebanyakan klub Liga Primer,”
kata Moyes, dilansir Guardian.

Beckhambaru saja
menyelesaikan musim
bersama Los Angeles Galaxy.
Diamenghabiskan dua musim
dinginterakhir di AC Milan
dengan niat menjaga fisik agar
dapat tampil di Piala Dunia
2010. Namun, Beckham
terkena cedera parah sehingga
melewatkan eventempat
tahunan tersebut.

Septemberlalu, gelandang
berusia 35 tahun itu menolak
kemungkinan berpetualang di
Eropalagisembari MLS istira-
hat. Namun, Moyes berharap
bisa mengubah pikiran Beck-
ham menggunakan Phil Ne-
ville, mantan rekan ayahtiga
putraitu diManchester United
yang kinimenjabatkapten
Everton. “Jika David tidak tahu
nomor telepon saya, dia dapat
menghubungi Phil,” ujar
Moyes.

Tidak lama seusai
meninggalkan MU menuju
Real Madrid pada 2003,
Beckham menyatakan
keengganannya membela
klub Inggrislain. Namun, dia
sudah meralat ucapannya.

Sementara Everton sebe-
lumnya pernah meminjam pe-
main Galaxy lain, yakni Landon
Donovan. Moyes mengaku
jugasudah mendekatinya,
tetapi Donovan belum
memberikan jawaban pasti
karenadiaingin rehat sejenak
dari sepak bola. (harley ikhsan)
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DAVID BECKHAM

AFP/OLLY GREENWOOD/PAUL ELLIS
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LONDON (SINDO)-Duel Tottenham Hotspur

“BUKAN LAGI TIME MANAGEMENT, TETAPI ENERGY MANAGEMENT!”
Minggu 28 November, 21.00 WIB

dan Liverpool di White Hart Lane, hariini,

kembali menjadi momen penentuan dalam
perjalanan kedua klubmenujumasa depan.

Pada16Agustus2009distadionitu,

kebetulan laga pembuka Liga Pri-

mer 2009/2010, Tottenham dan Li-

verpool bertemu tanpa tahu hasil

pertarungan keduanya akan me-

mengaruhi peruntungan mereka.

Namun, betapa partai tersebut be-

nar-benar mengubah peta persa-
ingan sepak bola Inggris.

Spurs-julukan Tottenham-yang

berjaya 2-1 menggunakan ke-

menangan yang mereka petik

sebagai bekal menujuke-

suksesan. Merekalolos

ke Liga Champions

untuk pertama

y kali sepanjang

t sejarah se-

e telahmen-

duduki

i pering-

% kat4

dan

" me-
l B lan-
¥ L] jut.
kan
per-
forma cemer-

langhingga sekarang.

Berada di urutan 6 klasemen
dengan 22 angka hingga pekan ke-
14, Tottenham cuma tertinggal
enam poin di belakang duo pim-
pinan Chelsea dan Manchester
United (MU). Sementara di Liga
Champions, William Gallas dkk
memastikan tiket babak 16 besar
dan menguasai Grup A di atas

juara bertahan Inter Milan. Ba-
gusnya performa tim ini sampai
membuat Pelatih Harry Red-
knapp optimistis pasukannya
mampumerebut gelar.

”Siapa yang berani menepis
prospek kami menjuarai Liga Pri-
mer dan Liga Champions? Kesem-
patankamimemangkecil, tapisaya
kira kami dapat merebut gelar pa-
damusimini,” tandas Redknapp.

Berbeda dari Tottenham, keka-
lahan 1-2 di White Hart Lane seta-
hun lebih lalu memberikan luka

A

mendalambagi TheReds, juluk-
an Liverpool. Prestasi musim
sebelumnya, yakni menempel
MU di Liga Primer hilang tak
berbekas. Kekalahan demi ke-
kalahan dirasakan hingga Li-
verpool dipastikan melewat-
kan Liga Champions dan turun
kasta ke Liga Europa. Kepergi-
an Rafael Benitez melengkapi
nestapa mereka dan Roy Hodg-
son hadir menjadi pengganti.

Pada awal 2010/2011 terlihat
jelas Liverpool masih didera pe-
nyakit. Grafik mengecewakansem-
pat menjerumuskan Jamie Carra-
gher dkk ke lembah degradasi. Un-
tunglah Liverpool tidak sepenuh-
nya terpuruk. Mereka menunjuk-
kan tanda pemulihan lewat mere-
but 13 angka di enam laga terakhir,
terbaik kedua di antara seluruh
kontestan Liga Primer setelah MU
(14 poin). Besarnya dampak duel
pada 16 Agustus 2009 ini sudah di-
rasakan Tottenham dan Liverpool.
Kini keduanya bersua lagi untuk
mengincar hasil maksimal dengan
harapan masa depan mereka akan
bertambah cerah.

(harleyikhsan)

PERKIRAAN PEMAIN

TOTTENHAM (4-4-2)
Gomes; Hutton, Gallas, Kaboul,
Assou-Ekotto; Lennon, Jenas, Modric,
Bale; Defoe, Pavlyuchenko
PELATIH: Harry Redknapp

LIVERPOOL (4-2-3-1)
Reina; Johnson, Skrtel, Carragher,
Konchesky; Maxi, Lucas; Cole,
Meireles, Kuyt; Torres
PELATIH: Roy Hodgson

LIMAPERTEMUAN TERAKHIR

W 20-01-2010 Liga Primer

Liverpool 2-0  Tottenham
W 16-08-2009 Liga Primer

Tottenham 2-1 Liverpool
I 24-05-2009 Liga Primer

Liverpool 31 Tottenham
M 12-11-2008 PialaLiga

Tottenham 4-2  Liverpool
I 01-11-2008 Liga Primer

Tottenham 2-1 Liverpool

- TOTTENHAM HOTSPUR

LIVERPOOL
LIVE Malam Ini,
22.30wis

oot §

TOTTENHAMHOTSPUR vs LIVERPO

B

Reina dan Carragher diAmbang Rekor

LIVERPOOL (SINDO) - Duo Li-
verpool berada di ambang seja-
rah. Kiper Pepe Reina dan Jamie
Carragher akan memperbaharui
rekor lewat aksi mereka melawan
Tottenham Hotspur di White Hart
Lane, hariini.

Reina berpeluang mengikuti
prestasi pendahulunya di Anfield
denganmembukukan 100 penam-
pilan diliga domestik tanpakebo-
bolan. Namun, penjaga gawang
asal Spanyol itu tercepat melaku-
kannya karena hanya membutuh-
kan 197 pertandingan.

Ray Clemence membutuhkan
217 partai. Bruce Grobbelaar per-

[u225dueldemimembukukanpres-
tasi tersebut. Sementara Elisha
Scott mencapainya di 283 laga.

“Sayaharap pemainlain mem-
bantu Pepe agar dia bisa meraih-
nya. Kekukuhan lini belakang
kami memang baik. Prospek Pepe
mencatat sejarah ini menunjuk-
kan kualitasnya. Tapi, dia tentu-
nya juga ditolong rekan-rekan-
nya,” kata Pelatih Roy Hodgson,
dikutip Daily Post.

Jika Reina harus menjaga ke-
perawanan gawangnya di White
Hart Lane untuk menggoreskan
tinta emas, tugas Carragher lebih
mudah lagi. Dia cukup menjaga

kesehatan supaya dimainkan. De-
ngan begitu, bek berusia 32 tahun
inibakal melakoni4501aga diliga
domestik bersama The Reds, ju-
lukan Liverpool.

Torehannya ini membawa-
nyamenjadisosok kedela-
panklubyangbermainse- |
banyakitu. "

“Jamie merupakan
figur penting di Liver-
pool. Saya turut bangga
mengetahui dia telah ber-
main begitu sering. Angka 450
menunjukkan dedikasinyake
Liverpool,” tandas Hodgson.

(harley ikhsan)

JAMIE
CARRAGHER

o

TOTTENHAM Hotspur tidak hanya bisa mengandalkan 11 pemain
mereka untuk menjebol gawang Liverpool di White Hart Lane, hari
ini. Pasukan Harry Redknapp juga boleh berharap Jamie Carragher
berbaik hati menjebol gawangnya sendiri demi memberi mereka
kemenangan. Keinginan Tottenham sangat wajar mengingat
Carragher merupakan salah satu pemainyang paling sering
mencetak gol bunuh diri di Liga Primer. Dia sudah tujuh kali
melakukan kesalahan itu, cumakalah satu nilai dariRichard
Dunne asal Aston Villa. Mayoritas gol bunuh diri Carragheritu
terjadidilaga melawan Tottenham, yakni sebanyak tiga kali.

TOP SKOR GOL BUNUH DIRILIGA PRIMER
1. Richard Dunne(8)

2. Jamie Carragher(7)

3. Henning Berg, Michael Duberry, Rio Ferdinand,
Richard Rufus (5)

%CM K
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Bilbao
Ikat Iraizoz

MADRID (SINDO)—Athletic
Bilbaotidak perlurepotlagi
untuk pencarikiper anyar.
Armada Joaquin Caparroskini
bisa sepenuhnya memusatkan
perhatian saat menjamu Osa-
sunadi Estadio San Mames.

Bilbao sempat dilanda
kekhawatiran akan kehilang-
ankiper utamanya, Gorka
Iraizoz, saat jendela transfer
musim dingin dibuka, Januari
nanti. Rasa cemas itu semakin
kentallantaran Arsenal dan
Barcelonatertarik merekrut
pemain berusia 29 tahun
yang kontraknya habis pada
musim panas mendatang.

Niat Arsenal dan Barce-
lonabukan sekadarwacana.
Mereka dikabarkan sudah
terlibat pembicaraan dengan
Iraizoz. Wajar bila Bilbao
terlihat panik. Untungnya
keresahan itu tidak sampai
berlarut-larut setelah Iraizoz
setuju untuk menambah
durasikerjanya hingga musim
panas2015.

Kesepakatanitu meng-
akhiriupaya manajementim
yang terus membujuknya
untuk bertahan sejak Junilalu.
Artinya, Iraizoz akan membela
Los Leones—julukan Bilbao—
sampai berusia 34 tahun.
"Sayasenang bisa terus
membela Athletic (Bilbao).
Sebab, sayaingin mengakhiri
karier disini,” ujarnya, dikutip
piecefmonline.

Ditekennyakerjasama
baruoleh Iraizoz, makakon-
sentrasi Caparros tertuju pe-
nuh untuk menaklukkan Osa-
suna. Hinggajornada 12, Bil-
bao masih terpaku di pering-
kat 10 dengan total poin 16.
Fernando Llorente dkk hanya
terpautsatuangkadengan
Osasunayang beradasatu
level dibawahnya.

DiMestalla, Valencia harus
menghancurkan Almeria
untuk membuka kans kembali
ke empat besarklasemen
Primera Liga. Namun, Juan

AFP/ALEXANDER NEMENOV
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LONDON (SINDO)-Beban berat ada di pundak Chelsea
ketika mengunjungi St James’ Park. The Blues wajib

menjinakkan Newcastle United agar terhindar dari tiga
hasil negatif beruntun.

Sejauh ini Chelsea sudah
dua kali gagal menjaga re-
kornya. Tumbang 0-3 dari
Sunderland di Stamford
Bridge, Minggu (14/11), me-
matahkan catatan tidak
pernah kalah di kandang
musim ini. Itu juga kekalah-
anterbesar di hadapan pen-
dukungnya sendiri sejak
sembilan tahunlalu.

The Blues kembali batal
menjaga superioritasnya
ketika menyambangi Bir-

mingham City di St Andrew’s Stadium.
Armada Carlo Ancelotti itu pulang
dengan muka tertunduk setelah keok

0-1.Inilah pertamakali Chel-

MINGGU (27/11)
PUKUL 20.30 WIB

sea takluk secara beruntun
sejak penghujung musim
2005/2006.

Faktor inilah yang mem-
buat pertemuan Chelsea de-
ngan The Magpies —julukan
Newcastle-di St James’ Park
begitu penting. Klub asal
London Barat itu berusaha
menghindari momen mema-
lukanlagi, yakni hat-trick ke-
kalahan. Sesuatu yang be-
lumpernahterjadiselamale-
bih dari 10 tahun.

Terakhir kali Chelsea melewati tiga
rangkaian laga tanpa hasil pada Okto-

Mata dkk tidak bisa meremeh-
kan Almeriayang membidik
poinsempurnauntuk keluar
darizonamerah. (mmirza)

. FREE KICK

Mainz 05
Mulai Bangkit

MAINZ (SINDO)-Setelah
sempat mengalami serentet-
an hasil buruk, kuda hitam
Mainz 05 mulai kembali me-
nemukan cara benar untuk
memetik tiga angka. Keme-
nangan 3-OatasFC
Nuremberg di Stadionam
Bruchweg, menjadiyang
kedua secaraberuntun
dihasilkan Mainz setelah
pekan lalumengecundangi
Borussia Moenchengladbach.
Hasilitumembuat Die
Nullfuenfer kukuh di baris
keduaklasemen dengan
koleksi 30 poin. Mainzjuga
tetap berada satu tingkat di
bawah Borussia Dortmund.
Bilamampu mempertahan-
kan posisi hingga kompetisi
berakhir, sejarah Liga Champ-
ions akan diciptakan timyang
baru tampil diBundesliga

ber 1999. Saat itu The Bluestumbang 0-1
dariLiverpooldiAnfield,lalumenyerah
2-3 ketika mengunjungi Arsenal dan
kalah 1-3 kontra Fulham. ”Ada kalanya
sesuatu tidak berjalan mulus. Itu yang
kami alami saat ini,” ujar striker Chel-
seaNicolas Anelka, dikutip Reuters.
Selain menghindari tiga hasil nega-
tif secaraberuntun, Chelsea jugaharus
memetik poin sempurna untuk meles-
tarikan posisi puncak klasemen. Jika
tadi malam Arsenal atau Manchester
United (MU) mengalahkan lawan-la-
wannya, pucuk pimpinan klasemen
akan berpindah tangan. ”Ini adalah
lagakrusial. Kamitahuapaartinya jika
kembali kalah,” ungkap Nakhoda
Carlo Ancelotti dalam situsresmiklub.
Bilapuncakklasemen direbutArse-
nal atau MU, kemenangan atas The
Magpies akan mengembalikan takhta
LigaPrimerkepadaDidierDrogbadkk.
”Kami akan datang dengan satu misi

Barca Didukung Facebook dan PM Zapatero

BARCELONA (SINDO) - Dukung-
an moral didapat Barcelona jelang
menghadapiReal Madridpadalaga
panas el clasico di Camp Nou, Selasa
(30/11) dini hari. El Azulgrana -ju-
lukan Barcelona- dinobatkan seba-
gaitimolahragapalingpopuler disi-
tus jejaring sosial Facebook.Dengan
7 juta penggemar, Barcelona meng-
ungguli Madrid yang didukung se-
tidaknya6 jutafansdanManchester
United (MU),5 juta fans.

Dari 7 juta orang yang tercatat
di situs tersebut, Spanyol menjadi
negeriyangpalingbanyak menjadi
pendukung Barcelona. Di bawah
Negeri Matador terdapat Indone-
sia, Turki, Prancis,dan Amerika Se-
rikat (AS). Uniknya, 80% dari pen-
dukung Barcelona di Facebook ada-
lahlaki-lakidibawahusia35tahun.
Padahal, Barcelona juga baru ber-
gabung denganssitus tersebut seca-
raresmi pada November 2009.

”Kami merasa tersanjung dan
berterima kasih kepada dukung-
an para penggemar. Dukungan
mereka akan membuat para pe-
main termotivasi menghadapi el
clasico,” demikian bunyi pernyata-
an resmi Barcelona kepada EI
Mundo Deportivo.

Tidak hanya di dunia maya, du-
kungan kepada Barcelona untuk

AFP/LLUIS GENE
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SIAP TEMPUR: Bomber Barcelona David Villa (kanan) siap meladeni Real Madrid dalam partai

el clasico, Selasa dini hari WIB.

Spanyol Jose Luis Rodriguez Zapa-
tero. Saat akan berangkat ke Libia
menghadiri pertemuan para pe-
mimpin Afrika dan Uni Eropa, PM
Zapatero meramalkan Barcelona
akanmeraih kemenangan atasMa-
drid. Tidak tanggung-tanggung,
PM Zapatero menyatakan Barcelo-
naakan menang setidaknya4-2.
”Barcelona membuat sepak bo-
la tidak sekadar kontak fisik dan

melihatnya mirip seperti sebuah
permainan catur yang mengandal-
kan kepintaran pemainnya,” kata
PM Zapatero kepada Radio RAC 1.
Dukungan PM Zapatero tentu
saja wajar. Kader Partai Buruh So-
sialis Spanyol (PSOE) itu memang
berasal dari Katalan dan dilahir-
kan sebagai Barcelonista. Yang
agak aneh justru dukungan Diego
Maradona kepada Los Blancos. Se-

yaitukemenangan,” tutur Drogba.
Masihadasatuhallagiyangingin di-
jaga Chelsea, yakni mempertahankan
rekor tidak pernah kalah melawan tim
promosi selama sembilan musim. Klub
milik Roman Abramovichituselalu ber-
hasil memetik poin ketika bersua klub
dariChampionshipssejak 21 April 2001.
Hegemoni The Blues dimulai ketika
mempermalukan Charlton Athletic di
StamfordBridge.SejaksaatituChelsea
tidakpernahkalahsebanyak 57 pertan-
dingan melawan tim promosi dengan
rincian50menangdan7imbang.Rekor
yang tidak bisa disaingi para rivalnya
macam MU ataupun Arsenal.
Beruntung Carletto—panggilan An-
celotti- menerima kabar gembira de-
ngan pulihnya beberapa punggawa
intinya. Petr Cech, Ashley Cole, dan
Alex kemungkinan besar sudah bisa
merumput. Hadirnya mereka cukup
menutupi absennya John Terry, Frank

-
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PERKIRAAN PEMAIN

© NEWCASTLE UNITED (4-4-2)

Krul; Simpson, Kadar, Campbell, Jose
Enrique; Guthrie, Nolan, Tiote, Gutierrez;
Ameobi, Carroll

PELATIH: Chris Hughton

©® CHELSEA (4-3-3)

Cech; Ferreira, Alex, Ivanovic, Cole; Ramires,
Mikel, Malouda; Anelka, Drogba, Kalou
PELATIH: Carlo Ancelotti

Lampard,Michael Essien, Yuri Zhirkov,
serta Yossi Benayoun.

Bantuan lain bagi Chelsea adalah
kondisi tuan rumah yang timpang.
Newcastle tanpa dua bek utama Fabri-
cio Collocini dan Mike Williamsdon
yang mendapat sanksi tiga pertanding-
an.SementaraDan Gosling, Hatem Ben
Arfa, Steve Harper, dan Ryan Taylor
masih bergelut dengan cedera.

(mmirza)

setinggi langit Jose Mourinho. Ma-
radona bahkan sangat yakin Mou-
rinho akan mampu membawa Ma-
drid mengalahkan Barcelona dan
menjadi juara PrimeraLiga.

”Saya menyaksikan beberapa
pertandingan Madrid, dan saya
menyukainya. Saya menyukai
caranya mengendalikan pemain.
Saya rasa Madrid akan sukses,”
kata Maradona kepada SIC

CederaKembali
GanggulNerazzurri

MILAN (SINDO) - Masa mence-
kam yang dialami Pelatih Rafael
Benitez belum usai. Dia masih ha-
rus mengakhiri krisis yang menim-
palnter Milan dikompetisiSerieA.
Caranya dengan menundukkan
Parma di Stadio Giuseppe Meazza,
nantimalam.

Benitez memang mulai mene-
mukan titik terang. I Nerazzurri,
julukan Inter, akhirnya berhasil
memetik hasil maksimal dengan
mengalahkan FC Twente 1-0 pada
matchday 5 Liga Champions. Ke-
menangan atas Twente membang-
kitkan kembali kepercayaan diri
Javier Zanetti dkk.

Juarabertahan Seri A itusudah
dipastikan masuk fase knock-out,
meski masih tersisa satu pertan-
dingan lagi. Namun, bukan berarti
krisis di kompetisi lokal ikut ber-
akhir. Di empat laga terakhirnya, I
Nerazzurri gagal meraih hasil sem-
purna.Tantangankini datang dari
Gialloblu, julukan Parma.

Jika mampu menundukkan
Parma, Inter akan kembali masuk
daftar perburuanscudetto.Sialnya,
ketika dituntut untuk meraih ke-
menangan Inter harus tampil tan-

cedera, sedangkan Samuel Eto’o
menjalani sanksi tiga pertanding-
an. Eto’o merupakan lumbung gol
Inter. Hinggagiornatake-14,penye-
rang Kamerun itu telah mengepak
sembilan gol di SeriA.

”Keduanya bisa menciptakan
banyak masalah pada lawan saat
menyerang bersama-sama,” ujar
Benitez, dikutip Reuters. “Tapi,
kami tetap memasang target yang
sama meski bermain tanpa kedua
pemain itu,” sambung mantan
nakhoda Liverpool tersebut.

Benitez kini hanya punya David
Suazo, Goran Pandev, Denis Alibec,
dan Jontahan Biabiany sebagai al-
ternatif. Ironisnya, mereka semua
belum pernah menciptakan gol di
Seri A. Beban Benitez bertambah
lantaran masih ada pemain kunci
yang absen. Kiper utama Julio Ce-
sar,bek Walter Samuel, Maicon,dan
Christian Chivu,sertasayap Coutin-
hohanyabisa menjadi penonton.

“Beberapa pemain memang
tidak mungkin bisa bertanding di
lagaInterberikutnya(melawanPar-
ma). Namun kami siap untuk me-
mulaikemenangan.Kami jugamen-
dengar sejumlah pemain pulih,”

musim 2009/2010itu. memenangkan el clasico juga da-  aduotot. Merekamemainkanolah-  bagai mantan punggawa Barce-  Noticias. pa dua penyerang terbaiknya.Die-  pungkasBenitez.
(andriananto) tang dari Perdana Menteri (PM)  ragainidengansangatcerdas.Saya  lona, EI Pibe de Oro justru memuji (andriananto)  go Milito masih bergelut dengan (mmirza)
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BASKETNBA 1. Chelsea 14 9 1 4 289 28 | I.RealMadrid 1210 2 0 336 32 | 4 acMian 139 2 2 2411 29 e — - LAULQE
- - R ADWALLAGA, MIN 28/11 ndiana Vs aKers
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“* Hadiah Mobil
PENIKMAT Piala AFF2010

berpeluang mendapatkan
hadiah mobil. Sponsor
utama sudah menyiapkan
game pendukung Piala AFF.
Piala AFFtinggal empat
harilagidigulirkan. Bukan
hanya persiapan teknis
pertandingan, sejumlah
menu pendukungsudah
disiapkan. Sponsor utama
Piala AFF berencana
menggelar penaltiberhadiah
mobil. Sedikitnya dua mobil
dan sepeda motor sudah di-
siapkan bagi eksekutor be-
run-tung. Direktur
Marketing PT SIS Endro
Nugroho menyatakan, seki-
tarempat eksekutor diberi
kesempatan mengadu nasib.
"Kamiberharap Piala AFF
bertambah ramai, makanya
beberapa agenda pendu-
kungsudah disiapkan,”
ungkap Endro kemarin.
Penaltiberbuah mobil itu
akandigelar diLapangan
ABC, Senayan, 28 Desember
mendatang. Endro me-
nambahkan, dua eksekutor
yang berpeluang
mendapatkan mobil secara
teknis akan ditentukan wasit.
Teknis permainannyakalau
penendang pertama gagal
sedangkan eksekutorkedua
berhasil, makaberhak atas
mobil seri Sx4 Cross Over
atau Splash. Pesertayang
kalah mendapatkan sepeda
motor. Bila kedua eksekutor
sama-sama berhasil atau
gagal, penalti akan diulang.
Untuk penjaga gawang,
sponsor utama Piala AFF itu
sudah menetapkan nama
Hendro Kartiko (Persija
Jakarta). Bersama Macan
Kemayoran, Hendro sudah
merumput selama 630 menit
atau 100%. Endro menyata-
kan, Hendro memenuhi
kriteriasebagai penjaga
gawang dalam game
tersebut. (wahyu argia)

SINDO/HASIHOLAN SIAHAAN

GENJOT LATIHAN: Para pemain Timnas saat melakukan latihan. Timnas makin optimistis meraih prestasi bagus di Piala AFF 2010 setelah
melakukan pengamatan seksama terhadap kekuatan-kekuatan lawan yang akan tampil di ajang sepak bola tersebut.

Timnas Petakan
Kekuatan Lawan

JAKARTA (SINDO)-Timnas Indonesia mengaku
sudah memiliki semua data calon lawan di Piala AFF
2010,1-29 Desember mendatang. Terakhir, Merah
Putih melakukan spionase terhadap Malaysia.

Merah Putih mengklaim berhasil
memetakan kekuatan dan kele-
mahan calon lawan di Grup A Piala
AFF 2010.Terakhir, timnas menda-
patkan data lengkap tentang Ma-
laysia. Asisten Pelatih Timnas Wi-
dodo C Putra mengungkapkan, Di-
rekturTeknikTimnasSutanHarha-
ra berhasil mengumpulkan data
kekuatan dan  kelemahan
Malaysia.

”Kami sudah mendapatkan
informasi lengkap tentang kekuat-

anMalaysia. Pak Sutan sudah kem-
bali dari sana. Data kekuatan dan
kelemahan timnas Malaysia dibe-
rikan dalam bentuk catatan eva-
luasi,” ungkap Widodo kemarin.
Sebelumnya, timnas sudah le-
bih dahulu memetakan plus minus
Thailand. Pelatih Timnas Alfred
Riedl dan Sutan Harhara secara
sengaja melihat laga uji coba Thai-
land kontra India yang berakhir 1-
0,4 Septemberlalu. Hasilnya, Thai-
land dinilai buruk dalam penye-

lesaian akhir. Barisan pertahanan
mereka juga dinilaimerah.

Bukan hanya calon lawan di
Grup A, Merah Putih juga sempat
mengunjungi Vietnam. Tergabung
di Grup B, Vietnam berpeluang
menjadi lawan di fase knock-out
bersama Singapura. Widodo me-
nambahkan, timnas tidak bisa
merinci plus minus Malaysia.

”Kami tidak bisamenyebutkan
informasi detail tentang Malaysia,
tapi yang jelas kami sudah siap.
Timnas sebelumnya juga sudah
menjalani ujicoba,” lanjutnya.

Timnas menyatakan akan
melakukan persiapan seriusuntuk
menghadapi Malaysia, Sabtu
(27111). Merah Putih juga meng-

klaim agenda latihan sebelumnya
untuk memenuhi kebutuhan uji
coba.Timnas sedikitnya menjalani
empat uji coba internasional.
Bambang Pamungkas dkk beruji
coba kontra Uruguay dan berakhir
dengan skor 1-7. Pada uji coba
berikutnya timnas menang 3-0atas
Maladewa. Mereka juga menang
telak 6-0 atas tim lemah Timor
Leste lalu menaklukkan Taiwan
dengan skor 2-0.

Widodo menyatakan, timnas
sudah mengenal detail karakter
Laos. ”Kami sudah hafal dengan
karakter Laos, termasuk Thailand.
Sekarang tinggal mematangkan
taktik dan strategi untuk meme-
nangkan laga,” tutur Widodo.

1996
1998
2000
2002
2004
2007
2008

Thailand
Singapura
Thailand
Thailand
Singapura
Singapura
Vietnam

JUARA AFF(1996-2008)

F

-

AFF
SUZUKI
CUP2010

PERAIH GELARTERBANYAK

Negara Juara

Thailand

3(1996, 2000, 2002)

Runner-up

2(2007,2008)

Singapura
Vietnam

3(1998,2004,2007)

1(1998)

Indonesia

1(2008)

3(2000, 2002, 2004)

Malaysia

1(1996)

Myanmar

JADWALPENYISIHAN GRUPPIALA AFF2010

® GRUPA
WAKTU PARTAI
01-12-2010  Thailandvs Laos
Indonesia vs Malaysia
04-12-2010  Thailand vs Malaysia
LaosvsIndonesia
07-12-2010  Malaysia vs Laos

Indonesiavs Thailand

® GRUPB

TEMPAT
Stadion GeloraBungKarno, Jakarta
Stadion GeloraBungKarno, Jakarta

Stadion GeloraBungKarno, Jakarta
Stadion GeloraBungKarno, Jakarta

Stadion Jakabaring, Palembang
Stadion GeloraBungKarno, Jakarta

WAKTU PARTAI

02-12-2010  SingapuravsFilipina
Vietnam vs Myanmar

05-12-2010  Singapuravs Myanmar
Fiipinavs Vietnam

08-12-2010  MyanmarvsFilipina

Vietnam vs Singapura

TEMPAT

Stadion My Dinh National, Hanoi
Stadion My Dinh National, Hanoi

Stadion My Dinh National, Hanoi
Stadion My Dinh National, Hanoi

Stadion Chtia Cudi, Nam Dinh
Stadion My Dinh National, Hanoi

Yang jelas, dengan mengenal
karakterlawan,Indonesiadiharap-
kan bisa meraih prestasi maksimal
diajang AFF 2010. Apalagi sejak
turnamen ini digelar, pada 1996,
Merah Putih belum sekali pun
merebut trofi juara. Paling bagus
Indonesia menempati peringkat
kedua pada 2000, 2002, dan 2004.
Bahkan, pada turnamen terakhir,
2008, Indonesia hanya mampu
menempati peringkat 4 di bawah
Vietnam,Thailand, dan Singapura.

Sementaraitu, timnasterbebas
daribelitan cederapemain. Striker
Persija Jakarta Bambang ’Bepe’

Pamungkas dan gelandang Sriwi-
jaya FC (SFC) Oktavianus *Okto’
Maniani sudah menjalani latihan
normal kemarin. Bepe sebelumnya
dibelit problem ototleher, se-dang-
kan Okto dibekap cedera tulang

keringkakikanan danKkiri.
”Kedua pemain tersebut tadi
(kemarin) sudah menjalani latih-
an. Sejauh ini tidak ada lagi gang-
guan dengan pemain. Kami berha-
rap hal ini bisa bertahan sampai
nanti. Selama ini kami kerap tidak
diuntungkan dengan kondisi pe-
mainyang cedera,” tandasWidodo.
(wahyuargia)
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CRTUNJUKAN SIRKUS DUNIA SEGERA MENGISTAKHIRAIEKAN ANDA

LAGU PALING POPULAR
GADIS ATAL JANDA
BUMGA-BUNGA CINTA

KATEGORI
kode

DM 1A
DM 1B
DM 1C
DM 1D
DM 1E

GULA-GULA
SYAHDU
ETSRW 2

KATEGORI PASANGAN

FALING ROMANTIC

MAMA MARDIANA L IMAM 5. ARIFIN
THOMAS DJORGHI & WULAN KDI
BENIQNO & CHINTYA SARI
AKSAY & SHAMILA

SAIPUL JAMIL & DEWI PERSSIK

i |

ELLLI

kode

D,
D 48
DA 4C
D 4D
DA 4E

KATEGORI

FENYAMNYI PALING FAVORITE

IYETH BUSTAMI
SAIPUL JAMIL
DEWI PERSSIK
IRA SWARA
ERIE SUTAN

kode

KATEGORI
GOYAMNG PALING EMERGIC

DEWI PERSSIK
JULIA PEREX
3G

DEDI KM

3 MACAN

KATEGORI

EOQSTUM PALING SHOCKING

DEWI PERSSIK
SELFI KDY
ERMIE AR

MEGGIE DIAT

JULLA PERET

D TA
DM 7
D 7C
DM 7D
Dt TE

.*

?;.

I

e

r

1;“:,,..

).

=Y

KATEGORI
kode PENYAMNYI PALIMG SOULFUL kode
Dy 28, ERIE SULAN D 34
DM 28 SUPER EMAK DM 38
DM 2C IRZA DEWANGGA DM 3C
DM 2D ENY KDM DM 3D
DM 2E NANA MARDIANA DM 3E

EATEGORI
kode PENYANYI PALING FRESH kode
DM SA AYUTINGTING DM A
DM 58 MEGGIE DIAT DM &8
DM 5C 3G DM &C
DM 5D MELINDA DM 5D
DM SE SBIDADAR] D &8

ketik: DM[spasiNominator

contoh: DM 1A

kirim ke 6288
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=
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PEROLEHAN TERAKHIR
MEDALIASIAN GAMES 2010

NoNegara  Ems Prk Prgu Total
1. China 199 119 98 416
2. Korsel 76 65 91 232
3. Jepang 48 74 94 216
4. Iran 20 14 25 59
5. Kazakhstan 18 23 38 79
6. India 14 17 33 64
7. Taiwan 13 16 38 67
8. Uzbekistan 11 22 23 56
9. Thailand 11 9 32 52
10. Malaysia 9 18 14 4
11.HongKong 8 15 17 40
12.KoreaUtara 6 10 20 36
13. ArabSaudi 5 3 5 13
14. Bahrain 5 0 4 9
15.Indonesia 4 9 13 26
16.Singapura 4 7 6 17
17. Kuwait 4 6 1 N
18. Qatar 4 5 6 15
19. Filipina 3 4 9 16
20. Pakistan 3 2 3 8
21. Mongolia 2 5 9 16
22. Myanmar 2 5 3 10
23. Yordania 2 2 2 6
24. Vietnam 117 15 33
25.Kyrgyzstan 1 2 2 5
26. Makau 1 1 4 6
27.Bangladesh 1 1 1 3
28. Tajikistan 1 0 3 4
29. Suriah 10 1 2
30. UEA 0 4 1 5
31. Afghanistan 0 2 1 3
32. Irak 0 1 2 3
32. Lebanon o 1 2 3
34. Laos 0 0 2 2
35. Nepal 0o 0 1 1
35. Oman o 0 1 1

I SERBA-SERB
Donny Siap
Menikah

MEDALI perunggu Asian
Games 2010 Guangzhou
yang direbut karateka
Donny Darmawan menjadi
kadoindah menjelang
pernikahannya dengan
Dewi Yulianti pada Februari
2011,

Donny mengaku senang
atashadiahistimewa
tersebut lantaran perunggu
yangdiraihnya lewat
perjuangan panjang di
babak repechage dengan
mengalahkan atlet
Uzbekistan Mukhsimov
Ulugbek 5-2.

Dewi, yangjuga
karateka nasional dinomor
kata perseorangan putri,
mengaku bahagia atas
prestasi calon suaminya.
Keduanya bertekad akan
terus giat di karate kendati
sudah menikah dan
memilikimomongan. Ini
karenakarate sudah
menjadi pilihan hidup
mereka dan sulit
ditinggalkan. (*)

Prestasi AG Sesuai Harapan

GUANGZHOU (SINDO)-
Menteri Pemuda dan Olah-
ragaAndiMallarangeng
menyatakan prestasi di

Asian Games(AG)2010

Guangzhou sesuai harapan.

Menurut Andi, perolehan 4 medali

emas, 9 perak, dan 13 perunggu di

Guangzhou, secara kuantitas su-

dahduakalilebihbaik dariAG2006

Doha. Karena itu, dia mengaku se-

nang dengan pencapaian Merah

Putih diajang multievent tersebut.

*Secara umum, kami bersyukur

. » dengan pencapaian

itu. Peringkat pun le-

bih baik ketimbang

aﬂ &::- empattahunlalu. Jika

di Doha peringkat 22,

kini di peringkat 15. Tapi, tetap

harus dilakukan evaluasi karena

ada cabang yang tidak memenuhi

target,” kata Andi di Guangzhou,
kemarin.

Medali emas Merah Putih diha-
silkan dari cabang olahraga (cabor)
perahu naga atau dragon boat yang
mencetak hat-trick emas. Sementa-
ra sekeping lagi disumbang cabang
bulu tangkis melalui ganda putra
MarkisKido/Hendra Setiawan.

Andi menyatakan, prestasi
yang dicapai Indonesia dapat di-
jadikan momentum kebangkitan
olahraga nasional menjelang SEA
Games 2011 Indonesia. Prestasi
yang diraih Merah Putih menjadi
titik kejayaan Indonesia di pesta
olahraga AsiaTenggara tersebut.

Sementara soal bonus atlet,
Andi menyatakan, pemerintah
melalui Kementerian Pemuda dan
Olahraga tidak melakukan diskri-
minasi dalam menggelontorkan
bonus. Artinya, setiap atlet dari
cabangataunomoryang mendapat
medali emas akan dibayarkan se-
suai jumlah dan jenis medali yang
didapatkan.

Nilai sekeping medali emas se-
harga Rp400 juta,sedangkan perak
dan perunggu masing-masing ber-
harga Rp200 juta dan 50 juta. Se-
mentara untuk pelatih yang

REUTERS/MICK TSIKAS

'

PERINGKAT KEEMPAT: Pelari Indonesia Trianingsih (313) hanya mampu menempati peringkat keempat dengan catatan waktu 2 jam 31,49
menit pada lomba lari maraton di Triathlon Venue, Guangzhou, China, kemarin.

atletnyamendapat emas akan men-
dapat Rp100 juta, medali perak
Rp50juta,dan perungguRp30 juta.
Dengan demikian, seorang atlet
cabang perahu naga akan menda-
patkan sekitar Rp1,2 miliar karena
mereka menyumbang tiga medali
emas.SedikitnyaAndiharusmenye-
diakan dana Rp60 miliar untuk
membayar bonus peraih medali.
”Ini yangmembuatkepala saya
pening. Tapi, saya senang. Meski
tekor, membahagiakan. Saya lebih

baik rugi untuk membayar bonus.
Lebih banyak medali itu lebih
baik,” ujar Andi.

Bonus akan diberikan pada 1
Desember nanti. Andi menyata-
kan, dengan bonus yang ditawar-
kan, diharapkan motivasi atlet
untuk berprestasi lebih baik akan
bertambah. ”Kami bayarkan se-
gera bonus atlet itu. Kami harus
menghargai perjuangan mereka
dengan layak karena usia prestasi
atlet sangat pendek,” ujarnya. (*)

Cabang Prediksi

Perahunaga

Cabang Prediksi
Wushu 1emas
Angkat besi 1emas
Boling 1 emas
Karate 1emas
Layar 1emas

CABOR YANG MELAMPAUI PREDIKSI

1emas, 1 perak

CABOR YANG MELESET DARIPREDIKSI

Pencapaian
3emas, 3 perak

Pencapaian
1 perak, 3 perunggu

1 perak, 3 perunggu ‘
1 perak

1 perak, 2 perunggu ‘
1 perak

RBAND A Q

DI A 006 DA

RTAAN INDONESIA
AG2010

AGDoha2006 AG 2010 Guangzhou
Perolehan Medali 2 emas, 4perak, 14 perunggu 4 emas, 9perak, 13 perunggu
Cabor dipertandingkan 38 41
Cabor diikuti 15 21
Nomor dipertandingkan 423 476
Nomor diikuti 86 128
Negara peserta 45 45
Jumlah kontingen Indonesia 209 296
*Atlet 131 212
*Pelatih & teknisi 60 64
*Manajer 18 20
CABORPERAIH MEDALIAG 2010
medali
Cabang Emas perak perunggu
1. Perahunaga 3 3 -
2. Bulutangkis 1 - 3
3. Angkatbesi - 1 3
4. Karate 1 2
5. Wushu 1 1
6. Balapsepeda 1 -
7. Boling 1
8. layar 1 -
9. Biliar - 1
10. Sepak takraw 2
11. Taekwondo 1
Ket:Dari21 cabor; 11 cabor menyumbang medaliatau 52,3%

Trianingsih
Gagalpada
HariTerakhir

GUANGZHOU (SINDO) - Konti-
ngen Atletik Asian Games (AG)
Indonesia gagal menyumbang me-
dali. Trianingsih yang menjadi
harapan terakhir Merah Putih
luput mewujudkan harapan sete-
lah finis di posisi keempat nomor
maraton di Triathlon Venues
Guangzhou, China,kemarin.

Trianingsih tak mampu ber-
buat banyak setelah meraih catat-
an waktu terbaiknya, 2 jam 31 me-
nit 49 detik. Pelari asal Salatiga,
Jawa Tengah (Jateng), itu kalah
bersaing dengan dua pelari tuan
rumah Zhao Chunxiu, Zhu Xialin,
serta pelari dari Korea Utara
(Korut) Kim Kum-ok.Zhouberhak
meraih medali emas setelah finis
2:25:00.

Sementara rekannya, Zhu,
puas merebut perak (2:26:35),dan
disusul Kim dengan waktu ter-
baiknya, 2:27:06.

Kegagalan Trianingsih me-
lengkapi derita kontingen atletik
AGIndonesia.Sebab, sebelumnya
Suryo Agung Wibowo yang di-
gadang-gadang membawa pulang
medali juga kandas. Begitu juga
dinomor 100 meter gawang putri,
Dedeh Erawati belum mampu
menembus ketatnya persaingan.
Belum lagi bertumbangannya
para pelari Indonesia di nomor
1.000 meter putra, estafet 4 x 100
meter putra, hingga 5.000 meter
putri yang juga diikuti Tria-
ningsih sebelumnya.

Manajer Atletik AG Indonesia
Budi Dharma Sidi langsung me-
nyatakan akan segera melakukan
evaluasi. Apalagi, pihaknya masih
memiliki waktu memperbaiki
performa mereka sebelum mem-
bela Indonesia di SEA Games
(SEAG)2011.

“Kami gagal mempersembah-
kan yang terbaik. Tapi, anak-anak
sudah memberikan yang terbaik
untuk kehormatan bangsa. Bah-
kan, Trianingsih hampir menya-
bet medali perunggu meski ke-
nyataannya berkata lain,”
tuturnya. (*)

[ KABAR DARI GUANGZHOU

Perahu Naga Dicoret diIncheon

Asian Games (AG) 2010 Guangzhou berakhir kemarin.
Indonesiamemenuhi target medali dan memperbaiki
peringkat dengan 4 emas, 9 perak,dan 13 perunggu.Tiga
medali emas direbut dari cabang perahunaga putra.

PERAHU naga menjadi penyela-
mat Indonesia di AG 2010. Setelah
menunggu sepekan, Merah Putih
akhirnya berkibar setelah Japerry
Siregar dkk menjadi yang terbaik
pada nomor lomba 1.000 meter
straight race putra di Zengcheng
Dragon Boat Lake, Kamis (18/11).
Lagu Indonesia Raya pun akhirnya
terdengar di Guangzhou.
Ternyata, momen mengharu-

kan itu tidak hanya datang sekali,
bahkan tiga kali beruntun. Tim pe-
rahu naga kembali merebut emas
di nomor 500 meter dan 250 meter
straight race. Atlet putri pun tak
mau kalah, mereka meraup tiga
perak. Sebuah prestasi yang mem-
banggakan karena tuan rumah
China masih mendominasi di
nomor putri. Tak pelak, di tambah
emas dari pasangan ganda putra

bulu tangkis Markis Kido/Hendra
Setiawan, peringkatIndonesia pun
melonjak ke urutan 15 dari 45
negarapeserta.

Namun, menghadapi AG 2014
Incheon, Korea Selatan, Indonesia
belum bisa tenang dengan hasil
tersebut. Sebab, Incheon tidak me-
masukkan cabang perahu naga
dalam ajang yang dilombakan. Pa-
nitia hanya mengusulkan 35 ca-
bang yang layak dipertandingkan.
Cabang boling pun kemungkinan
besar dicoret pada pesta yang di-
gelar 19 September hingga 4 Okto-
ber2014itu.

Lalu, mampukah Indonesia

mempertahankan prestasi terse-
but di Incheon? Ini menjadi per-
tanyaan besar. Namun, Menteri
Pemuda dan Olahraga Andi Malla-
rangeng punya jawaban tegas soal
itu. ”Kami harus punya strategi
lain. Cabang olahraga yang poten-
sial meraih emas harus dimaksi-
malkan. Seperti cabang angkat
besi. Atletkamikelas duniakarena
lifter yang turun di AG merupakan
juara dunia,” kata Andi. ”Kalau
perlu,kitabangun gedung dan per-
lengkapan yang representatif.
Sayamelihat barbel di Sekolah Ra-
gunan sangat mengerikan karena
sudah karatan. Bagaimana mau

berprestasi?”katanya.

Andi boleh berharap demikian
dan semoga praktiknya dapat ber-
jalan baik dilapangan. Yang lebih
menarik, tentu langkah strategis
yang harus dilakukan agar olah-
raganasional terusmengalami per-
baikan. Andi menyatakan, sejum-
lah yang harus diperhatikan. Per-
tama, pola pembinaan yang berke-
lanjutan untuk melapis atlet yang
sudah melewati masa puncak pres-
tasi. Di cabang bulu tangkis, sudah
harus ada pengganti Taufik Hida-
yat yang telah empat kali turun di
AG. Juga di cabang lain, seperti
Yayuk Basuki (tenis),Umar Syarief

e

(karate), juga Oka Sulaksana
(layar) yang masih diandalkan
merebut medali di AG Guangzhou.
Lalu, perlunya ilmu penge-
tahuandibidangolahraga.Prestasi
tidak lagi mengandalkan bakat,
tapi ditunjang ilmu keolahragaan.
Sementara lainnya masalah stra-
tegi pelatih. Soal strategi, terkait
dengan pengetahuan pelatih ten-
tang kondisi puncak atletnya.
Semoga saja dengan pembinaan
yang baik, benar, dan efektif,
olahragalndonesialebihmajubaik
di tingkat Asia Tenggara, Asia,

hingga dunia.
(shalahuddin)
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Marquez Siap
Habisi Katsidis

LOS ANGELES (SINDO)- Juan
Manuel Marquez siap mem-
pertahankan gelar kelas ring-
an(61,2kg) WBO/WBA su-
per miliknya. Dia akan meng-
hadapi petinju Australia
Michael Katsidis dalam pere-
butan gelar diMGM Grand,
Las Vegas, Nevada, pagiini.

Marquez merebut gelar
itu setelah menundukkan
Juan Diazdengan TKO di
ronde9, Februari2009. Dia
kemudian naik ke kelas wel-
ter (66,6 kg)juniorguna
menghadapi Floyd May-
weather Jrdalam duelnon-
gelar pada September 2009.
Namun, dia harus mengakui
keunggulan Mayweather
dengan kalah angka mutlak.

Meskibegitu, gelarjuara
dunianya tidak hilang. Pada
saat mempertahankan gelar
melawan Diaz untuk kedua
kali, dia kembaliunggul. Kini
diaakan mempertahankan
gelaruntuk kedua kali mela-
wan Katsidis dalam duel yang
akandisiarkan langsung
tvOne pukul 09.00 WIB.

"Diasangatkuatdan
memiliki gaya yang sulit.
Namun, saya sudah menyiap-
kan segalanya untuk bisa
mempertahankan gelar,”
ujar Marquez, dikutip
Yahoo.sports.

Yang pasti, Marquez, 37,
yakin akan mampu merebut
kemenangan dalamlagaitu.
Apalagi, diamerasa memiliki
kualitas lebih bagus ketim-
bangKatsidis.

Disisilain, Katsidis juga
mengaku memiliki taktik
yang akan meredam sikap
arogan Marquez. Bahkan, dia
mengatakan akan
mendedikasikan
kemenangan nanti untuk
saudaranyayang meninggal.

"Kemenangan nantisaya
persembahkan untuk
saudara saya, Sathi, yang
telah pergi,” kata Katsidis.
(fahmifaisa)

L SEPUTAR ARENA

Inkonsistensi
CLSKnight

JAKARTA (SINDO)-Inkonsis-
tensi kembali ditunjukkan
Nuvo CLSKnight Surabaya di
kompetisiNBL2010. Mereka
kembali mengalamikekalah-
an setelah dipermalukan Sta-
dium Jakarta48-72 di GOR
C-TraArenaBandung, Jawa
Barat(Jabar), kemarin.

Kekalahan dari Stadium
merupakan kegagalan kedua
CLS diserikeduamusimini.
CLS sebelumnya tertunduk
lesu ketika dikecundangi
SatriaMuda (SM) Britama Ja-
karta, 60-66, ditempatyang
sama, Selasa (23/11).

Guard CLS Dimaz Muharri
tak habis pikir dengan keter-
purukan timnya. " Sepertinya
bukan karenakeletihan,
karenasemuatimjuga
memiliki jadwal padat.
Mungkin, karena koordinasi
yang kurang bagus,” tandas
Dimaz. (ediyuli)

REUTERS/SUZANNE PLUNKETT

UNIK: Petenis Serbia Novak Djokovic mengalahkan Andi Roddick guna memastikan langkah ke semifinal ATP World Tour Finals 2010. Petenis peringkat 3 ATP tersebut sempat
bergaya unik saat melawan Roddick, yaitu menggunakan penutup mata sebelah kanan.

Partai Puncak di 02 Arena

LONDON (SINDO)-Besok malam, partai puncak Barclays
ATPWorld Tour akan digelar. Untuk kategori double dijad-
walkan berlangsung pukul 22.30WIB. Dilanjutkan duel
bergengsi tunggal putra yang dimulai pukul 00.30 WIB.

Menarik untuk dinanti, apakah Ro-
ger Federer dan Novak Djokovic
mampu mengulang sukses di arena
serupa. Ataukah bakal ada jawara
barumelaluihentakanAndyMurray

wich Station.

Dari sentral London, kira-kira
bisa dijangkau selama lebih kurang
20 menit. Selain berfungsi mengge-
larkonser-konsermusik ternama, 02

danRafael Nadal.
Kendatidemikian,di
luar duel-duel bergengsi
petenis terbaik dunia "
tersebut, tak kalah me-
narik adalah venue yang
digunakan di ajang ini,
yakni 02 Arena.
Orang-orang kerap
menyebutnya 02 Dome,
karenamemang tampak
atas seperti kubah dengan sema-
cam ada tusukan-tusukan jarum
menembus. Bangunan senilai 600
juta pounds ini sangat mudah
dijangkau, terutama dengan tube
(kereta bawah tanah) jalur Jubilee
LineyangberhentidiNorth Green-

LAPORANLANGSUNG
KORESPONDEN SINDO

HARIS PARDEDE
DARILONDON

Arena juga kerap men-
jadiajang penyelengga-
raan event olahraga, bah-
kanclubbingparty.

Nah, selama ke-
juaraan ATP World Tour
Finals 2010 inilah, pani-
tia menyulap sedemiki-
an rupa agar fans, baik
yang bertiket maupun
tidak, agar betah ber-
lama-lama di sini. Venue multifung-
si ala Amerika Serikat pertama di
Inggris ini seakan memanjakan
siapa pun yang datang dan ingin
merasakan atmosfer kejuaraan.
Fan zone adalah area yang paling
dipersiapkan dengan serius oleh

panitia. Tidak seperti pada umum-
nya, fan zone yang satu ini menyaji-
kansesuatuyangberbedadanunik.

Saat sampai di North Green-
wich Station, atmosfer kejuaraan
sudah mulai terasa dengan berba-
gai banner tersebar. Begitu mema-
suki 02 Arena, fanslangsung mele-
wati jalan sedang diapit berbagai
restoran yang menyajikan menu
daribermacamnegara.Setelahitu,
ada lapangan tenis mini yang
khusus digunakan anggota VIP
untuk sekadar melonggarkan otot.
Selepas itu, area utama fan zone
yang sangat lapang menyambut
siapapunyang datang.

Tersedia berbagai game yang
menguji kemahiran, terutama
yangberkaitan dengan tenis.Salah
satunya, soal adu kuat ace dengan
tiga kali kesempatan percobaan.
Siapayangbisadudukdiposisi tiga
besar, panitia akan memberikan
hadiah cuma-cuma. Lalu, ada per-
mainan yang mengukur refleks de-
ngan caramemencet setiap tombol
yang menyala. Siapa yang memen-
cet paling banyak, lagi-lagi panitia

SINDO/HARIS PARDEDE

ANTUASIAS: Para penonton begitu antusias menyambut
penyelenggaraan ATP World Tour Finals 2010 di O2 Arena.

memberikan suvenir menarik.
Bukanitusaja,disatusudut pa-
nitia juga menyediakan winter
pimms gratis. Semacam anggur de-
ngan kadar alkohol rendah, luma-
yan untuk sekadar menghangat-
kan tubuh di tengah suhu yang
mencapai titik beku alias 0°C.
”Saya sampai mencoba dua
kali, tapi tetap gagal mencapai tiga
besar,” ujar seorang remaja asal
EropaTimur yang terlihat antusias
mengukur kekuatan smesnya me-

lalui permainan ace.

Buat pencinta tenis yang ingin
menambah pengalaman, hadir
juga coaching clinic. Di luar itu,
layar lebar disediakan untuk me-
mudahkan fans yang ingin menge-
tahui perkembangan kejuaraan.

Lalu,adajugadipajangraketdi
mana handle-nya dilumuri cat dari
tangan para kontestan kejuaraan.
Nah, ini yang lebih unik, panitia
memberikan kesempatan potret
bersama trofi Liga Inggris. (*)

Mavs Patahkan Kemenangan Beruntun San Atonio Spurs

SAN ANTONIO (SINDO) - Dallas
Mavericks tampil gemilang di laga
tandang. Mereka mempermalukan
SanAntonioSpurs 103-94,sekaligus
menghentikan 11 kemenangan
beruntunSpursdalamlanjutan
kompetisiNBAdiAT&T Center,
San Antonio, kemarin.

Bagi Mavs, sebutan Mave-
ricks, ini merupakan keme-
nangan keduanya atas Spurs sete-
lah kemenangan di babak play-off
musimlalu. Karenaitu,Mavs sema-
kin percaya diri akan meraih hasil
bagus di ajang NBA musimini.

”Kami tidak tahu soal rangkai-
ankemenanganSpursitu.Inisemua
soal rivalitas. Kami melawan me-
reka lebih dari tiga kali dan mung-
kin kami akan bertemu di play-off

lagi,” kata guard Mavs, Jason Terry,
seusailaga, dikutip Yahoosports.
Spurs sebenarnya sempat me-
megang kendali permainan hingga
kuarter ketiga dengan selalu me-
mimpin atas lawannya itu. Na-

Mavsyangdimotoribintangnya,

Dirk Nowitzki, berhasil mence-

tak 32 angka dan menahan
perolehan angka Spurs di angka 21.

Nowitzki sendiri terus menun-
jukkan kebintangannyamusimini.
Pemain asal Jerman itu mengemas
poin terbanyak, 26 poin, 8 rebound,
dan5assist. Disusul Shawn Marrion
dan Tyson Chandler yang sama-sa-
mamengemas 19 poin.

”Kami telah berubah. Padama-
salalutimselalumemaksamembe-

g mun, pada kuarter keempat,

ri umpan kepada saya untuk me-
nembak. Tapi, saat ini kami telah
menjadi kekuatan yang merata,”
ujar Nowitzki.

Senada dengan Nowitzki, Pela-
tih Rick Carlisle juga mengakui
bahwa kualitas pemainnya makin
merata.Tak adalagi dominasi indi-
vidu dari Nowitzkisepertiyang ter-
jadi dibeberapa pertandingan.

”Setiap pemain semakin me-
nunjukkan akurasi tembakannya.
Jelas,ini tanda-tanda yang baik ba-
gi tim ini. Kami akan semakin kuat
dan siap menyongsong persaingan
lebih ketat menuju juara musim
ini,”kata Carlisle.

Sementara di kubu Spurs,
shooting guard asal Argentina
Manu Ginobili memang tampil me-

nonjol dengan meraih 31 poin, 3 re-
bound, dan 4 assist. Begitu juga
guard Geroge Hill mengemas 21
poin, disusul Tim Duncan di posisi
ketiga. Namun, semua itu tetap ti-
dak mampu menyelamatkan tim-
nya dari kekalahan.
Meskibegitu,Spurstetap mesti
bersyukur. Rekor pertandingan
yang dibukukannya musim ini, 13-
2,adalahyangterbaik yang pernah
dicapai tim tersebut. ”Dalam bebe-
rapa permainan terakhir,kamiber-
main sangat menakjubkan. Tem-
bakan demi tembakan selalu ber-
buah poin. Namun, kali ini mereka
(Mavs) lebih beruntung karena
tembakan-tembakannya lebih ba-
nyak berbuah poin,” kata Ginobili.
Senada dengan itu, Hill juga

1 2
Dallas 27 22
Spurs 29 22

FG 3Pt
Dallas 52,7% 33,3%
Spurs 44,9% 36,8%

Djokerala
Bajak Laut

LONDON (SINDO) - Novak Djoko-
vic punya kebiasaan baru. Petenis
asalSerbiaitukerapmenggunakan
penutupmataalabajaklautketika
hendak memasuki lapangan per-
tandmgan Kebiasaan itu kemung-
kinan berawal sejak
kontak lensa mata-
nya jatuh saat meng-
hadapiRafael Nadal,
Rabu(24/11).

Anehnya, kebia-
saan baru itu tak dirasakan Djoker
-julukan Djokovic- sebelumnya.
“Kebiasaan itu muncul dengan
sendirinya dan saya tak ada pikiran
untuk mengenakan penutup mata
tersebut,” kata Djokovic, dilansir
Telegraph.co.uk.

Menurut Djokovic, idolanya se-
jak kecil memang bajak laut. Bah-
kan, dia kerap menghabiskan masa
kecilnya dengan menyaksikan film
kartun bajak laut. Memori kecil itu
yang kemungkinan menjadi inspi-
rasinya mengenakan penutup ma-
ta. Dia pertama kali mengenakan i-
tuketikamenghadapipetenisAme-
rika Serikat (AS) Andy Roddick,
kemarin.

“Saya mungkin seperti orang
sinting mengenakan alat itu ke la-
pangan. Tapi saya tak dapat meno-
laknya, apalagi tim medis meng-
instruksikan saya menutupi mata
dari cahaya matahari langsung.
Jadi, ya seperti ini hasilnya,” kata
Djokovic.

Namun, kegilaan itu tak sepe-
nuhnya membawa malapetaka.
Djokovic justru membuktikan
keraguan dengan mengalahkan
Roddick di pertandingan terakhir
Grup A, 6-2,6-3. Padahal, dia kerap
mengalami masalah ketika meng-
hadapi Roddick sebelumnya.

Prestasi itu membuatnya berpe-
luang lolos ke final sekaligus men-
jaga hegemoni kembali meraih ge-
lar juara seperti dua tahun lalu. Na-
mun, hingga berita ini diturunkan,
Djokovic masih mencoba perun-
tungannya menghadapi Federer.

Sementara Roddick mengaku
kegilaan Djokovic membuatnya
tertawa. Bahkan, mantan petenis
nomor satu dunia itu tak mampu
diam melihat aksi konyol rivalnya
tersebut. “Saya tak habis pikir,apa
yang dilakukannya dengan benda
itukelapangan,” papar Roddick.

Namun, Roddick memberikan
pujian kepada Djoker. Dengan
kondisi seperti itu, dia mampu
mengatasi perlawanannya.

(ediyuli)

HASIL PERTANDINGAN

3 4 Total
22 32 103
22 21 94
FT Reb Ast

64,5% 39 28
92,6% 36 13

menyebut timnya kurang berun-
tung. Apalagi, mereka juga sudah
menunjukkan soliditas tim yang
luar biasa karena tak mau menge-
cewakan fans San Antonio.

” Anda bisa menyalahkan pada
ketidakberuntunganatauapapun.
Namun, ini yang terjadi. Saat pe-
nampilan kami baik, lawan juga
bisa lebih baik. Tapi yang jelas, ke-

kalahan ini akan menjadi pelajar-
an ini untuk pertandingan beri-
kut,”kata Hill.

Di laga berikutnya, ujian bagi
Spursmemang cukup berat. Lawan
yang akan dihadapinya, New Orle-
an Hornets, merupakan tim yang
memberikan kekalahan pertama
Spurs, 97-99,30 Oktober lalu.

(fahmi faisa)

Siap-siap...!

nantikan 1 Desember 2010
hanya di Harian Seputar Indonesia
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Masih Ada PintuDepan

Bukan jumlah pegawai baruitu yang mengayak
hatinya. Untuk memprotesnya tiada guna. Diam pun
tak berguna,rasanya. Karlem tahu betul akanitu.
Dialah yang bertugas mengabsen saat tes wawancara
berlangsung. Mereka dibagi dalam dua kelompok.

Di sebuah ruangan, dilantai 2 kan-
tornya. Agar tak pusing, Karlem
menandai kehadirannya dengan
sebuah kode. Ya, ada yang lewat
pintu depan ada juga yang lewat
pintu belakang ruangan tes. Me-
rekayanglewat pintubelakangini-
lah yang lulus semua. Meski Kar-
lem tak pernah mengecek menga-
pa, info tambahan masuk juga ke
telinganya. Semua masih punya
hubungan dengan banyak atasan-
nya.Paman, sepupu, tetangga, ipar,
tante, teman akrab, ada juga yang
lagi ditaksir.

Hanya dua yang lewat pintu de-
pan dinyatakan lulus. Sampai le-
wat sebulan lebih, setelah karya-
wan baru masuk kantor, seorang
yang lulus tak kunjung hadir. Info
tambahan masuk lagi ke telinga
Karlem. Dia sedang mencari uang
lima jutarupiah.

”Mungkin belum dapat,” pikir
Karlem.

Sebagian yang lulus itu, yang
lewat pintu depan, ditempatkan
seruangan dengan Karlem. Tapi
tak ada yang bisa ia ajak kerja
sama. Bahkan malas masuk kantor
namun tak ada yang menegur. Tak
lama, Karlem pun mengundurkan
diri dan memutuskan pulang
kampung.

*kk

Teriakan kernet bus yang di-
tumpanginya membuat sopir
membuka pintu belakang. De-
ngan sigap, Karlem bergerak
melompat ke luar. Malam sudah
semakin pekat saat dia tiba di
depan rumahnya. Tak ada suara-
suara manusia di sekitarnya. Se-
jenak, dia memerhatikan rumah-
rumah tetangganya. Semua ber-
ubah, pada dipugar.

Tak ubahnya rumahnya. Seper-
ti yang sering diceritakan adiknya

lewat telepon. Sudah berpagar dan
bagian belakangnya kini bertam-
bah ruangan baru bertingkat satu.
Ada sebuah pintu masuk di situ.
Sejajar dengan pintu pagar. Men-
jorok ke belakang, bisa juga di-
sebut pintu samping. Pagar telah
terkuncilaluia pun memanjat. Dia
melangkah ke teras depan, pintu
belakang mendadak terbuka dan
ibunyalangsung menyambut.

*kk

Karlemmasihasyikmenyantap
hidangan pagi buatan ibu ketika
dua orang pembawa undangan
masuk lewat pintu belakang.

”Bu, pintu depan terkunci ya?”
tanya Karlem saat dua tamunya
telah pergi.

”Ah,mereka sudah biasa,” kata
ibusantai.

Dan setelah sebulan Karlem
kembali mendiami rumahnya, dia
pun sering melihat tamu-tamu ma-
suk dan keluar lewat pintu bela-
kang. Terlebih para famili yang da-
tang dari luar daerah. Tak jarang
tamu-tamu itu dia ladeni di ruang
makan. Tamu-tamu yang sebelum-
nya melewati kamar belakang dan
kamar mandi.

Kebanyakan dari mereka ada-
lah para tetangga atau teman kan-
tor ibunya. Hingga saat ibunya su-
dah pensiun pun rekan-rekannya
masih sering berkunjung ke ru-
mabh. Jikalau ada yang lewat pintu
depan itu hanyalah para pejabat
atau bekas atasan ibunya. Itu pun
jika ayah sedang ada di rumah.
Sebab yang punya kunci cuma
ayahnya,ibu danKarlem tak punya
serepnya.

PernahsekaliKarlemmenanya-
kan hal itu pada ayahnya dan di-
jawabayah denganmenambah pin-
tu belakang. Pintu belakang jadi
dobel. Didobel pintubaruberukur-

an setengah pintu utama yang di-
kunci sekerat kayu.

”Biar debu tidak banyak yang
masuk,” ucap ibunya meneruskan
jawaban ayah.

*kk

Nanti malam Karlem akan
mengikuti acara reuni SMA. Men-
dadak dia mendengar suara dari
pintu belakang. Seperti ada yang
memanggil dan memberi salam.
Bunyi pintu diketuk. Karlem ke be-
lakang dan melongo menatap se-
orang berwajah tirus muka me-
melas dengan busana compang-
camping memohon sedekah pada-
nya.

”Sebentar,” kata Karlem. Dia
beranjak kekamarnya,mengambil
berapa helai baju dan celana
pendek. Dia melirik meja makan.
Cekat tangannya mengambil ikan
dan nasi yang masih tersisa. Me-
masukkannya ke dalam sebuah
kantong plastik. Mengambil se-
botol air dan segera kembali ke
belakang.

Ini,” kata Karlem sambil me-
nyerahkan barang-barang itu ke si
pengemis. Tak lupa dia memberi-
nyabeberapalembar uangribuan.

”Terima kasih Kak,” kata si
pengemislantas bergegas pergi.

”Ya.Sama-sama.”

Sepintas dia terpaku menatap
tamu barunya itu hingga meng-
hilang dari matanya. ”Bahkan pe-
ngemis pun lewat pintu belakang,”
pikirKarlem.

”Untung ayahmu tak ada. Ka-
lau dia ada mungkin sudah diusir-
nya,” kata ibunya yang tiba-tiba
sudah berada di belakangnya. Ibu
bilang, bukannya belas kasihan
yangmuncul tapi cacimaki danme-
nyuruh si pengemis mencari kerja.
Padahal kamu tahu kan kalau mau
cari kerja zaman sekarang, sulit
tanpa uang? Uang dulu baru bisa
kerja.

Lain halnya kalau gadis atau
ibumudacantikyangbertamu,res-
pons ayah 99. Segera mengulur ta-
ngan untuk berjabat, meski orang-
nya sudah dikenal dan sering ber-
temu. Ibu juga bercerita, selama

OLEH:EMUR PAEMBONAN

Karlemmerantaukamarbelakang
itu pernah dijadikan tempat kos
dua orang gadis. Rupanya si ayah
pernah kedapatan mengintip
salah seorang. Gadis itu sangat
marah dan hampir saja melapor-
kan ayah ke Pak RT.Ibu memohon
supaya dimaafkan. Si gadis meng-
gubris setelah ibu jelaskan kalau
uang sewa kosnya mereka pakai
untuk biaya tambahan. Sebab,
ayahnya tak pernah lagi memberi
uang ke ibu, padahal ayah baru
saja mendapat uang pesangon 50
jutalebih.

Setelah dua gadis kos itu pin-
dah,ibuusulkeayahagardijadikan
tempat kos pria. Ayah tidak setuju.
Ayah tidak mau ada perselingkuh-
andirumahini,kataIbu.

Sekarang, kamar belakang itu
ditempatiayah danibu.Tigakamar
tidur lainnya dibiarkan kosong me-
lompong. Kamar-kamar itu hanya
terisi, jika Karlem dan adiknya
datang atau keluarga lain yang
menginap.Itu pun sangat jarang.

*kk

Ucu, teman yang paling dekat
rumahnya tiba saat malam belum
sejammelingkupkota. Walausebe-
narnyaKarlem sudah akanberang-
kat ke rumah Ucu, tahu-tahu Ucu
sudah melangkah ke arah bela-
kang rumahnya. Karlem cuma
diam dan tak ingin bertanya
macam-macam saat Ucu berkata,
”Semenjak kita berpisah saya
sering ke rumahmu.”

Ketika tiba di parkiran hanya
satuduakendaraanyangterparkir.
Karlem turun dari boncengan, dia
melangkah ke pintu depan. Meng-
intip dari depan pintu menembus
sekatan kaca riben. Rupanya
sudah banyak temannya berkum-
pul.Diakembalike Ucuyangmasih
asyik dengan ponselnya.

Karlem bergerak ke arah sam-
ping kafe terus ke belakang dan
melihat banyak kendaraan terpar-
kir disitu. Diamelihat beberapate-
man SMA-nya.Diakembalike Ucu,
”Cu! Motormu parkir di bela-
kang!”kataKarlem.

Mereka melangkah lewat se-

buahtanggadanmasuklewatpintu
belakang kafe. Jabat-jabatan pun
terjadi. Saling tukar pengalaman,
saling tanya status masing-masing
dan tanya-tanya lainnya. Sudah ba-
nyak yang dia lupa namanya, juga
mukanya. Sebagian menawarkan
pekerjaan ke Karlem namun di-
tolaknya dengan halus. Bukan pula
tak mau.

Karlem mencari Budi, seorang
kawan akrabnya. Kata temannya,
Budikini di panti asuhan. Sebenar-
nya sudah ada yang mengajaknya,
tapi hingga acara itu selesai Budi
tak kunjung datang. Ucu meng-
antar Karlem sampai depan panti.
Dia tidak bisa menemaninya ka-
rena harus segera ganti pakaian
danmasuk kantor.

”Terima kasih Cu!” kata Kar-
lem ke satpam sebuah BUMN itu.

*kk

Lima belas tahun lamanya dia
tak pernah bertemu Budi. Banyak
suka duka yang tergarap. Banyak
kisah lalu tertilik kembali. Malam
itudiamenginapseranjangdengan
Budi.Karlem menawarkan sesuatu
padanya dan Budi sangat senang
menerima. Budi cerita bahwa dia
sudah tak punya tempat tinggal
sejak kebakaran melahap rumah-
nya. Dia dan orang tuanya berjual-
an juga di rumahnya. Beberapa te-
tangga ikut berjualan. Ada juga
para pendatang yang ikut me-
nyewa petak dan jadilah kawasan
itupasar tambahan dikotaitu.

Beberapa kali orang pemda da-
tang menganjurkan supaya me-
reka semua pindah ke lokasi lain.
Mereka menolak karena lokasinya
jauh dari permukiman penduduk,
apalagi kompensasi yang diberi-
kan pun tidak cukup. Berkali-kali
orang-orang pemda itu datang,
berkali-kali pula mereka menolak
hingga kebakaran melanda kawas-
anitu. Mobil pemadam datang ter-
lambat. Ayahnya meninggal dalam
kebakaran itu setelah dirawat le-
bih seminggu di rumah sakit. Budi
sendiri masih pincang saat meng-
ikuti pemakaman ayahnya. Ayah-
nyadikuburberdampingandengan

makam ibunya yang lebih dulu ke
alambaka.

*kk

Karlem memberikan sebagian
uangnyakeibu.Diabujuk agaribu-
nya kembali saja ke kampung de-
ngan keluarga di desa. *Toh saya
bisa pulang kapan-kapan atau
kalau nanti saya punya rumah sen-
diriIbuakan tinggal dengan saya.”

Sandiwara ibunya harus dihen-
tikan sejak pertengkaran terakhir
dengan ayah saat Karlem bersiap
merantau. Ayahnya ternyata tak
pernah berubah. Karlem tak per-
nah tahu, sejak itu pula ayah tak
pernahlagimenafkahimereka.Tak
jarang ibu harus mengutang demi
keluarga. Bayar listrik, tagihan
telepon rumah, rekening air PAM,
PBB,biayakuliah Karlem danadik-
nya ditanggungibu.

Ibu dan Karlem tak pernah
tahudandiberitahu,kemanauang
pesangon ayahnya yang 50 juta
rupiahitu.Apakahmungkindalam
setahun sudah habis? Ayahnya
juga sering masuk rumah sakit ka-
rena sakit jantung, meski sebenar-
nyaitu dibuat-buat. Uang ibu juga
yang harus keluar lagi. Namun,
Ayah tak mau meninggalkan me-
reka.Padahal rumahituatasnama
ibunya.

Di depan banyak orang, ayah
danibu tampak akur, bahkan di de-
pankeluarga sekalipun. Tak jarang
Karlempunikut-ikutanberpuraba-
hagia. ”Mungkin ibuku disantet,”
kataKarlem.”Mungkinsaja,”balas
Budi.

Karlem pernah melihat dimeja
ayahnyabanyak buku-bukurohani.
Karlem juga melihat di meja itu
ada beberapa buku tentang hu-
bungan intim. Di bagian dinding
dekat meja ayahnya tergantung
kalender bergambar wanita cantik
berpakaian minim. Dia tahu betul,
ibu tak pernah lagi berhubungan
intim. Bermesraan pun tak pernah.

Demikian halnya dengan ber-
tengkar. Dulu, saat kakeknya ma-
sih hidup, ibu dan ayah sering ber-
tengkar. Namun, sejak kematian
kakeknya,ibulebihbanyak pasrah.

Ayah makin sering keluar malam
entahkemana.Kalauditanyasama
ibu, maka dijawab dengan nada
marah, Kamu tidak usah tahu
urusanku.”

Sewaktu hari raya Karlem dan
ibuberkunjungkeseorangkerabat.
Pulang ke rumah suasana sudah
gelap gulita. Setelah masuk lewat
pintu belakang Karlem dan ibu
mendapatiayahtidurdidepantele-
visi. Padahal ibu tahu tidak biasa-
nya Ayah tidur jam begitu. Belum
pukul 20.00.

Lagipula ayah sedang sehat.
Hari sebelumnya pun tidak bega-
dang meski kadang menonton HBO
dinihari.Ibumemeriksakuncitem-
pat menyimpan kue dan sirup un-
tuk tamu. ”Ada,” kata Ibu. Dengan
bantuan Budi, ibu akhirnya men-
dengarnasihat Karlem.

* %k

Malam ini, segala persiapan
telah dilakukan. Mereka menung-
gu hingga ayah ngeloyor lagi entah
ke mana. Sebuah surat perpisahan
sudah disiapkan untuk ayah. Ibu
dan Karlem merelakan rumah itu
untuk ayahnya. Adiknya yang
sedangkuliah di kotarantau sudah
diberi tahu untuk tak lagi kembali
kerumahitu.

Mereka keluar, tentu lewat pin-
tu belakang kemudian mengunci-
nya. Membiarkan setumpuk kesan
dan kenangan tertinggal di dalam-
nya. Karlem dan Budi mengantar
ibu kembali ke desa lantas berdua
ke pulau seberang untuk mencari
kerja. Beberapa hari berselang,
mereka mendengar ayah mening-
gal karena serangan jantung. (*)

B BIODATA

EMUR PAEMBONAN, lahir di
Parepare, Sulawesi Selatan, 16
Maret 1978. Pendidikan formal
terakhir padaJurusan
Administrasi Negara FISIP
Unhas Makassar 1996-2003.
Tulisannya pernah dimuat di
berbagai media massa, baik
nasional maupun lokal.
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akan menjadi salab satu lina bisnis yang
sangat menjangkan di Indonesta pada
2010 ini. Speedy produk broadband besutan
TELKOM diharapkan dapat merengiouh hingga
2 juta pelanggan hingga akhir tahun H010,
Unfuk meningkatkan jumlah pelanggan, PT.,
Telekomunikas Indonesia Thi (TELKOWM) skan
meningiatkan kg kecepatan akses Speedy.
Eddy Kurnla, Vice Presideni Public
and Marketing Commamication  TELKOM
mengatakan, saat ini pelanggan Speedy
berada di kisaran 1,3 juta pelanggan, “Namun
medihal patens bisnis broadhand sepesii Ini
kaml beshacap jumlsh ',,:-l_'|.||:|r._||.:|.1-| SRy
mengadi 1, 8-2 juta sampai akhir 20107 warmya
Menurutiya, penetrasi inteémet di Indonesia
masih minim dibandingkan negara lain

La:.lam.'lll internet  brosdband  diyakin

Sefain meningkatkan kecepatan, TELKOM
juga akan meluncurkan paket-paket bary
Speedy yang diharapkan dapat memenuhl
berbaga  kebuluhdn petangoan  erhadap
akses internet cepal. Menumut Eddy Eurmia,
TELKOM ferus  menyempurnakan  layanan
Speedy, sehingga dengan paket-pakat baru
tersabut, pelanggan akan mevasakan suatu
pengalaman baru berinternet yang belum
permah dialami sebebumnya,

Eody Kuimia mengatakan, $esus engan
masukan dari |_'H_"::.¢'|I'r!]-\.__f.'|l1 agar KecEpatan
Speedy ditambah terus dan sebagal sebagal
apresias kepada pelanggan loyal Speedy,
TELKOM akan meningkatkan kecepatan dari

364 Kbps menjads 512 Kbps ontuk paket
Socialian, dan dani 512 Kbps untuk paket Losd
dan dari 1 Mbps untuk Paket Game dinaikan
dani yang semila 1 Mbps menjadi 2 Mbps.
Adapun tarif berlangganan tetap dengan tanf
lama

Dengan adanys pensnglatan kecepatan
e, pertama pelanggan dapat
miemilih jenis pakel yanan sesaal dengan
kebutuhanrya  dimana.  paket  terbani
menawarkan perbedaan kecepatan dalam
pilihan paketrya. Selain itubila diperhatikan,
tanif Speedy sebenarmya urun menjadl lebib
mirah, karena dengan harga vamg Sama
tetapl kecepatan semakin tinggi sehinggs
menambah kenyamanan berinterned.

Dipelaskan Eddy Kurmia saal ini Speedy ticak
sekadar internet tetapi sudah kaya dengan
berbagal content sepentl kanal bola [wenw,
kanalbofacom], untuk melthat pertandingan
ek I Inaggrls dlan brali secara Bve streaming,
worta Tullyrek wwescfullrelcom], vk men-
downlosd video dan musk original. Selsin
fu ada content eduikasi dan games melalil
Speedy Games,

Pelanggan Speedy, selain bisa menikmati
akses Iniemnet cepal dan content menari,
juga bedkesempatan memperoleh hadiah-
hagian besar dengan grand prze DEnUDa
mobil  Mencerdes Benz © Clas melalal
program TELKROM Poin Rejeki Tumpah {TPRT)
Fhusus kepada pemakai Speedy Pre Paid, kini
TELKOM memdserikan kemisdahan baru untuk

mencapai

FTREETH 1 woucher i
ulang, karena kinl telsh
tersedia TELKOM Voucher
(T-Vouches) yang mudah
diperoish di mana saja

Sementara i,
sampal  dengan  April
2010, jumlah pelanggan
layanan Intemet oepal
Speedy tercatal sudah
hampir
13 Juta 550 [Satuan
Sambungan Layanan!, atau meningkat lebéh
dari 69,7% dibanding jumlah pelanggan yang
pacta 2009 yang baru berurniah 633 ribu 551

TELKOM, demikian Eddy Kurnia, melihat
kepercayaan pasar yang tinggl terhadap

produk Speedy sebagai tantangan untuk tenus.

maeningkatkan vabue-mya di mata pelanggan,
“Berdatadkan tren performansi ahun 2008
dan 2009, kami optimis Reget 2 juta 350 &
tshun 2000 yang ditetaphkan TELKOM iy
RErcapal’ lanputrya

Menumut Eddy Kurmnia, dan 1.3 juta
pelanggan  Speedy  diposisi Apal 2010
sefitar 450 nbu di antaranya berdomisil da
labodatabek, “TELKOM berharap  jumlah
pelanggan  akses  intermet  Speedy  bisa
turnbih signifian di akhir 2010 nantl dendgan
|._:r'.i.:|:k._||._|.1r| g le=taihy linas,” Ujaenina

St ni layanan Speedy sudsh menjangkau
di tidak kurang dar 378 kota di selursh
Indonesia. TELEOM tens mengembangkan

St speedy telkom di arena pameran 1T Lokasari digig
dakaria Baret dan digunakan unink jaringan | e

Speedy dan tidak hanya di doerah-daerah
perkataan saja melamkan juga di ke kota
ataupaun wilayah tevpencil

Uniuk bebih memperkenalkan kepada
masyarakat luas dan meningkatkan pe-
langgannya, speedy selalu mengukutl event-
gvent pameran fentang digital afau pameran
IT, Hal ini semata-mats uniuk memper kenalkan
lebih  jauh  kepada  konsumen | tentang
perembanganduniainternet. Bahkan, Speedy
juga melakukan dukungan sepenuhmya
event di Lokasari Digital Life Mal yang bam
safa diresrmdkan dengan bentuk memberikan
JANNC AN Nl dalarm Eompetis game on
lirue.

Belum lama ini, Speedy memperoleh
penghargaan  Indonesian  Customer  Satis
faction MAward (CSA) 2000. Yaitu peng
hargaan tetang kepuasan pelanggan yang
dinilai dari kepuasan terhadap kualitas produk
atau pelayanan (Quality Satisfaction Soore’
(355), kepuasan terhadap harga berdasarkan

kunlitas yang diterima (Value Satisfaction
Score W55, pereepst tngkat kebaikan dari
merek yang digunakan atau  dikonsumsi
secara  keseluruhan dibandingkan dengan
merek-merek lainnya (Perceived Best Scorel
FB%], dan kemampuan merek tersebut dalam
memenuhi  ekspektasl  pelanggan - dimass
mendatang [Expectation ScoreEs,

Penghargaan yang diraih oleh I.mnan
internet cepat Speedy memang
arrgmmgafhagmdlmigahm
yang semakin ketat. " TELKOM berterima kasih
atas kepercayaan yang telah diberikan oleh
para pelanggan yang setin menggunakan
layanan ini; ujar Eddy Kwmix Pernghargasn
tersebut menwutnya tdak akan membuat
perusahaan cepat berpuas din, TELKEOM akan
terus berusaha untuk memperbaiki madu
layanan

[syarif wibowao/info)

Supported by :
‘,‘F-

HKEMKOMINFO internat

LI e BTos s

D 4 @.m

Arnﬂn

DapaTH-AMIIFsETORTERMUR AH
e,

Brought to you by :

Bisis L

RP}A300000

M5 Wind UT135DX

kil TaddE RLRMHR
FB DO, - AP VO W VG, [ TG0 | 1R
riplll Gropidcn Meda booslencios 1781 0303
BT Whri b -l

FRlS BTRL LY Cocns)

USS 299

—— US55 589

WHICG!.ll EANADU X3 I l

SOMICGEAR 2G0OWoW

RP 2%0.000,-

Rp 49%.000,-

POWERLOHE I
EENON RAFTOR XR1

Rp 450.000,-

INDONESIAR COMPMUNITY

b-cal
& bree iolis i, Rt sl b eyiegord
Wik Fad. Basn Fimbh. While . Byer

T P L]

M5 CTX420-P4100

b i~ Pl O L1 R M i

208 DO, 13008, lrmﬂu-nm“m
AT Basfeon HOSA00 104 DOEY, Eleatoath, DOY,

il P, -l Dy B L T R R e et Gl B
Chicied bayboord Biock Boce @ lioch e

FOWERLDGIC
ALLIEN GF

Rp 299.000,-

AT FITS

Rp 1.140.000,-

18§ inch LED Mandior = [ -

L’'Comd

COMPUTER OEALERE EXP0

DELL 1440 PEFO0
frebet®h w3 o Poge mare FETOD

DELL-11444

17 Nov - 19 Des 2010 |

e b )

[
Axioo CLW 7.820

il it (P o il Fril i
(10 S8 0 Chost ] il bt et

W, VD Sl Do Beocdes Webias
Hmmuuunt—n-

 Rp 7.999.000.-
Axioo CNC 3412

| Rp 4.4 ﬂem I

e 318 Axioo PJM &15
e B s
[ USS 669 oy oo we
wloied Feyboord
T _--I Uss 709 e Rp 2.399.000,<

AVAILABLE NOW

BREAK RECORD MLI'FH
28-1-2010/10.00-132.00 'WIE
LOKASARI PLAZA

TERSEDIR VOUCHER & STRRTERKIT

P 1? Ncw-

H

Sponsor by :

IT Supported:
ﬂ.'lt: “\ AMDID

m i

Folal iy W THFUITEE

G-4E ARG Rp.230.000 REp. 140,000
Rp. 70.000

o {:Hll'lﬁanm{"

L] I i
[ASACocke, 3 385H)
Vi e PR . w
IO IO, J -
IFEeiBST | | grmTsiean Masinom
B ]
Fingas Frird Beodee. do U-on

Cansh boek 340 | “55 5'9? |
Lenovo G440 0324

bl Bt § 106

(A L3 Cache. 3 GHL 10REMSD FER]L
LI LD WEGA. Debiian Gloary
|Gl Gy AT LATA e e

BV Taped M,

irdwl GAAR WO, el 1000 BOAS LA Bewiooh,
0.3 waF Coarens,

W e B pgreien Ter by )
iInw Koy Bvscww Infem

i i Tl Baddes
doal D0 Beiily Bevkeid g meilel
I Toor Worrmrsby

[USS 469 esset o

TP =

(LU L o) BRA VN, S

? Kaaxrmamet (JOELD

| awea ﬁ bt

< sy Dol [T

Media Partner:
Lomesemon Zeaaus MI000 owsras CEMETINE

Organized by :
CEQ Digolis=

o

: mﬂ PoNERLOCIC SXI00 BEenQ
{8 GRACE S wearens TORMEA  EPSON w(’ﬂ



\+/

hal22(28nov)fashion

AFP/ELIZABETH PANTALEO

11/27/10 5:22 PM Page 1

——

PP  SEPUTARINDONESIA

FASHION

MINGGU 28 NOVEMBER 2010

Bl CATWALK

Sekuel Sex
AndThe City
Siap diRilis

SUKSES yang diraih kedua
film Sex And The City
membuat banyak pihak
menanti sekuel film
selanjutnya, SexAnd The
City 3.Namun, hal
tersebut masih menjadi
spekulasi dikalangan
pelaku film. Kendati
demikian, rumoryang
beredar menyebutkan
bahwa keempat pemeran
utama film Sex And The
City, Sarah Jessica Parker,
Kristin Davis, Cynthia
Nixon, dan Kim Catrall,
tengah terlibat dalam
sebuah proyek baruyang
dikabarkan akanrilis pada
2011 nanti.

Apakah proyek terbaru
itumerupakan kelanjutan
SexAnd The City? Kristin
Davis mengatakan kepada
Tabloid Metro bahwa
dirinyajuga ketiga kolega-
nya tidak akan menolak bila
ditawari untuk kembali
memerankan tokoh
Charlotte York, Miranda
Hobbes, Samantha Jones
serta Carrie Bradshaw yang
diangkat daribuku berjudul
sama karangan Candace
Bushnell.

"Kamisemuaingin
melakukannyalagi,” kata
Davis. “Kamiingintahu
sejauh mana kami bisa
mengembangkan keempat
karakter dalam film Sex And
The City,” lanjutnya.

(lesthia/vogue)

Kalung ala Kate
Middleton

SANG calon pengantin
Kerajaan Inggris, Kate
Middleton, ternyata tidak
hanya fasih dalam
memadupadankan busana,
diarupanya punya bakat
terpendam dalam
mendesain. Berkolaborasi
dengan perancang
perhiasan Claudia Bradby,
yang juga merupakan
desainer favorit Kate, calon
istri Pangeran William
tersebut menghadirkan
koleksikalungyang
ditujukan bagi para gadis.

Kalung tersebut dirilis
Bradby sekaligus sebagai
bentuk perayaan serta
hadiah pertunangan bagi
Kate. “Sayasangat
berbahagia, Kate pada
akhirnyabertunangan
dengan William. Saya harap
mereka akan bisa
membangun keluargayang
bahagia,” ujar Bradby.

Lebih lanjut Bradby
mengatakan, desain kalung
tersebut dikerjakannya
bersama Kate pada saat
Kate masih bekerja pada
Jigsaw, sebagai accessories
buyer. "Kamibertemu
ketika Kate masih bekerjadi
Jigsaw dan dia mengatakan
menyukairancangan saya,
kemudian kami pun me-
mutuskan untuk ber-
kolaborasi,” papar Bradby.

“Mendengar kabar
pertunangan mereka,
membuat saya teringat
kembali akan desainyang
kami kerjakan bersama.
Karenaitu, saya memutus-
kan untuk memproduksinya
kembali dan merilisnya ke
pasaran,” tuturnya.

Kate mengaku masih
menganggap Claudia
Bradby sebagai desainer
perhiasan favoritnyayang
terbukti dari seringnya Kate
menggunakan koleksi
besutan Bradby dibeberapa
kesempatan. Adapun
kalung kolaborasi Kate dan
Bradby bisa didapatkan
secara online melalui situs
www. claudiabradby.com.

(lesthia/vogue)

AFP/LUISROBAYO

Muda (APPMI) di Hotel Mulia, Jakarta, beberapa waktu lalu.

weet
eventeen

APPMI

17TAHUN bagi seorang gadis,ibarat bunga yang
sedang mekar. Begitu pula bagi Asosiasi Perancang
PengusahaMode (APPMI), 17 tahun usianya adalah
langkah menujukedewasaan.

Didirikanpada22 Juli1993,APPMI
menjadi wadah bagi talenta mode
daerahuntukmengembangkan po-
tensi budaya lokal dan membawa
ke duniamode danindustriyangle-
bih besar. Dalam perkembangan-
nya, APPMI yang didirikan atas
prakarsa Poppy Dharsono dan be-
berapa tokoh mode lain, termasuk
Pia Alisjahbana, (almarhum) Iwan
Tirta,Peter Sie,dan Harry Darsono.
Mereka berhasil “merangkul”
hampir 200 anggota dari 11 pro-
vinsi di Indonesia.

Pada usianya yang ke-17,
APPMI juga menunjukkan bahwa
organisasi tersebut tidak hanya
besar dari segi keanggotaan, juga
besar dari sisi potensi dan talenta.
Karena itu, Taruna K Kusmayadi,
yang kembali menjabat sebagai
Ketua Umum APPMI, mengatakan
bahwa angka 17 bagi APPMI ber-
artilangkah menujukedewasaan.

“Pendewasaan di sini artinya
bukan lagi hanya mengurusi kon-
flik-konflik internal, tapi lebih
memfokuskan diri padabisnis, pro-
mosi, dan branding sehingga aso-
siasi ini bisa lebih dinamis dalam
mengedepankan mode dan indus-
trimode di Indonesia,” ujarnya.

Liliana Tanoesoedibjo, Chair-
woman High End Magazine, yang
juga mendukung penyelenggara-
an Fashion Tandance dan perayaan
ulang tahun APPMI, menyatakan
dirinya melihat APPMI sebagai
asosiasi yang bagus dan memiliki
visi serupa dengan Majalah High
End.“APPMI dan Majalah High End
punyavisiserupauntukmemajukan
modeIndonesia.Karenaitu,kamisa-
ngat berbahagia bisa bekerja sama
dengan APPMI,” paparnya.

“APPMI jelas punya potensi
yang bisa terus dikembangkan, sa-
yaberharap dengan kerja sama ini
kita bisa membawa mode Indone-
sia ke kancah yang lebih luas,” tu-
tur Liliana.

Liliana juga mengatakan bah-
wa mulai tahun ini High End akan

menghadirkan majalah Fashion
Trends yang mengulas tentang du-
niamodedanaksesoridilndonesia,
Tokyo, Korea, Australia, New York,
London, Milan, dan Paris. “Tujuan-
nya agar kita bisa memperkenal-
kan ke luar karya-karya desainer
dalamnegeridansekaligusmenge-
tahui perkembangan mode manca-
negara,”imbuhnya.

Kedewasaan yang dijelaskan
Nuna,panggilanakrabTaruna,juga
diperlihatkan dalam show “Sweet
Seventeen” APPMI yang dihadir-
kan berbarengan dengan ajang ta-
hunan Fashion Tandance APPMI ca-
bang Jakarta. Didukung oleh MNC
Groupsebagaimediapartner,acara
perayaan ulang tahun bertema Ce-
lebrating tersebut menghadirkan
17 desainer yang dipilih secara
khusus oleh sembilan editor dan
pengamatmodekenamaandari170

TERINSPIRASI : Perjalanan karier Roberto Cavalli selama 40 tahun
di dunia fashion menginspirasi Marcolin untuk menghadirkan
koleksi kacamata pertama bagi lini Roberto Cavalli Eyewear.

lebih anggota APPMI.

“Para editor dan pengamat mo-
de yang menjadi tim penilai untuk
pemilihan desainer di acara ulang
tahun ini adalah mereka yang me-
mang tahu dan kenal dengan
APPMI, mereka telah mengikuti
perkembangan APPMI sejak awal,”
sebut Nuna, menjelaskan “dewan
juri” dari para editor mode serta
pengamat mode yang terdiri atas Ai
Syarif, Anton Diaz, Muara Bagdja,
Ninuk MPambudy,Petty S Fatimah,
RiaLirungan, Samuel Mulia, Sonny
Muchlison,dan Syahmedi Dean.

Di atas catwalk, ke-17 peran-
cang yang terpilih, yakni Afif Sya-
kur, Ali Charisma, Anne Avantie,
Dina Midiani, Eny Ming, Ferry Su-
narto, Harry Ibrahim, Lenny Agus-
tin, Jeanny Ang, Malik Moestaram,
Misan,Musa Widyatmodjo, Oka Di-
putra, Putu Aliki, Rudy Chandra,
Sofie, dan Nuna, masing-masing
menampilkan 7 setrancangan.

“Garis rancangan yang kami
sajikan untuk perayaan 17 tahun
APPMI tidak mengacu ke suatu te-
ma tertentu, tetapi lebih pada eks-
presi dan idealisme masing-
masing,” tambah Nuna.

Di atas catwalk, keberagaman
talenta dan kreativitas para peran-
cang APPMI terlihat begitukental.
Eny Ming, dari APPMI Bali, mem-
buka tirai panggung dengan ran-
cangan berwarna serbaputih de-
ngan napas androgyny yang terins-
pirasi dari bambu. Sementara, Afif
Syakurmenghadirkanbatik dalam
gayaurban dengan siluet oversized.
Adapun JeannyAngmenunjukkan
sisi feminin rancangan konstruktif
dengan detail applique, korsase,
dan embellishment manik, batuan
sertakerang-kerangan.

Putu Aliki menghentak pang-
gung dengan koleksi bergaya muda
bernapas rock and roll, kontras de-
nganRudyChandrayangmenghadir-
kan rangkaian cocktail dress feminin
dengantradisional darikainsongket.

APPMI juga menyerahkan
penghargaan kepada Poppy Dhar-
sono, Musa Widyatmodjo, Jadin C
Jamaluddin, dan Raizal Rais atas
kontribusi mereka, terhadap aso-
siasimaupun diluar asosiasi.

(lesthiakertopati)

Kacamata Spesial untuk Roberto Cavalli

BRAND kacamata hitam Marcolin
menghadirkankoleksiterbatasun-
tuk merayakan 40 tahun perjalan-
an karier Roberto Cavalli di dunia
fashion. Koleksikacamatatersebut
dinamakanDea.Koleksikacamata
yang terinspirasi oleh Occhio degli
Dei atau yang berarti mata dewa
tersebut menjadi kacamata perta-
ma yang didesain Marcolin untuk
liniRoberto Cavalli Eyewear.
Dalam keterangan persnya ke-

pada media, disebutkan bahwa
Dea merupakan simbiosis antara
keberlanjutan, kreativitas, serta
teknologi.

“Kami menggunakan berbagai
material juga elemen untuk kolek-
siiniyangmengusungtigahalyang
selalu diagungkan Cavalli, keber-
lanjutan, kreativitas, dan tekno-
logi,” ujar juru bicara Marcolin, se-
perti dilansir fibre2fashion. Lebih
lanjut, dia juga menambahkan

bahwa kacamata tersebut memba-
wa napas Cavalli dalam desainnya,
yang merefleksikan sensualitas ju-
ga femininitas. Dua hal yang tak
pernah absen dari rancangan
Cavalli.

Framekacamata edisi terbatas
itu didesain secara artistik yang ji-
ka dilihat secara detail memiliki
motif eksotis kulit ular. Sementara
dari segi warna, Marcolin mengha-
dirkan palet pink keemasan yang

mewakili citrafemininsertamanis,
juga palet ivory yang merefleksi-
kankeanggunansertaelegansi. Se-
mentara mereka yang menyukai
gaya edgy bisa memilih kacamata
dengan lensa berwarna biru te-
rang.Adapunkacamataspesial ter-
sebut hanya akan diproduksi seba-
nyak2.000buahyangakan disebar-
kandiseluruhtokoCavallididunia,
dalam waktu terbatas.
(lesthia/fibre2fashion)
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BERSAMAAN dengan gencarnya
produk kosmetik yang menawarkan

inovasi mutakhir, dunia kecantikan
menyerukan suatu langkah
perubahandijalur hijau.

PEMANASAN global yangmenjadiisuber-
sama memunculkan berbagai gerakan demi
menyelamatkan lingkungan, termasuk di du-
niakecantikan. Produk kosmetik dengan
kandungan kimia tinggi dari pabrikan besar
dianggap tidak ramah lingkungan karena
proses pembuatannya mencemari alam. Dari
situlah lahir varian baru, green cosmetics,
rangkaian kosmetik dan perawatan tubuh
ramah lingkungan.

Kosmetik organik juga diklaimlebih
berkhasiat dibandingkan kosmetik natural
karena mengandung antioksidan 40% lebih
banyak. Selainitu, dibandingkan kosmetik
dengan senyawa kimia tinggi, green cosmetics
inilebih cepat diserap tubuh karena sifat
bahan-bahannya yang alami. Keuntungan
lainnya, dengan menggunakan green
cosmetics, maka kita bisa mengurangi
paparan bahan kimia pada kulit.

Berdasarkan fakta tersebut, wajar bila
kaum hawa mulai beralih ke kosmetika
“hijau”ini.Bahkan,sebuah perusahaan
survei di Amerika menyebutkan peminat
produk kosmetik dan perawatan organik
meningkat sebesar 37% dikalangan wanita
berusia di bawah 35 tahun.

Popularitas kosmetik organik juga
semakin meningkat setelah beberapa
selebritiseperti Alicia Keys dan DeniseVan
Outenberalih ke kosmetik organik, termasuk
seringmelakukan perawatan tubuh di Calmia,
spaorganik di London. “Sayamemilih
kosmetik organik, karena selain aman bagi
tubuh, kosmetikini jugaramahlingkungan,”
tutur Keys,dalam sebuah wawancara.

Namun, kini bukan hanya isinya yang
harus “hijau”, kemasan produk kosmetik
organik pun dituntut sama “hijau”-nya.
“Saya beralih menggunakan produk ke-
cantikan organik dengan alasan kesehatan,
jugakarenaramah lingkungan,” ujar Chloé
JoDavis,seorang blogger yang fokus padaisu

vegetarian dan lingkungan. “Tapi, saya mem-
pelajaribahwa produk kecantikan, tidak ha-
nyaharusmemberikan khasiat secaramak-
simal, kemasannya pun harusikut merepre-
sentasikan apa yangada di dalamnya,dan
karenaitu, untuk produk kecantikan organik,
wajar jikakemasannya pun terbuat dari
produk ramah lingkungan,” tutur Davis.

Pendapat Davis didukung 40% konsumen
yang menggunakan produk alami untuk
kosmetikamereka. Bagi pengguna kosmetik
ini, pertanyaan mengenai siklus kehidupan
tidak hanya berkisar pada elastisitas dan
keremajaan kulit, juga apa yang terjadi pada
kemasan kosmetik setelah habis terpakai,
akankah hanya teronggok di tempat penam-
pungan sampah atau menjadi produk baru
melalui proses daur ulang.

Hasil survei yang dilakukan lembaga
penelitianindependen Mintel menyebutkan
bahwa satu dari lima wanita berusia 25-34
tahun di Amerika menganggap kemasan
ramah lingkungan sama pentingnya dengan
kandungan organik yang ada di dalam kos-
metik yang mereka gunakan. Selainitu, studi
tersebut menyatakan bahwa sebanyak 40%
perempuan Amerikamenjadikankemasan
ramah lingkungan sebagai salah satualasan
mereka membeli kosmetik tertentu.

Industri kecantikan punlangsung
merespons hal tersebut. Selain menetapkan
standar organik padaberagam produk
kosmetik,menggunakan bahan-bahan alami,
danmeminimalkan penggunaan senyawa
kimia, teknik pengemasan punlebih
diperhatikan, termasuk dengan menggunakan
material seperti bambuataubahan-bahan daur
ulanguntuk kemasan kosmetik.Sebut saja
pelembap muka dari Aveda yang dikemas
menggunakan tube dari material daur ulang
atausabun organik Pangea yang dibungkus
menggunakan kertas dariserat organik.

“Kamimenyadarikonsumen sekarang

lebih berhati-hati,bukan hanya dalam me-
milih kandungan dalam produk kosmetik, tapi
jugakemasannya,” ujar John Delfausse, Chief
Environmental Officer Estee Lauder.“Untuk
itu,kami mulai mengembangkan kemasan
yangsustainableyanglebihramah lingkungan,
baik dari segi pembuatan maupun saat sudah
tidak digunakan,” sebutnya.

Tidak hanya Estee Lauder,Body Shop pun
memastikan produknyabenar-benarmem-
berikan benefitbukan hanya bagikonsumen,
jugaterhadaplingkungan. Botol White Musk
MidnightIris Eau de Toilette, produk terbaru
Body Shop,mengandung material daur ulang.

Menurut Delfausse, kemasan kosmetik
ramah lingkungan tidak selaluberarti
menggunakan bahan-bahan daurulang.“Ada
banyak hal yang bisa digali untuk memberikan
manfaatbagilingkungan hanya darikemasan
sebuah produk, mulai dariisu jejak karbon,
efisiensi energi,atau bagaimana produk
tersebut akankembali didaur ulang setelah
dibuang,” tuturnya,sembari menyebutkan
kemasan kosmetik merupakan salah satu jenis
sampah terbanyak di Amerika.

Delfausse jugamenyebutkan, Estee Lau-
der telah menjalin kerja sama dengan bebe-
rapaagensi dan organisasinirlaba yang fokus
terhadaplingkungan. Salah satunya Forest Ste-
wardship Council, yangmemberi Estee Lauder
sertifikasi untuk bahankayu padaaplikator
kosmetik, juga pensil makeup.Sementara,
bulupada kuasaplikator diklaim Estee Lauder
terbuat dariserat alam yang dikombinasikan
bersamaresin dari produk daur ulang,

“Kami jugamengemas produk aplikator
dalam kantung dari serat selulosa yang
biodegradable,” papar Delfausse, yang juga
menyebutkan Estee Lauder telah mengem-
bangkan kemasan yang terbuat dari bahan
daur ulang seperti bioplastik, bioresin, dan
material organik layaknya serat selulosa yang
mudah terurai di alam.

REUTERS/DAVID MDZINARISHVILI

Tidak berhentisampai disitu, perusahaan kosmetik
punmelakukan daur ulang untuk kemasan produk yang
sudah tidak terpakai. “Kami meminta pada konsumen
untuk mengembalikan kemasan yang sudah kosong
melalui program daur ulang. Hal ini kami lakukan agar
kemasan tidak memenuhi tempat penampungan sam-
pah,” tutur Delfausse.

(lesthiakertopati)

MAKIN DIGEMARI
Penggunaan kosmetik
berbahan dasar bahan-
bahan organik makin
digemari, terutama untuk
perawatan tubuh dan
wajah. Alasannya,
kosmetik tersebut ramah
lingkungan, tetapi tetap
membuat wajah dan tubuh
semakin cerah dan sehat.
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14 harl

dengan New Pantene,
Rambut Anda Akan Bertransformasi

Ini fakta, dan dapat Anda buktikan! Sebuah shampa mister yaitu Mew Pantene Recharge Pro-V
Fluid Formula, telah menggemparkan dunia karena telah memberikan kesempatan pada semua
orang untuk membuktikan klaim yang dijanjikan, babwa dalam 14 hari dengan permakaian teratur,
rambut Anda akan bertransformasi menjadi rambut yang kuat dan lembut.

W AN bENECOm

Fakta itu merupakan hasil inovasi dan transformasi vang berawal dari Kobe Technical Center,
Jepang. Di sana para ilmuwan darl P&G khusus perawatan rambut telah membuktikan keahli-
annyva dengan melakukan inovasi formula baru dari Mew Pantene Recharging Fluid Pro-V Formula.
shampo dan kondisioner ini membantu mentransformasi kondisi rambut menjadi kuat dan lembut
dalam wakftu 14 hari,

Dalam Kobe Technical Center Tour bagi media dan artis-artis di negara Asia (Indonesia, Thailand,
India, Philipina) dan Australia vang berlangsung 25-26 Mei 2010 lalu, dimana dari negara indonesia
remibaws Matakia, Pantene Star Search Winner, meneks dapat melihat secara lebih dekat dan bertemu
langsung dengan para ilmuwan khusus perawatan rambut, inovasi apa saja yang dilakukan
khusiusnya produk shampo baru Mew Pantene Recharge Pro-V Fluid Formula,

7,
e

7

E

*Tour bagi media dan arfis-artis di negara Asia, bertujuan untuk melihat secara lebih dekat dan
bertemu langsung scientist kita terutama halr care, Apa saja vang dilakukan, dan keahlian mereka
yang sehari-harinya melakukan inovasi untuk market Asia terutama untulk hair care khususnya
FPantene jelas Junita Kartikasarl, PR Manager P&G Home Products Indonesia.

Dr. lasmine Karsono, Principal Scientist, Hair Care Commwunication Idea PEG, di sela-sela tour tersebut
menjelaskan bahwa di tahun 2010 ini P & G mengeluarkan produk shampo dengan inovasi dan
formula baru. Juga, dengan kemasan yang lebih disukai konsumen yaitu New Pantene Recharge
Pro-V Fluid Formula,

“Keajaiban tidak terjadi dalam semalam, tapi 14 hari setelah menggunakan New Pantene Recharge
Pro-V Fluid Formula. Anda akan merasakan transformasi menakjubkan tegadi pada rambut yang
membuat Anda akan berkomitmen pada kecantikan yang telah diberikan Pantene” ungkap
lasmine.

Selain ke Kobe Technical Center, rombongan juga berkunjung ke Traditional Hair Style Museum, The
Tale of Genji Museum yang menyimpan sejarah hair tech dan budaya Jepang, serta Waorld Heritage
"Himgji Castle” & Sake Brewery.

Komitmen 14 Hari

Dalam acara peluncuran shampoo misteri selama 14 hari di Indenesia yang digelar pada 19 Juli
hingga 1 Agustus 2010 lalu di West Mall Grand Indonesia, Jakarta, semua crang dapat mencoba
langsung shampo misteri tersebut dengan dibantu top hairstylist, Alfons,

Kegiatan yang dilakukan secara serentak di 5 negara Asean itu menurut Vishy, Indonesia Country
Operational Leader, 1ak ain ingin mengajak konsumen di Indenesia untuk mencoba shampo
misteri. Selain itu, Pantene juga ingin mendapatkan masukan dari kensumen tentang produk
terbarunya tanpa terpengaruh dengan nama brand-nya,

Dalam acara tersebut hadir beberapa selebriti dan Anggun C. Sasmi (Brand Ambasador Pantene),
Anisa Pohan (Brand Ambasador Pantene). Anggun pada kesempatan tersebut mengaku Sekarang
dengan adanya Pantene baru, pokoknya dalam waktu dua minggu, langsung ketauan hasilnya”

Sementara Aniss Pohan mengatakan,Saya maunya yang praktis aja, jadi saya mencan solusinya
dengan Pantene baru karena mencuci rambut dengan Fantene dan conditioner, membuat rambut
saya menjadi lebih bagus tanpa saya perlu mendapat perawatan tambahan lagi”

Rahasia keunggulan New Pantene Recharge Pro-V Fluid Formula adalah formula unik vang
terkandung di dalamnya, yaitu Pro-Vitamin BS, yang menguatkan rambut dengan memberikan
lapisan pelindung tambahan bagl kutikula vang mengalami kerusakan akibat faktor cuaca,
faktor mekanis {penyisiran berlebihan) serta kimiawi [pewarnaan) .

Kunci keistimewaannya terletak pada kemampuan formula itu dalam meningkatkan batang rambut
menjadi lebih terkondisi, khususnya pada bagian yang rusak. Dalam 14 hari rambut bertransformasi
menjadi lebih mudah distur, lembut dan lurus serta tidak kusut dan tampak berkilaw,



hal24(1961)nas 11/27/10 4:13 PM Page 1 $

D/l SEPUTARINDONESIA RAGAM MINGGU 28 NOVEMBER 2010

Tema:
Supergayus

Indonesia

Menang karena Uang
M, Kajib
Tangpel-banten

Mafia Pajak & Hukum

Ambang Sulistyawan Eup-:-rg.tlpu
Purwoketo-lawa Tengah J.auka.:r'in ]

Do

AgAyUS
Ary Prasetyo
lakana

Ga i Gurita Pajak Super Boneka .

|kh$é—m:nn " Suhendratng Garueaym

Semarang-knwa Tengah Kendal-lawa Tengah Bobby Hirmansyah
} Bekas-lawa Barat

KK dengan Ketwa Barunya, »

B TEKA-TEKI SILANG SINDO-214

MENDATAR: saja diselenggarakan di sekolah 62. Kantor tempat kirim-mengirim 51/63. Pusat Kebudayaan Belanda di bertenda
1. Vokalis grup bandini Tantri Guangzhou 38. Unsuryangsamajumlah surat, uang, dsb Jakarta 57. Peluru (senjata api) yang
4. Bulan pertama tahun Masehi 15. Hadir protonnya, tetapi berbeda 64. Uji 52. ... Takwa, grup musik yang dulu bentuknya bulat
7. Keluar 16. AliansiJurnalis Independen jumlahintineutronnya 65. Aliran bela diri dariJepang digawangilwan Falsdan 58. Olahraga (Inggris)
10. Gagasan 17. Pemisah antara dua bidang 40. Alat pembangkit tenaga listrik 66. Orang Setiawan Djody 59. Organisasi negara-negara Asia
11. Pemimpin atau majikan 20. Tabib Cina 43. Ruang tempat belajar disekolah 67. Titik-titik airyangjatuh dariudara  53. International Monetary Fund Tenggara
12. Tulisan dilayar televisi, berupa 23. Pertunjukan 46. Pribadi; partikelir 68. Sebelum menjadi undang- 54. Rumah adat di Mentawai 60. Piutang
imbauan, pengumuman, teks 26. Sukar dikalahkan 48. lklan undang 56. Mobil balap kecil yang tidak 61. Terbayar; impas
terjemahan 29. Nyerikepala sebelah 52. Ahlimembuat komik 69. Taman Wisata Alam
13. Tidak sempit 33. Komputer jinjing 55. Rancangan 70. Penelitianilmiah
14/56. PestaolahragaAsiayangbaru  35. Bebasdari bekerja atau masuk 59. Lebih baik ;; gjiiaczrt]aiiitu peristiwa
1 2 3 4 -] L T B ]
MENURUN:
10 1 1. Porosbumi
. . . . 2. Terlambat Selamat Idul Adha 10 Zulkijah 1431H
2 . 1 . ] 3. Baling-baling pada pesawat _I:IEEEIIIEEIIEIHHEEI ﬂ ﬂ
4. Bepergian ke mana-mana
untuk menyelidiki
. . 13 16 . . 5. Warnamerah tua bercampurbiru EIHEI EEIEE.E E Em
6. Namanabi
L 19 20 2 22 7. Pengarangesai
8. Mata-mata
23 24 25 9. Bibi
. 18. Secara
26 27 28 2 |30 3 32 19. Sebutan populer untuk remaja

21. Jumlah uangyang dibayarkan
anggota kepada bendahara
setiap bulan

i3 kT 35 38 vl 18 39 22. Sertifikat Bank Indonesia
24. Tidak mendapat laba

25. Makanan yang darisari air susu
. melalui proses peragian yg
a0 a1 42 a3 |44 45 46 I dikeraskan
26. Lalai; lengah, malas-malas
27. Nomorinduk pegawai
28. Bentuk gassuatu zat
30. Organisasi para dokter kita

48 | 49 0 51 52 53 e 31. Pelengkap anggaran dasar
32. Penganut paham nepotisme

. 55 34. Lanjutusia PEMENANGTTS SINDO-212
35. Perekatkeras

56 7 58 59 60 61 36. Bola Dinar Hindarto H. Kemas Muh Budiman
) 63 5 z; ﬁﬂt?z?:krgzm?;as JI. Bukit Kemuning Raya C-388 JIDaan Mogot, Komplek BDN
a1 Radio Jepang Semarang 50272 Jakarta Barat
65 B 67 42. Paman (Belanda)
44. Semangat perjuangan yang
menyala-nyala i |
62 L] 45 Nam{; bem\ja Kirimkan jawaban TTS SINDO melalui kartu pos ke
46. Setu Redaksi Harian Seputar Indonesia (SINDO), Menara Kebon Sirih
70 1 et _ Lantai 22, Jalan Kebon Sirih Raya 17-19 Jakarta Pusat 10340.
47. Mata pelajaran; mata kuliah Tempelkan kupon TTS SINDO di kartu pos Anda. Hadiah menarik berupa
49. Masa uang menanti Anda. Sertakan nomor rekening dan nomor telepon.
KUPON TTS SINDO-214 50. Bohong (Inggris)




hal25(1861)nas

11/27/10 4:43 PM Page 1

MINGGU 28 NOVEMBER 2010

SEPUTARINDONESIA 25

Akl Penanaman pohon, Bap N Sitepu (Ketua Dewan Pembina), Director Green Society, Andi Mubammad Yl

bersama Mispida dan Masyarakat menanam pohon Mangrove

Mangrove in Action 2010

ggard indonesia vang mempunysi
17500 pulais merupakan negara dengan
panjang garts pantai sekitar 95,181 KM,
Karenarya Indonesia memiliki wilayah
pesisir yang sangat Luas dan dalam wilayah
tersebut tumbuh ekoskstem hutan yang khas yaitu
ekosistem hutan Mangrove dan hutan Panta

Catatan tahun 2006 kerusakan Mangrove
mencapal 69.9% darl Total ekoskstem seluas
7758410 ha, Untuk mengatass hal diatas maka
Femerintah khususmya Eemanterian KEehutanan
bersama-sama dengan Lembaga swadaya
masyarakat yang peduli terhadap ekosistem
Mangrove berusaha secara ferus menetus
mengags,merehabilitasi dan meningkatkan fungsi
Mangrowve untuk kepentingan lingkungan dan
kesepahieraan masyarakat.

Keputusan Présiden Bl no24 tahen 2008,
tanggal M8 nopember ditetapkan sebagal Hari
Menanam Pohon Indonesta (HMPL), Peringatan
HMFI ke 3 ini bedterma "Penanaman Satu Milyar
Pohon® dengan sub tema "banyak pohon banyak
rejeki’

Hgrut - dig

HARGA SPESIAL
MULAI DARI

P R B O T

Calam mendukung program diatas maka,
pada hari sabiu (2711}, Kemenienian Eehutanan,
Green Socleny PT Newmont Nusa Tenggara,
Pemkaly Kerawang dan Kelompok Tani-Nelayan
melakukan Aksi Peduli Lingkungan Menanam
Mangrove dengan Tema “Mangrove in Action
2010° i Pantal Tanjung Bara, Pasar Jaya, Cllamaya
Kubon, Kerawang, lawa Barat

Director Green Society, Andi Muhammad Yusf
mengatakan Kerawang dipilih karena kenrsakan
abrasi pantal mencapai 2 ken dan dibarapkan aksi
i dopat memacu Madyarakat untuk sadar dan
mau menanam pohon sehingga target 1 milyar
pohon tercapal,

Target dar Gubemur untuk Kabupaten
Kerawang dalam mananam pohon adalah 6,9 juta
pohon, bila panjang gans paniainya 58 kmdengan
asurrisi 1 ha = LO0D pobion maka dapat ddhasian
5.8 juta pohon dan ditambah dengan rehabilitasi
lahan lainnya sehingga target tercapal,

[arief nurharyadifinko)]

o NCWYEMBER - 5 DESEMBER 1D
SLALL OF IMOONESA, KILAN - 7
<"1, P00 CrNMECTION
————

Mol Book Fair 2010
Jadikan Buku sebagai Gaya Hidup

memang benar adanya. Banyak sekali hal
yang biza kita peroleh dengan membaca
b, rmatai dari hiburan, informasiningan, inspirasi,
miotivasi hingga imu yang sangat bermanfaat.
Berangkat dari pentingnya membaca buku serta
demi mermudahkan  masyarakal  mempenaleh
bk, kelompok Agromedia belerjas sama dengan
Toko Bulw Gramedia akan menggelar Mal BOOK
FAIR 20010, Pameran bubu inl bukan pameran biasa
karena disuguhkan dengan tiga konsep sekaligus
yaitu exhibition, education & entertminment
Mol Book Fair 2010 bedangiung selama
sepuluh hari mulai 26 November - 5 Desember
2010, Getaran yandg berlem pat di Food Connscticn
Larviai 1 Mall OF indonesia, Kelapa Gading, Jakarma
Urara ini mengusung tema Open o Book, Doen your
Mind fo the Word. Dengan tema inl, pemyelenggara
mencoba menunjukkan  bahwa  buku  sudah
mierupakan gaya hidup, buku adatah kebastuhan
Dalam pameran buku ini, penyelenggara
melengkapinya dengan berbagasl kegiatan antara
Lain cance comoetition, lomba feghian  show,
kpmba menggambarn, lombs mewamad dan scars

Buhu adalzh jendela dunia Ungkapan ind

pendukung berupa  penamgalan  muskd-mausid
Sekolah Mussk Cantata, tarian dan myanyian
anak. Akan ada pula talkshow buky *Satu Cinta
Sebait Syair Kebenaran® karya Connie Constantia
Buku setebal 128 halaman terbitan Diksl fu
berisi  pergalanan  hidup Connie yang  penuh
peijuangan _r-.u]._l. ,pq_-ngalam.m fohana pEnyany
kelahiran Manado yvang popular o era S0-an
tersebut. Terdapat pula perbincangan (eniang
bubku-buku lain seperti *Sukses Mgeband Nemibus
Label’ membahas buku *Seputar Hipnosis,, “Tip
& Trik Langhkah ftu Menjadi Penulis’ “Langkah
Ftu Mengelola Industr Penerbit Rumahan’, serta
peluncwran buku Timur Pradopa “Polisi Dilarang
H;-'I-'r'-ﬂr
Medalul DETIETAN hL  pinak |1Eﬁy:?l{'ngga.ra
mengajak masyarakat untuk menjadikan Bk
sebagal gaya hidup Lantaran sudah menjadi
ifestyle, buku tidak lagi identik dengan sesuatu
yang serius tetapd sesuatu yang menyenangkan
sehingga aktivitas membaca menjadi sebuah
kebiasaan
[esthiindo]

Atasi semua masalah rambut

dengan “Shampo Misteri”
Pantene

1 Tida | dalam semalam, T3 nan s ka al SCTIA

=il nl LA BkArn MiErasakan 1 A O (T | T

Rarm i [r Lt 1kar I 3l | I I i I I 1
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A% T R 1 q VY A Bkl lita a0 ! Wit eliabE AN futaks
rarnbuit vang urmumnya dialamil wanita, vaitu patah, rantok, bercabang da ati diatur, Rahasia keunogular

1; Hecnarging Huid Pro-V Foomula #ah Torm IrMk Yand 1 8 13 I amrsa 15

ra-Witarmin BS, vang mengueatkan rambul oengan memdoes lapmsan pelindundg tambahan bagl kutikly
YAaNg  mengalamil KBErusakan akDat fakior  puga, meeants o per Ta¥M aieblban) serfa  kimiaw
| EAEITIAE ]
Funcl Eeistimevwasnnyd menwrut Junta, terdetak pada kemampuan foormuda e dalame meningkatkan
batang rembut menjadi lebih eikondlsl, kbususnya pada baglan yvang rusak. Dalam i hasi ramibu
BEfiransiodmidsd meri| e perlifgt 120 milkdah ciatur an bl iurds Goak kst sertd timpak Derkiii
RNtk memiDamiu wanilia mengembalikan kemdanan r|!'r||'-ll"-:.'..1. rambah Junita, New Hartensa I'-ff-:r-':r-'; [
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Rambah Utara Jakarta, BSD City Buka
Galeri Pemasaran di Kelapa Gading

o

Direktur PT Bumi Serpong Damai (B5D)
Thk,, Petrus Kusuma meresmikan Marketing
Gallery BS0D City di Kelapa Gading, Jakarta
Utara, Karmis (25/11) labu, Peresmian galer
vang berlokasi di Komp. Plaza Kelapa Gading,
Boulevard Barat tersebut ditandal dengan
pemotongan  tumpeng yang disaksikan
hadirin dari sejumlah bank serta mitra bisnis
B5C» City.

Setelah sebelumnya sukses meranglhul
pembeli potensial di daerah Barat dan
Selatan Jakarta, B5D City membuka galer
itu sebagai langkah strategis untuk meraih
pangsa pasar di baglan Utara Jakarta, “Kam
membuka Marketing Gallery bam di Kelapa
Gading karena pangsa pasar di kawasan
ini belum sepenuhnya dimasuki” ungkap
Petrus Kusuma, sesaat sebelum memaotong
tumpeng Selaink melayani  wilayah
Jabodetabek, perusahaan propertl terbesar
itu juga akan merambah Suabaya, Medan
weria Ballkpapan, Kallmantan Tirmur,

Lokasi yamg strategis dengan segala
kemudahan akses serta ragam fasilitasmya -
baik pendidikan, bisnis, kesehatan, hiburan
dan banyak lagi - menjadikan properti di
BSD City sangat diminati. Sepanjang Dktober

Movember 2010 B5D telah  mencatat
penjuslan sebesar RplBS triliun, Milal ini
wetara 90 persen darl target penjualan tahun
ind sebesar Rp2 trilium,

“Tentu saja, Ini tak lepas dan dukungamn
bank-bank pember KPR bagi nasabah,” tutur
Patus,

Sementars, dalam rilisnya kemarin, Harry
Direktur PT Burm Serpong Damad Thk, Harry
Budi Hartanto menlilal, pembukaan galer| di
Kelapa Gading Itu sangat berpotens| untuk
meningkatkan angka penjualan BSD City di
tahun-tahun mendatang. Harmymenjelaskan,
memiliki properti di B5D City terbauktl tidak
sekadar memberikan kiwasan hunian yang
nyaman akan tetapi juga sebagai ajang
Imrestasi yang tidak kalah menarik, Hal ind
terbuktl darl kenalkan harga tanah sebesar
25 persan per tahun,

Harry  menambahkan  perusahaan-
perusahaan besar juga tertarik untuk
berinvestasi di kawasan ink Giant, ujamya,
memupakan salah satu hypesmart yang bam
saja meresmikan outletrya, Dutlet tersebirt
terdetak di B30 City dan menempati lahan
seluas 25.000m2 dengan area bangunan
seluas 30.000m2, “Kami yakin pertumbuhan
bisnis B50D City akan semakin memberikan
nilai tambah bagi para pemegang saham.
Tahun 2011 kami menargetkan mampu
tumbuf 1520 persen  dan  menjadi
perusahaan propertl terbesar di Indonesia,
kata Harry,

[esthifInfal
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*1 Buy 1 get 1 free ticket :

* BRI Dabit Card [Gold & Platinum],
Regular & Satin Class, all days unid
3] descember J010

* BNl Credit Card [Gold, Titandum, Platinwem),
Regular Cliss, Sabunday only,
il 31 december 2010

* U0 Credit Card [Platinum Visa & Master]
Satin Class, Friday - Sunday,
uritd 13 Tefbruary 2011

2 get 1 frea reguler :
*1 Bw EIIEI Creadit Earfl (Godd & Platinumy),

Regular & Sabn Class, All days unbl
il december 2010
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PEMASANGAN IKLAN HUBUNGI TELP. 021- 9898 7386 / 7112 3449 / 08888 9899 80 / 0815 846 96014, FAX. 021 - 3929758

Dealer Rsm Plsa Elkrik, Mrh, Cpt Amn.
Trima Agen/Master/H2H H:PT Hana
media Telp/Fax. 0218305551/ 96666
577/087889640007 ym: cshanamedia
AM3044-10-30(09/12)
TEKNOLOGI CANGGIH RAHASIA 11!
Monitoring Hp Anak ( Suara, SMS,
Lokasi, BBM, Email ) Hub
088808333678 (No SMS)
AM3060-07-30(06/12)
Diborongkn khs pedagang, asli
kalung & gelang bio magnetik u/accris,
pngobatan, svenir bw dri LN bs jual lgi
hrg 6rb/pcs.081289224599
AM3009-30-30(28/11)

AHLIWC

AHLINYA UTK: SEDOT wc, Air Ktr, Lim-
bh Cair, Perhotelan, Pelncrn Saluran
AirWastfel, DIl Prs Cpt Hub: 92628844-
081310949979. JABODETABEK

AM3077-21-30(20/12)

AHLI SERVICE

JAKARTA SERVICE 24 JAM AC, Kulkas,
Chiler, Frezeer, Showcase, Dispenser, Msn
Cudi Dgtal/ Manual, Micro Wave, Pacum
Cleaner, TV Lyr Lbr, ParaBola, Sound Sstm
Hub: 021-7971494/34137686
. PO5890-27-30026/12)
AGEN & AHLI SERVICE CENTER TV
SONY Ph: 70379654, 32686818
Khusus TV SONY Layar Lebar Sipart Asli
Selesai Di Tempat Garansi Full, Teknisi X
Pabrik SEJDTBK Libur Buka
P0O5882-31-30(29/11)

AIR CONDITIONER

ARGO TEKNIK Melayani : Pemasangan
AC Baru Dan Second, Membeli Ac
Second/ Rusak Hub: 02199711692-
33270780 (Bergaransi)
AM3097-25-30024/12)
RENTALAC “MURAH" SewaBisa Diatur
Utk Pesta Perkawinan, Ultah, Selamatan,
Seminar, Pameran, DIl. Hub: 87756074 &
08161686548 & 08128190196 (KD)
AM3088-24-30(23/12)

ALAT KANTOR

PANASONIC, SALES & SERVICE PABX,
Key Tlp, Fax, CCTV, Disa, Auto Atendent,
Billing System, Panaboard, LCD Proyektor,
Instal Data &Tlp, DII. Telp: 02194298219/
081381200223 Fax: 021 53652787
P05888-08-30(07/12)

ALAT MUSIK

Jual Peredam Suara Studio Musik
,Glasswool  Rockwool, Parket,
Acoustic, AL-Foil. Hub: 021-
88880048/ www.liberton.co.id
AM3046-05-30(04/12)
Jual Beli Alat Musik Second : Key
board_piano_drum_guitar_soundsys-
tem_dll. “Terima Les Music Privat” Tlp:
LEGATO MUSKK 02170096499-
0812.909.2298-92987764
AM3038-04-30(03/12)
JOSIE PIANO MUSIK. Menerima stem
PIANO & service sgl merk piano, rusak
berat & ringan Terima jual-beli piano.
Hub: 7520929-085692323410
AM3037-04-30(03/12)

ANTENA/PARABOLA

AHLI PASANG ANTENA TV HY 100RB
Dpt:1 Antena + Kabel + jek + Pasang.
AGEN PARABOLA, INDOVISION, TOPTV,
DIl. H: 56940910-71041900-85533557
M3050-11-30(10/12)
AGEN & AHLI ANTENAHY 100RB. Dpt:
1 Antena+kbl+ek+psg+garansi AGEN
PARABOLA,INDOVISION,TOPTV  DLL
Hub: 83311183-44764156-68887136

AM3051-11-3010/12)
MANDIRI ELEKTRO : Ahli Antena &
Parabola 300Ch.Rp 1,5jt Bbs iuran. Sdia
Indo vision, Top TV/ CCTV sejbdtbek.
Hub: 021-94516682/ 71438582/
081210899499

AM3024-02-30(01/12)
“ANTENA SOLUTION" 4675 3000 1
860 1188Antena 100rb, Parabola+-300
ch 1.5t oke/ Telkom/ indovision, yes/top
TV Bs prll 2-10Tv Lbr Bk Se Jabodetabek

AM3050-06-30(05/12)
Parabola 6f +-200ch Rp1.500, Agen
Resmi Indovision-Top Tv-Antena Tv
Lokal, Srvc Parabola, Bergrnsi.
6330765-63865883-081288888133

AM3051-06-30(05/12)

ANTI RAYAP/HAMA

Anti Rayap Bergaransi Sejak 1968. Di
Jamin Tuntas. Info & Survey Gratis
7353440/ 93495187/ 085710240844
Http:/antirayap-dhamid.blogspot.com
PO5889-25-30(24/12)

AHLi Beli Jam Bekas mewah PATEK P,
PIAGET, ROLEX, DLL. Hub. ELEGANT
WACTH, 021- 7941367, 0813 8978
2828 JI. Mampang Prapatan No. 18

BE2061-20-30(19/12.
AHLIARLOJI&BERLIAN & BALLPOINT
dbli hrg tgg; Rolex, Cartier, Chopard,
Breitling, Patek P, Tagheuer DII. Hub;
021-3929079, 08129455198, Apt
Menteng Prada It.Dsr, No 2 J, Dpn
St.Cikini. Dtg ktmpt

119838-02-30(01/12)

AUTOMOTIF
MOBIL DIJUAL
HONDA
Jazz dp 20jt Freed 19jt City 21jt Civic
34jt CRV 38jt Accord 48jtbunga 4.5%
bonus dealer Resmi Hub Rasyid
081802987777-02170920825
AM3006-30-30(28/11)

KIA

KIA PICANTO COSMO ‘10 Dp
20%/ 2 Jt-an.Cash/Kredit/Tukar
Tambah All Type. Hub: 021-
99109933/087880098886
AM3111-28-3027/12)

NISSAN

NISSAN MARCH BOOKING NOW.
Nissan All Type Ready Stock. Dp5jt/Angs
2jtan Disc Bsr Akhr Thn Bng 1% Prs Cpt.
Hub. 081574946569-70818202
AM3046-10-30(09/12)
All New Nissan Grand Livina, serena,
sgr hadir MARCH New mdl dptkn disc.
mnrk TDP Mulai 17t an Isg bw plg mbl
Tkr Tmbh Krdt smp 5th. Hub.
08161409331/97795855
12993B-06-30(05/12)

NISSAN

NEW X-TRAIL,CT & HWS (Serena)
G.Livina Xr,X-Gera, Navara, Np300,
Tdp20Jtan, 5th Cash & Krdt Hub:
92863471, 081386975818
AM3028-03-30(02/12)

SUZUKI

SUZUKI KARIMUN ESTILO Dp.3Jt
,Apv Dp.9Jt,Splash Dp.6Jt, Kredit
Proses Cpt & Mudah, Hub: 0812.
1042.9731/921.30.902
AM3044-05-30(04/12)

TOYOTA

Promo Akhir Tahun” Toyota 100%
mobil baru: Avanza Dp 13jtan, Yaris Dp
8jtan, Innova 18jtan, Vios, Fortuner, Altis
Ready stock Hub: Roby 021-92798238
119948-04-30(03/12)

MOBIL DICARI

“ADA TANGGERANG “ BRNI BELI
MOBIL Dg Hrg Tinggi sgala Jns Mbl dr
Th. 90s/d 2010 BPKB ASLI/ DUPLIKAT,
Mas TIO 021-7028 3933/ 0812 890
7676 Cimone TGR

BD2061-20-30(19/12)
MOBIL DISEWAKAN

HIDAYAH RENT CAR Apv, Avanza,
Innova, G.Livina, Mobil + Sopir Hrg Mrh
80788100-081288034044-081
310798935-8478138-087889567387
AM3110-27-30026/12)
Abadikan Perjalanan Anda Vmm
Rent Car, Innova'08, Avanza, Kj kapsul,
Panter, Pick Up, Hrg Ekonomis Hub:
70111137,5383191,081210111137
AM3103-26-30(25/12)
AGUNG S RENT CAR Mnywkn APV,
AVZ, XENIA 12Jam d Kota 260rb, Ban
dung 310rb + Sopir, hub: 021-7565904
& 95443840 &08176385478 (24Jam)
AIM3089-24-3023/12)
***AUTO 2000 RC***
021-70125533/08170125533
Mnywk Avansa, Xenia, Inova, APVhr/
mgg/bln dg/tnp sopir 24 jam trm titipan
BA2061-19-30(18/12)
KOPERASI Baitul Maal matahari
5494061, 53678458, 08128001438,
swkn TytEIf 15st, Avanza, Inova, Apv, sdn,
+sopir sw 25rb s/d 50rb/jam, min 8
&10jam

AM3067-15-30(15/12)

AUTOMOTIF

BANGUNAN

MOBIL DISEWAKAN

BIRO BANGUNAN

CENTAURY RENT CAR 7256926/
70281459 Menyewakan; Alphard,
Camry, KjInnova G Avanza, LGX, Pregio,
ELF, Bus, Driver Berpengalaman, profe-
sional &santun

AM3043-10-3009/12)
ADESRENTCAR, AVANZA, XENIA, APV,
INOVA, ELP, CRV DLL Hran/ Mgguan/
Blnan Pakai Supir/ Lps Knc Trm Ttpn buka
24 Jam Hub : 08161661259, 021-
27057895,02191770599

AM3030-03-30(02/12)
BRIGITE CarS: INOVA/ APV LUX 300rb/
12jam+sprdim jkt. XENIAAVANZA/ APV
250rb/12jam. BBM penyewa. Tlp. 9578
8989,081282828989,085881818989

AM3022-02-30(01/12)

BABY SITTER

YAYASAN RESMI: MENYALURKAN
PRT & Baby Sitter, Jawa, Rajin, Pgimn,
Garansi  Memuaskan. Hub:021-
44492877 Bisa Diantar (IBU ITA)

AM3109-27-30026/12)
*** PK KEYSHA AMANDA*** Sdia
byk B.Siter, PRT, snor/jnor. u/ rwi by & blt,
Isia, orng skt. idnt jls, gj stdr, grs, siap antr
Hub: ibu tuty 087880895522_98579
20491087211

BS2061-25-3024/12)
LPK CAHAYA MATA BUNDA Mnylrkn
B.Sitter, U/by, bita, jmpo, org sakit, sn/jnr,
iddts jls asli, adm mrh, gj bs nego, grns
6bln antr grts d/l.kota hub : ibu Cahya
021.91272862-0817 4892 488

AM3095-24-3023/12)
YAY IBU UPI RSM DEPNAKER Sedia
PRT & B Sitter Bayi, Balita, Lansia, os
ada identts bs antar. Hub:
95754490/ 081386290024
. AM3081-23-3022/12)
Cahaya Agency sedia tenaga PRT, B.sit-
ter/Lansia Trampil dpt dipercaya ADM
murah, siap Luar Kota Hub : 021.
36505111-087881003336 BU SISCA
AM3073-20-30019/12)
93924040-98298964-91262808, LPK
PUTRI MAHKOTA Sedia Baby Sitter Utk
Bayi, Blta, Jompo, Orang Sakit, Nani,
Governess Dan Prt Gaji Murah Adm
Murah Bisa Antar
. AM30S4-1230011/12)
MULIA AGENCY. Menyalurkan PRT,
B.Sitter, Lansia yg Berkualitas dan bisa
dipercaya. Siap L.Kota. Hub: IBUMAYA
081210131573/32222437
B1206M-09-30(08/12)
“LPK DELTA" Sedia PRT & BABY SIT-
TER: Bayi, Balita, Lansia, Os,
Indentitas Jelas, DIm/Luar Kota.
021.3792-8773/9619-5603
11996B-04-30(03/12)
Yayasan BUAH HATI. Hub: Ibu Yati
73447540-70638812. Sedia B.Sitter Lbr
Tdk Plg. u/bayi, BIt, Org Skt, jmpo, dim &
luar kota, Indtts jls, Adm & Gajirgn.
11991B-03-30(02/12)
LPK BAKTI ABADI Sedia Baby Sitter
yunior, Senior, Balita, Jompo, O Sakit,
Adm.Murah, Garansi, Gaji 500-700,
Idntitas JIs Asli. Hub. B. Sigit : 33577796,
08128092 9596

11981B-02-30(01/12)

BANGUNAN

ARSITEK

Studio ARS, desain + gbr krj =
10rb/m2 Rmh, ruko, gedung. free 3D.
bsjasapngawasn. bjringn, plf. Gipsum
Cibu2r,021-444 83 408/41683213

AM3074-20-30(19/12)

BAHAN BANGUNAN

**KAYU Mrh GAKBgs JGN DIBAYAR**
Kamper 1,8jt, Meranti 1,2jt, Borneo 1jt,
K.Singkil, Damar laut, Dolken, dll. Hub:
CV. BSJ. 92692104/ 08170913360/
081384452457 (Isg antr)
AM3090-24-30023/12)
Spesialis kebocoran : Dak
Beton, km mandi, kim renang,
dinding lembab. hub : 45745871/
081932111061
BN1206-13-30(12/12.
CAT TEMBOK MURAH Menjual &
Mengerjakan pengecatan Perumahan
, ZRuko, Gedung, dll, kwalitas baik.
HUB:(021)32242002.
BP1206-14-15(28/11)

Jual Rangka Atap Baja Ringan Terpa-
sang dan Batangan Profil C Rp.9.900/m
&RengRp.4.900/m Sertamenerimajasa
Tooling Hub: 021-98567753

11970B-31-3029/11)

MANUNGGAL ADV: Mnerima pmsan-
gan Ikin diSmua Media, TV, Radio, Web,
Baris-Kolom-Display hrgbrsaing; PH021-
71588553-96495577,081381066576
11998B-04-30(13/12)
**BINGUNG CARI Disct GEDE Baris &
Kolom** Disini Tmptny!! Sindo-PK-WK-
Jurnal Depok, KS, DIl. Hub: IDAADV021-
9940 6792 & 0852 809 31310 Materi
Email/Fax 021-83796281
AM3008-30-30(28/11)

JASA PERNIKAHAN Menikahkan
psgan muslim, nikah, KUA/csipil, A lahir,
paspor, cerai & rujuk, urus visa Hub :
021.70174923-0813.2103.6702
AM3105-26-30025/12)
ANDA MEMBUTUHKAN BB SITTER,
PRT. Siap kerja hub: 02198288754,
081388396196, 087877270448,
08787875862 1.LPK PERMATABUNDA
AM3098-25-07(01/12)
PT, CV, PMA, SKT, MIGAS,
DEPKES, SIUP, TDP, MEREK,
KADIN, GAPNSI, SKA, SIUJK,
TELP:83419918.
AM3087-24-3023/12)
CV. GLOBE INDONESIA. 4542 3800/
4870 2766/ 0812 8337 9317. Urus :
Akte, PT, CV, Yysn, Kop, Lemb, UD,
SIUP, SIUJK, SIUJPT/ Cargo, TDP, Migas,
Merk, Depkes, BPW, ljin Industri api,
NPIK, Kitas, IMTA, VKU, Lap. Pajak,
Paspor, Gapensi, Kadin, DII.
BN2061-23-30(22/12)

BIRO JODOH

Madesa club bntu solusi jodoh, data
fotonya, selektf akurt smua kalangan.
dtg Igs, pilih2 data, hub 8015832/
081213928198, jaktm 08:08. no sms.

AM3025-02-30(01/12)

DANA KREDIT

SEDIA DANA CASH 1 JAM CAIR,
Jaminan BPKB Mobil i95 Sistem Bayar
Bunga/BIn, Hub: KSP BERKAT UTAMA
8305480/ 0813.8988.5403
. AMB107-27-3026/12)
BUTUH DANA CEPAT?? Melalui Bank/
Perorangan (Proses Cepat). Jaminan
Sertifikat Rumah/ Ruko/ Apartment.
Minimal Pinjaman Rp.1 Miliar Hub :
0856.181.1800

BT2061-25-30(24/12)
B'mslh dgn KK/KTA? d'kjr klktr bnt
tu2p dgn ci2lan Rgn/tdk byr Pemutihan
LEGAL. Hani 99660700 LUFY 95766
928-082110769397 STC Senayan

AM3069-18-30(17/12)
ADA PT.DANA FINANCE RESMI Jmn
BPKB Mobil Th90-10Sd 1 Mlyr Angsuran
Ringn Dt Dbantu & Djemput Jbodetabek
(Dwi) 95000440/93819324

AM3039-04-30(03/12)
Ada Mslh Dg KK/KTA? Byr ss Kemam-
puan/Tdk Sgp Byr Lg? Stp Bnga, Disc Bsr
LGL. Citra 081237225351/ 94672446.
Alya081389517190/85446544

AM3021-02-30(01/12
Anda b'mslh dgn CC/KTA?Mau byr
ssuai kmmpuan/disc bsr(PEMUTIHAN)
LEGAL Lt1 STC SENAYAN Dewi
94986428/082111044728/0878896
67609

AM3020-31-30029/11)
Pusing dg tgihan KK? Stres dikejar
kolektor? Tutup sgr!! Jgn tunggu
diteror kolektor. Hub Kami: IRWAN:
96248919, ARI: 96122649

AM3000-30-30028/11)
Pusing dg tgihan KK? Stres dikejar
kolektor? Tutup sgr!! Jgn tunggu
diteror kolektor. Hub Kami : RINA:
91170449, JOE: 95717743

AM3001-30-30028/11)
Pusing dg tgihan KK? Stres dikejar
kolektor? Tutup sgr!! Jgn tunggu
diteror kolektor. Hub Kami PUTRI:
91231066, ANDREA: 92121003

AM3002-30-30(28/11)

DANA KREDIT

Pusing dg tgihan KK? Stres dikejar
kolektor? Tutup sgr!! Jgn tunggu
diteror kolektor. Hub Kami: MANISHA:
94338428, DISKA: 99489809

L

DANATUNAI: Jaminan BPKB mobil th
92up, trm pool mobil, bng rgn, rsmi,
cpt, bbs provisi Hub 02133095552-
02128978467-085881012882
AM3007-30-30(28/11)

DEPOT AIR

AJ AQUINDO Pasang Depot Air
Minum Se-Indonesia, Mlai 12.5Jt. Siap
Jualan, Hub. Ir. Wagimun 021
5993158, 68096044, 08129698156

CANTIKA WATER spesialis Pembuatan
DEPOT AIR MINUM ISIULANG, R O,Hrg
12jt-25jt izin DEPKES se indsia
021.70708134,081510231429
AM3040-04-30(03/12)
VENUS WATER .DEPOT Air Minum/ RO/
AMDK. Dp Mulai 8Jt. Siap Jualn
Lengkap.Sisa  850X12BI.Se-Ind,Jmn
KwitsTrbk 021-36323999-0818899660
AM3031-03-30(02/12)

Beli TV LCD AC Hendycam camera
Dgtl Keybourd Ampli Spiker dll.
Baik/Rusak ~ Khusus TV LCD
021.33900767-021.97575900.
AM3108-27-30(26/12)

FOTOCOPY

ADA FOTO COPY BNC, Jual & sewa
Xerox, canon, sharp, jual s.part, tonr &
trm servc grnsi PT. IFAN 70160682-
7330793-0811928352
AM3004-30-30(28/11)

AL-AMIEN AQIQAH Sdia kambing
Mlai 600Rb msk aneka menu, grts krm
ptng&50 buku Risalah agigah.
0217509991-68434577-97734850

L

AR-RAHMAN AQIQAH 021-320494
26-89589393-7535062 Sdia Kbg-Sapi
Mlai 600Rb-6Jt Msk Aneka Menu, Grts
Krm Ptng, 50Buku Agigah & Souvenir
AM3094-24-3023/12)

BELI TINGGI Kamera Digital, Handi
Cam, Lensa, Analog, Laptop, Ipod,
Psp, Lcd.DII Hub: 021-98686422-
92073789- 08128008772 DENY
AMB3085-24-30(23/12)

KESEHATAN

Nutrisi u/ turun/ naikkan bb, juga
baik u/ibu hamil & menyusui, sy
udh buktikan trn 10 kg, Edwina

081317203257

L

L

Turun/naik beratbadan 5-10kg/bin dgn
juice d.beckhan coklat/berryAvanilla ijin
pom 73 negara halal garansi uang kem-
bali 0815.743.669.79-021.9175.8430

L

MINYAKLINTAH w keharmonisankelu-
arga, sudah Banyak Terbukti. Terbatas.
150rb. Hub: 92658130/ 08881079192
wwwilintah-oil.com {NO SMS}
AM3066-15-30(15/12)

KOMPUTER

JASA SERVICE Komputer Maintance
Full/  Partime, Upgrade, Install
Ulang,Basmi Virus, Data Recovery,
HANG, DIl Tlp.41289264

L

WARNET & GAMES ONLINE 30JT, 7pc
dcore, vga 512, Lcd Samsung 18.5 print-
er, meja komp, Hub. www. mandiricom.
com. 0817180980-021.70230915
AM3042-04-30(03/12)

KONSULTASI

Menangani khs mslh keuangn. Bg
anda yg sering tertipu dgn iklan dana
Hibah. Bpk DIMAS PANGESTU 0812-
1001-0110 Buktikan Dana Hibah u/
byr Htg & mdl Ush

k

Knsltasi khs bg anda yg btuh Dana
Mndsak u/ byr Htg & Mdl usha. Jgn Psg
akan dibantu Dana Amanah, Mtd
istighosah. Prs 2Jam Cair. Bpk Nanang;
0812-8262-6789

BR2061-24-15(08/12)

REFERENSI PROPER TI

Jual, Beli, Sewa, Properti

Telp.(021) 70596466, (021) 95334866
Tangerang : (021) 96917702, (021) 99221272

e-mail :binacom@yahoo.co.id
binacomtangerang@yahoo.com

BC151-30/10-28/11

Promo Double Discount
{BFHTH, AJB, BEN SHM + KPR}
Harga Mulai Ep. 250 Juta
Lakss ; Clmanggis, Depok

L1 9520 BT

DI JUAL RUMAH
ALAMAT :

1 Befsting .11 1, b gpir,
Ve Jrgartd - kv detal . e g
i s et i AR LY iy
gt T £ ettt R o St M

Hub : (021) 935189056

poneet UL
Hanya heberapa langkah dari:

- 1ITC Mangga dua

- Mangga dua square|
- 2 mnt dari Ancol
-5 mnt dari PRJ

UNIT TERBATAS
0COK UNTUK Kantor & ¢

CH|P|021-7071 5858
10818 889 558

“BC235-1911-17/12

il 2

FRIMA 0815 1170 4567
HEHDRO 021 2424 1
KUKUH 021

Akses informasi ONLINE secara lengkap,

kapanpun dan dimanapun Anda berada

RAHASIA KAYA DARI INTERMNET & ONLINE TRADING

Atau dimana safa

24 jam tiap hari

Modal sangat kecd sampal tdak terbatas, (mulal dengan Rp.1.000.000 up), Investas terjamin dan
dikelola sendiri, Penghailan débayar dengan US Dollar, Bukan multi Level Marketing, Sederhana,

praddis dan siap cari duit

Hari : Sabtu 4 Desember 2010,

Tempat 7 Jl.Raya Duri Kosambi 168 H [sebelah Superindo] Cemglkareng , Jakarta Barat

Wty e TL00 < 1700 Daftar SMS : Kotk 1 / 2 {spasi] Nama (spasi] Email

Salosiian Talk Show Pengobatan dengan Herbal Extract, bersama:
TENGKLU MAULANA SANUSI

0 085888835499

Rl

GRIYA SAWANGAN ASRI
(PROMO SHM) Rangka Atap Baja Ringan,
LOKASI SAWANGAN DEPOK, DP 10% 3X

Bayar, Type 29/60, 29/90, 36/84, 45/105

Srtizp fabta
900910 W18

021-71525660
92647221
98305600
94004348

Manaqging Director Secret Herbal Extract
Sasiap Babu
i~ TOLO0-11,00

FLIEIN AP AEENTER

Z

Spesialisasi * Kanker * Jontung * Diobetes

U = Siroke = Monge Diaroh Tingg = Poru-penee impoleri = Infsrniley « Hepotia

SECRET

HERBAL EXTRACT

\/

E-malk: kliniksecretherkal@gmail.com
wanw klinikiecretherbal cam

Hp.:0852 333 333 03

Setiag Sabta
NI

08.20-09.00 WIB

_."-‘.i:"‘.l %= n Lt s dengin
| Perhimpunas Delne Hirbal

PESONA CILEBUT 2 BOGOR
* Bupbas B
'wsmumm
* 1% st e T Kota Bogor Rrg Road
* Telah Tesuial 1,000 U L

PESONA CILEBUT 2 BOGOR
Dipasarkan T.36,T42. & Ruko,
* Stock Terbatas
RS | : 021-2557 800
siteen ; DRI 106 ST

2
PURA CIBUBUR INDAH

man LF a 1d
hangs £ | a S
SERTIFWAT Hehsl il i
St S il gzt 1) S B
PLEAT PEREELAM ALY, § FUMAN BadT
O i -ATTS TTRA
021041 B Ol s P
O /DBBD | B Ol BGET 33D
D813 1538 200

o

BC237-20/111-18/112

www.seputar-indonesia.com [

J  —
k- B -

Ll ity J
—L-Ji-d;-__. :
BC234-13111-11112 i s

F=1 R
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MINGGU 28 NOVEMBER 2010

Kulit Asli, Furniture, Bag, shoes, fash-
ion, car, promotion, wallet, etc. Harco
elektronik mangga dua ruko blok B no.
2 Jakarta. Tlp: 612 8388
B1206B-05-30(04/12)

ENGLISH EXPERTS : For Conv, IELTS,
TOEFL, TOELC, School / Unit,
Company Training, Special Purpose.
Call: 377-453-32/0838-9789-7975.

AM3102-26-30(25/12)
Les Privat Smart Indonesia utk
semua pel sd, smp, smu & umum
82434429/ 26343480/ 94086650/
081513400248

BV2061-26-07(02/12)
Bintang Private Les Membimbing
Siswa Blr MTK Dan Fisika SMP
Negeri/Swasta, Guru Berpglmn Jaktim.
Hub. Telp: 081381431914-92452783

AM3056-12-30(11/12)

PusatBhs PLC : Eng Conv, Toefl, Toeic,
lelts, Mdr, Jpg, Jrm, Prc, Bld, Span,
Korea, Itl, Privat, Ke Rmh/Ktr.
Ph.58900927, 99093554,98168658

AM3032-03-30(02/12)

Kalender & Poster Ekslusif,tanpa
frame, cetak langsung di kayu, bisa
design khusus, tanpa minimal order. T
:021-9396 8870, motivasianda.com

B1206E-05-30(04/12)

KULIAH JALUR KHUSUS D3, 51, S2, S3
Semua Jurusan, Proses Cepat & Resmi
Terakreditasi Info lengkap Hub Chandra
081322420912,0817131407

AM3064-15-30(14/12)

KURSUSPAJAKBREVETAB&C@1.7JT,
Akuntansi Dasar@1.7JT, Akuntansi
Syariah @ 1.5Jt, EKSPORIMPOR @ 1.51t,
Jatinegara Barat 163 T.2800876
AM3061-13-30(12/12)

ADMINISTRASI - ACCOUNTING

Prshn Global BSD di Tngrang, bth
Staff ADM, HRD, Keu, Gdg, Inc. 1,5 i
2,5)t/BIn + Instf, SMU-S1, 18-38 th,
Pglmn/Non, Intrvw di Tngrang. SMS
data ke 085697269942. ADE
BW2061-26:3025/12)
Dibutuhkan wanita single, penglam-
an, max 24 thn , SMEA, inggris pasif,
mnrik, Mngrti adm, Domisli plgadung/
rwmangun. Hub : (HP) 081210835836
AM3101-26-07(02/12)

ADMINISTRASI - ACCOUNTING

Dibthkn scptnya p/Awvuadm, hrd, spy,
gdng. inc 1,5-3,5jt/bl+hrian. Isg krj
mggu ini. hub/sms dt diri ke
085215515668 ibu Risda SE(HRD)

BU2061-25-30(24/12)
Dibthkan Scepatnya PAW Utk Posisi:
ADM, HRD, GUDANG, INC 1,5-3Jt/BIn
+ Harian/ Lsg Kerja Minggu Ini. HUB.
087887797130 IBU VALENSIA

AM3082-23-30022/12)
Bth cpt 350 P/W adajjngkarir &tnjngn
Peng/ Non Acc, Keu, HRD, BM, trainer,
SPV, RCP, Gdg, Usia 17-59th/ pnsion
SMU-S1 Inc 3-7jt/BIn, HRD Ibu WIDI,SE
08568108350

AM3083-23-30(22/12)

ADMINISTRASI - ACCOUNTING

ADMINISTRASI - ACCOUNTING

Ada Lowongan Langsung Kerja Tanpa
TES!!! Inc 2-5jt U/Staff Adm, HRD,
Gdg,SPV SMU/K-S1 Pnsiun sms nm#
usia#pdkn IBUNURUL 0856.9320.2357
AM3062-13-30(12/12)
PT.HDN Jakarta Ngelem The Celup
Bisa Bawa Pulang 1 Box Isi 250,1 Box
Komisi 70rb,50rb Box 3,5jt.Hub: IBU
SUNDARI 087888794625
AM3045-10-30(09/12)
Bth Cpt Lgsg krj PT. GLOBAL u/
ADM, BM, HRD, SPV, gdg, ACC,
RCP, OB,dll Inc. 3-7jt/bIn sms Ibu Elin
ZR 087888456144
AM3026-02-30(01/12)
Dbthkn Isg prss Pnmptn krj ssuai dmsl
trdkt U/ Adm, Hrd, Keu, Gdg, Rep, Spv &
BM. PAW: 18-50th SMU/K-S1(pnsiun)
KrmdataviaSMS:MIA,R087882407025

AM3005-30-30(28/11)

Dbthkan Admin, data Entry,
Humas & Pemasaran, P/W Usia 22-
35 pnglaman,kirim CV lengkap ke
PO BOX 1325 JKP 10013

AM3011-30-3028/11)
AdaLow Tnp Test Lsg Kerja ADM HRD
GDG RCP 18-50Th Min SMA Inc 1-
3Jt/BIn + Makan + Transport SMS Dt
Diri Ke 085710266535 IBU FILZA

AM3041-04-30(03/12)
Acc, Adm, Hrd, Gdg, Spv, Bm, DIl PAW
17-55th. SMU/K-S1 Pengalman/Non
Inc 3-7jt, Jamsostek/Askes Berminat
Kirim Data Diri Ke Ibu Wulan
(085691663869)

P05885-04-3003/12)
Ada Buka Low Di Blok M (Adm, Hrd,
Keu, Gdg, Spv, BM)Non Pgim. Incm 1,5 -
3,5Jt/BIn + 35rb/Hr. Lsg Krj Mggu Ini &
Pnmptn Tidkt Domisili. Sms (Nm, Usia,
Pndk, Almt) Ke 083899517861 Bu.Laura
P05883-04-30(03/12)

ENTERTAINMENT

LAIN - LAIN

Management Artis Cari PAW Mnrik,
Keren, Gaul 7-50Th U/Sntrn, Iklan, Lyr
Lbr, Vklp, R.Show.Lsg Casting &
Shoting.UJIE 02191106268-7699405

AM3099-25-07(01/12)

LAIN - LAIN

DIBUTUHKAN OPERATOR Specialist
Jilid Photo Book, Pria, Pengalaman.
Datang / Kirim Lmrn ke: Jaya Agung
Printing JI.Bendungan Hilir Raya No.9
(Dpn Mesijid AliFalah) JakPus

BC2066-27-02028/11)
DIBUTUHKAN OPERATOR Specialist
Jilid Photo Book, Pria, Pengalaman.
Datang / Kirim Lmrn ke: Print Press,
JI.Raya Serpong Km.7 Tangerang Ph. 531
25633

BD2066-27-02(28/11)

Dibutuhkan Tukang bubut/ mekanik/
teknisi listrik, pengalaman, lamaran
Tmn Permata Buana, Kembangan
Utama E6/31C-D, JakBar 11610
. BY2061-27-3026/12)
Butuh mendesak 19 pAv 30-69th kerja
kantor haji + umroh income 4, 5jt/bln. cck
Wpnsiunn, ex phk, pnsdll. ibu rosmayanti
02194330560-081314679643.

AM3100-25-3024/12)
ANDA MUSLIM?? Bth Cpt 9 PAV 23-
60th Krj dim Kntr Haji-umroh Cck
U.Pensiunan, PNS,IRT Inc 4jt/bl Hub
Hj.SRIREJEKI  Hp.0813.2856.2628-
0859 27400 268

AM3080-23-30(22/12)

(mf| RAGAM

Kuliah...?

Perkuliahan

Qﬁ”’

Buat apa nunggu sampal bulan
Ealau di bulam Maret 2011 aja
udah bisa mulal kuliah...!

HKenapa Akademi T

] i_'_ . gangan 5l Pagram Adpckss
LLd] el e Ak

B apsl masabul pelesng pelimjaee
B [hbhsreirgisn dengen hevess 5 ol
Aiadamy I&bA bEryEk dicari oles
= F LT

Parijkangn osh Epdiayd

loial bape yang Skasfuarian bt sl
Pagaliuim kel Datyak ddandstg 51
Foonitas ibman trlak balsh desgan I
Dapan malanjutias wiudl se 51

Kenapa BSI 7

m B5 wmrakieditesl BAN PT dengin
Euiibkulu yang up i P --r- d
LR L L T L T L T e T T PR
s recii)
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& Tictai asrmps Bp 200 000 - Bulsn
B Bk it Ja sl B Buen D

B Conen piodenional das Eerislif

[T E g 0 % ]

Findilad L et Todem

TErupd o B yEE Dapd SR pirtchol i
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B Blagi yared agen malangian sned ke
jesgang 51, ES el jadams desgan
Umrsmreias dan Seigfah Tingg
toragrrnohg o Indonens

B Ada I5E Carper Canden (U0G) yang
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N Ciraim Lapiopfiasock”

.1 BSl Aja

Periode Hare 2011

Saptembaor 2011

Jurusan :

Komputerisasi Akuntansi
Manajemen |nformatika
Teknik Kamputer

Perbode Pendaftaran
Gl | 1 Kep A0 - T Dea2id
Gal. il : 3 Dew 2010 - & dan 2001
Gal. 1 - §Jdan 31 - T Feb 208
Gal. Y - 3 Fele 231 -3 Mar 2008

Mijlai Huliah 14 Bared 3011

LOWONGAN KERJA

lll'll

— L]

Win Ledarm ik EEia Ags

PAHALA

ELIVERY

Demestic & International

77 e

A S S S S S

ol gl L

e 28

Available Services ;
® INTIRHATIONA] WORLSWIDE & SUPDR [XPRIIS (585) @ PEIAR [EPRISS ONT)
® [IFRIES @ [NFRESS ICONGMICS @ RECULIN & MOVING
# |OGISTCE & NINIMAN MOES L MOTOR

JASA TITIPAN PAKET
WO, p-uh-ulw:puu.m id

Tl

Meniangkae Lebin dan
200 Kota dam

i Bom Barps  Vie Thi Karge

Membuka Peluang Franchise

w ACEH » MEDAMN » PADANG » BENGKULLY = BATAM
o PANCGKAL PINANG » BALIKPAPAN « BANJARMASIN
= PONTIANAK » PALANGKARAYA » KENDAR]I » PALU
w CGORDNTALD » AMBON « TERNATE » KUPANG « SORDNG

Hubungi : Dolly Foreman & OB88 101 222 1, 0819 326 77 478
E-maill : franchise@pahalaexpress.co.id

Wirimkan

M Format file “eps”,

Aﬂda M Resolution 200 dpi,
|§f Font convert to curves,

E’r Embedded file ficture

SEPUTAR
INDONESIA

PRODUKS

Pria umor man S th
Penduadios SHK / 3 ectri

Mekanik

Fria v man T th

Jakarta Utara 14330

Peruishass Ferceishm Sala Meorsd memmberitan hesripatos hagi snda
purg mespeln lantasan beng artub dapal renge pesie sebags benkad

Teknisi Elektrik

Jur 1eam worl, o .q‘-' ma behena beras. mengaaaan ddslargrya
Berpengalanan mea 7 th st freth graduste dengan zan FE T4

Perdedit o SHE Beabita / 03 Geafita
S 1ERE wirt, g iy belenl Tecek mevduiii ddeleagi
_:aq,qrqll.umn i 7 th sbs freah P il ngas b PL215

Eirvnitan Y. hmah terhher cn Fofa ke
PT. MNP, JI. Yos Sudarse No.55, Suster -

Tlp. (021) BS30 B331. Fax. (D21) 6530 B323, 6530 8379
stau bz hilmanabas®mnpress co.id

SEPUTAR LOWONGAN KERJA

Informasi dan Pemasangan:
391 5634 - 392 6955 ext. 2445
0888 0136 2965

SEPUTAR
INDONESIA

RN N ETEE M EEE A

HARI : SENIN JUMAT

TEMPAT:
RECRUITMENT CENTER

Gedung Yankesga Li. 4

Ji. K.H. Wahid Hasyim Ho. 14 A
Menateng, Jakarta 10340 ey lamarasy esghap

-
l,[ PT.WAHANAGARUDA PURNAKARYA

LOWOMNGAN KERJA
DIBUTUHKAN SEGERA

Kami membutuhkan beberapa karyawan
dengan kualifikasi sebagai berikut :

1. Pria | Wanita, Usia maksimal 27 tahun
2. Pendidikan minimal D3 Segala Jurusan
3. Penampilan Menarik

4. Fresh Graduate / Pengalaman

WWALK-IH INTERVIEW {29 Mow 2010 10 Desember 200}

JAM : 08.00 WIB 14.00 WIS

PT. WAHANAGARUDA PURNANARYA

M Fglamu harap

dan brepakaisa farmil

*Ca

nopy Polyca
i * Sl Biral TiempaWiough Inoe o Staiskees Steal

* Roking DeariGrile

=VertikalHorizontal Bind

-~ @ARENA TEKNIK ~

JI. Led. Jend, Supragio No. 87 Cempaics Puiik
Jaktim / Jakpus : 4200014, 4266484 / 85
laksel : 7869038 Jakut : 68377737

Permasangan klan
hubungi :
021-5898 7384
DHAEE 98490 80
021-7112 3445
OBEBEE 9797 95

Canopy Polycarbonete / Kitchen Set

Pintu/Tangga SS / Sun Lovera
Kusen Alumenium & Plafon Gypsum
R. Door, F.Gate/Tenda Kain
| |Pagar Stainless / Tralis Besi
Wrought Iron/Konstruksi Baja

PD. BANGUN JAYA STEEL

EHTEE#EE 73886631
et S0 2512588
PARABOLA 2 (i1 31777033

Rp. 1,5 Juta

e 564 6970
w 567 8615

Komplek DUTA MAS Blok B.5 No. 22 Jakarta

TAINLESS ST

+ PASANG +

_EEHb 125 Rb | 149 Rb

DAPAT:1 UNIT PARABOLA
HABEL GARANTE
TOP TV | OKEVISON MOOSION -y 8 5.4 28027

JIIN68885533
73886345

950320202

oaerres GEBYAR DATHATSU AKHIR TAHUN

DAIHATSU PAI(ET PALING MURAH &2 -

Angs
)T(Eg:és 2;2 j: (XENIA TDP 8,50t/Angs 2.5.Jtan \
GM Minibus 6Jt | 3.5t TERIOS TDP 17.Jt/Angs 2.8 Jtan
GM Pickup 3Jt 2.3 Jt LUXIO TDP  7Jt/Angs2.6 Jtan
LUXIO 7Jt 3.7t G.Max MB TDP  6Jt/Angs 2Jtan
SINON 15 Jt 4.3 Jt G.MaxPickUp TDP  4Jt/Angs2.3Jtan
SIRION TDP  8Jt/Angs3.1Jtan

* Proses Cepat, data dijemput

- Terima tukar tambah dgn harga tinggi
- Free GPS, Anti karat, Sensor Parkir

- Free Astra World 5 Th

0818 1978 07
920 92522

BONUS: Kaca FIm, SP GPS*, senor Parking
Terima Tukar Tambah Segala Merek

Proses Cepat, Data Dibantu

JEFFREY DODI
021-9907 5129 021 - 9486 9659
0817 6056 829 0818 0896 3795

DAIHATSU
PAKET DAIHATSU EKONOMIS

S

§835

Xenia :Tdp 11 jtan/agsrn 3,2 jtan
Terios : Tdp 14 jtan/agsrn 4,6 jtan
Luxio :Tdp 10 jtan/agsrn 3,8 jtan
Sirion : Tdp 15jtan/agsrn 4,1 jtan
G.M.MB:Tdp 8jtan/agsrn 3,5jtan
G.M.PU : Tdp 8jtan/agsrn 2,3 jtan

Roy 0812.8365.4635 / 961.936.46
Audi 0817.732.905/ 916.567.88

dukErts Timur

Jeknrts Darad B -
duknrts Puasd 8 -
Juknrts Balatan 227 -
Aukurts Uiers & -
Beniaesi - Dok - Togramy 31 -

S—DAIHATSU MATRAMAN

JAR 34 N e MRANTR BN, CHERTREM]
Proses Dimudahkan,
Pakel Marah Barsuhsidl

*m

ﬂ
uhl..l:l
1:..|r

e

E\.d.li"h-uqih LLIWND, MT P,
TURETS SEN0N GRS WA PCE L
AN Peliiull RIS

= 8509694 / 68747281 |

w2t GRO04248 | 93312157

Terios TDPRp 12 JTan
Gran Max PU TDPRp 4 JTan
Gran Max MB TDP Rp 7 JTan
TDP Rp 14 JTan

Free: Layanan Astra World selama 5 Tahun|

Informasi dan Pemesanan Hub:
MELANI
0812 888 4899 - 021 6888 4899

Luxio

NEW SIRION FEMME 154t

PICKUP 44t 2 Jtan

GRAND MAX 74t 3 Jtan

NEW TERIOS MC 16 Jt 5 Jtan
“Terima Tukar Tambah,

Proses Cepat data dlbantu

KAMI BEKERJA DENGAN
MELAYANI DENGAN Hg'}ll\TA

Hub. PUDYO
0813 18 9000 445 | 021 990 64259
0858 11 277 666_| 021 268 78666

-IIHH-FI. XEHIA

3 25 TERIDS

LIMINIBUS

HINO TRUCKS

§846

ALL TYPE DP 0%

HUBUMNG] =

All New Jazz — TDP Rp.10Jt

PROSES CEPAT, DATA DIBANTU
Cal:021-6848.0076
0856.116.7646

PRO

'AKET MURAH

SPLASH 6Jt
APV 10Jt
SWIFT 10]Jt
SX4 13]t

Harga tersebut sudah include Angs. 1
Data dibantu, Pasti ok

HERI  021-93007071
JIMMY 021-8333 76174

v» HONDA PROMO ..

DP 8JT
DP 11JT
DP 25JT
DP 20JT
DP 8JT

Andi
0812 131 00561 - 9182 5583

ALL NEW JAZZ
ALL NEW CITY
ALL NEW CRV

ALL NEW CIVIC
FREED

L]
TDP 11Jt
TDP 19Jt
TDP 24Jt
TDP 35Jt

ALL NEW CITY

ALL NEW CIVIC
ALL NEW CRV
ACCORD

JAZZ TDP 8Jt
FREED TDP 8Jt

HUB: 087883023245
ASMO0 83628245
\.

SUZUKI HOT LHIIES

Freed TDP Rp.10Jt
All New City — TDP Rp.11Jt
All New Civic— TDP Rp.27Jt
All New CRV — TDP Rp.28Jt
Accord —— TDP. j

021-680 12990

0816 877 666
BAKTI
021-7000 6009
0818 757 369

Pemasangan lklan Automotif

Hubungi
David / Supriyatno / Medy

021-99705669 7 93734240 [

ZBOGEAD4

(B13B0B01 314 / DBS 719552635 / OB1S0BA2147T9

Orifce
Telp. O21-64715775 Fax. 021-6405285

e-rmail

double.s.kreasimutuniaga@gmail.com

GEYAR NEW SUZUKI

Faszilitas Ma.1

oE1E OGS &
o241 - DEDT 22

I Makin Mudah Punya !
TOYOTA

AVANZA — TDP Mulai...

RUSH - TDP Mulai...
%omsd INOVA — TOP Mulai..
’ARIS — TDP Mulai...
ALTIS — TDP Mulai...

17 Jt-an|
24 Jt-an|
23 Jt-an|
23 Jt-an|
41 Jt-an|

Ready stock: Semua Tipe CK & TT &3
Data Dibantu, Kredit Pasti Ok r. &),

Untuk informasi
hub AGUN
021 9647 3487
085780127677

berig,
bulan Il(#,

O

DEALER RESMI

PAKET AKHIR TAHUN

ALL NEW JAZZ DP_7JT

ALL NEW CITY DP 11JT

ALL NEW CIVIC DP 20JT

ALL NEW CRV DP 28JT
BUNGA 0%

KREDIT /D 5TH
FREE V COOL
JOK KULIT

Informasi BOWO :
0219316 8000 - 0812 8816 8000

> S

TANGERANG

PROMO AKHIR TAHUN
SPLASH
APV ARENA

DP

021-9688 9493
087 888 7 888 99

Ry
[xwAl] PAKET MURAH
greun P
epat
Muday"

Mem,nr
Tukar ma

Fortuner TDP. mulai 47 Jtan 10
Yaris TDP. Mulai 23 Jtan
(Avanza _TDP. Mulai 17 Jtan )

Rush TDP. Mulai 25 Jtan
(Inova __ TDP. Mulai 23 Jtan)

Truk Dyna TDP. Mulai 10Jtan

Hubungi Segera:
021-7031 1776 / 0818 0862 9778

§520

o

"/ \GEBYAR HONDA
L-H_H- PAKET AKHIR TAHUN

Data Dibantu
Proses CePat'
Dealer Resmi

Hub: 95722269, 70011656
0818 06170 333

—=XNO—-W1nn <O>X>mx

Kredlt 1-5 Tahun

® SWIFT TDP 6,5)T
® SPLASH TDP 8 IT
& PICK UP TDP 2,9JT

‘} Tes Drive Sekarang, Proses Dibantu

GEBYAR HYUNDAI AKHIR TAHUN

FREE ANGSURAN 1X
FREE GPS
(TERIMA TUKAR TAMBAH)
HUB:
YUDO
0219904 S901
0878788 176 88

S5S68

::t:hl::‘“ -

BFLEF-EFRE MRT ITRDL GG LT ST
lt-lu.l'.":llu..l.ltll:ln Tl bifwd o

JOaSE 4000 1148
1ﬂﬂh‘l 024-9660 5005

$§873-20/11-18/12

®APY  TDP 9 IT

Proses Dulu Baru Bayar DP

70333083

BUNG

mulai
o

X OVER DP 15Jt
GRAND VITARA DP 20Jt
ESTILO DP 3Jt
“TOYOTA DEALER RESMI” : (S:PAII.!I;SYHPU g: th
DP Rendah s/d 5Th: 4 DEALER RESHMI t
1AVANZA TDé 17 Jtan "AVANZA G AT Dp St I MINIBUS 1.5 DP 15)t
LINNOVA  TDP 23 Jtan “aNAKZA 6 Do 1 ity “ BISA TUKAR TAMBAH “
1 RUSH TDP 24 Jtan DF 'm ‘
1 YARIS TDP 23 Jtan "TARES By 0% F CUKUP ANDA TELEPON KAMI
*Ready Stock DYNA Dp Tit Hub: YUDI

@ *Kredit Pasti 0K
*Bunga 0%

TRUK DYNA TDP 273tan 3th

Hubungi Segera :
021-6034.2000,/0818 0811 2000

021,9995 337021,3806 9838
DB5SE T51 BAI00E13 B0 11110

( 705 111 38
9847 2085

0856 176 3007

READY STOCK
CASH - KREDIT
PROSES CEPAT & MUDAH



hal29(28nov)nas 11/27/10 3:41 PM Page 44

MINGGU 28 NOVEMBER 2010 SEPUTARINDONESIA 29

[
EREd i

TR bl pEER @
ke b

]
i

B EEEE
VET

THE NEXT THREE DAYS '

Melanggar
Hukum Demilstri

SEPARUH cerita The Next Three Days adalah film
drama tentang perjuangan hidup seorang pria biasa.
Separuhnyalagi, film besutan Paul Haggisiniberubah
menjadi film thriller mendebarkan tentang lelaki
biasa yang melakukan hal yang tidak biasa.
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menemaninya ke taman bermain,
dan menyemangatinya saat ada te-
man Luke yang mengejek soal kon-
disi Lara. Ia juga rajin mengajak
LukemengunjungiLaradipenjara.

Tak cuma merawat Luke, John
jugaharusterus-menerus memom-
pa semangat Lara. Ia menjanjikan
bahwa pengajuan banding mereka
ke pengadilan akan membuahkan

Lelaki itu bernama
John Brennan (Russel

Crowe). Sebelumnya, m hasil, hingga Lara tak perlu meng- -
hidupnya terasa sem- habiskan waktu 20 tahun mende- i =
purna dengan istri kam di penjara. ——

HARI MENEGANGKAN: Adegan John Brennan (Russel Crowe) bersama sangistri, Lara (Elizabeth Banks), saat kabur dari penjara. Johnyang
hanya laki-lakibiasa sanggup melakukan hal yang tidak biasa demisangistri.

yang cantik dan anak lelaki yang
tampan. Namun, pada suatu pagi
yang biasa, satu pasukan polisi
tiba-tiba sajamenerobos masuk ke
rumahnya dan menangkap Lara
(Elizabeth Banks),istrinya, atas tu-
duhan yang tidak main-main, pem-
bunuhan terhadap atasannya.

Lara menyangkal. Sementara,
John, tanpa sangkalan istrinya
pun,meyakinikalauLaratidakber-
salah. Namun, tidak dengan polisi.
Dengan bukti darah korban di jas
Lara, sidik jarinya di tempat keja-
dian perkara, juga saksi mata yang
melihat mobil Lara meninggalkan
tempatkejadian,polisidenganmu-
dah memenangikasusini.

John pun harus berjuang hidup
tanpa istri yang dicintainya. Ia
mengajar sambil merawat Luke (Ty
Simpkins),anak satu-satunya.la se-
lalu mengantar Luke ke sekolah,

Namun, apa yang terjadi? Pe-
ngacara Lara tak sanggup mencari
buktibaruuntuk membebaskan La-
ra.Artinya,mengajukan bandingsa-
masajadenganmenghabiskanener-
gi dan uang mereka. Menghadapi
kenyataan ini, Lara langsung goyah.
Tamencobabunuh dirisampaiharus
dilarikan ke rumah sakit.

Tak tega melihat penderitaan
istrinya, Johnpunmulaiberpikirun-
tuk membawa kabur Lara dari pen-
jara. Namun, penjara Pittsburgh
tempat Lara mendekam adalah sa-
lah satu penjara dengan keamanan
terketat. Lantas bagaimana cara-
nya? John, seorang pria yang biasa-
biasa saja, tak pernah melakukan
tindakan kriminal apa pun, bisa
melakukan aksi layaknya penjahat
kelas satu dan membobol penjara?

Inilah bagian yang paling me-
narik dalamfilmremakePrancisber-

bus timah panas dari senjata-sen-
jata polisi yang mengejarnya? Apa-
kah Haggis akan membuat akhir
yang bahagia bagi John atau mem-
buatnya sepahitkehidupan?
Haggis, yang sudah berpenga-
laman membuat deretan film he-
bat seperti Million Dollar Baby,
Crash, In The Valley of Elah, Flags of
Our Fathers, Quantum of Solace,dan
Terminator Salvation memang
pandaimeramu alurketegangan di
akhir cerita. Memangtakadaadeg-
an baku hantam atau tembakan
serulayaknya di Casino Royaleatau
Quantum of Solace. Namun, adegan
pengejarantetapmembuathatipe-
nonton berdebar sekaligus pena-
saran hingga akhir cerita.
(heritaendriana)

akhirnya berketetapan hati untuk
melakukan aksi nekat, digambar-
kan lumayan detail. John memper-
tanyakan realitas nyata dan reali-
tasimpian.Ia jugamendapat *pen-
cerahan” dari Damon Pennington
(Liam Neeson), mantan narapida-
nayangkabur dari penjara sampai
tujuh kali, tentang cara kabur ter-
baik dari penjara.

”Untuk mampu melakukannya,
engkau harus mampu membunuh,
mendorongorang-orangyang meng-
halangi jalan keluar. Untuk itu, eng-
kau harus bisa menjadi orang lain.
Orang yang berani melakukan itu
semua,” tegas Pennington.

Dititikinilah, Johnsudahmulai
berubah. Ia berani melakukan hal-
hal yang normalnya, tidak akan

2>
R

kah dengan si pria tampan dan hi-
dup bahagia selamanya.Tentu saja,
akan ada hewan-hewan lucu yang
akan bertugas membuat penonton
tertawa terbahak-bahak karena
ulah konyolnya.

Meski ceritanya klasik, Rapun-
zel tetap menyenangkan untuk di-
tonton. Nyanyian yang merdu di
sana-sini, gaya Rapunzel membelit-
belitkanrambut pirang panjangnya
untukmembersihkanrumah,meng-
angkat Gothel dari bawah menara
ke atas menara yang jaraknya ber-
meter-meter, sampai dipakai untuk

mungkin dialakukan. Johnbahkan
bisa dibilang mirip psikopat. Detik
ini ia melakukan kejahatan, detik
berikutnyaiabisapulangkerumah
dengan tenang dan menjadi malai-
kat bagi anaknya. Meski begitu,
Johntampaknya masih memegang
norma dan prinsip hidup baik yang
diyakininya. Mungkin karena ini
pula, John tetap akan mampu men-
dapat simpati penonton. Dia tetap
menjadi tokoh protagonis walau
sudah jelas ia melakukan banyak
tindakan kriminal.
Simpatiinipulayangakanmem-
buat adegan-adegan puncak men-
jadi mendebarkan. Bagaimana pro-
sespelarian JohndanLara? Apakah
mereka berhasil lolos dengan sela-
mat atau malah berujung tertem-

judul Pour Elleatau Anything for Her
ini. Jika dalam paruh pertama film
penonton diberi setumpuk alasan
mengapa John yang lelaki biasa ini
harus berubah menjadi sosok yang
lain,maka paruh kedua adalah hasil
dari perubahan sosok John.Seorang
John yang baru, bukan lagi John
sebagailelakibiasa-biasasaja.
Dalam separuh pertama, sutra-
dara sekaligus penulis, Paul Hag-
gis, sangat mampu menggambar-
kan keputusasaan John dan Lara
saatpengajuanbandingmerekadi-
tolak. Tangisan Lara, raut duka
John, sangat pas menggambarkan
kepedihanyangsangattanpaperlu
banyak berpanjangkata.
Sebaliknya, proses perkem-
bangan kepribadian John, sampai

RAPUNZEL

Putri Rambut Panjang yang Ajaib

DISNEY kembalilagi ke ceritakla-
siknya tentangkisah pilu putri can-
tik. Kali ini berjudul Rapunzel atau
dalamrilisinternasionalnyaberju-
dul Tangled. Kisahini diangkat dari
dongengXklasik Jerman, yang seka-
ligus menjadi cerita dongeng kla-
sik terakhir yang diangkat Disney
kelayarlebar.

Rapunzel diawali dari sebuah
narasi yang disuarakan Flynn Ri-
der (disuarakan Zachary Levi). Al-
kisah, di sebuah kerajaan, seorang
ratu akan segera melahirkan anak
perempuannya. Namun, kondisi

dahal,ituhanyaakal bulussinenek
sihir agar tetap bisa memanfaat-
kanrambut Rapunzel yangmampu
membuatnya tetap awet muda.
Namun, ratusan lentera yang
terbang di setiap hari ulang tahun
Rapunzel,yang dilihatnya dari jen-
dela menaranya, menarik perhati-
an gadis cantik ini dan membuat-
nya berpikir untuk keluar dari me-
nara danmelihat dunialuar.
Layaknya dongeng seorang put-
ri, cerita Rapunzel sangat mudah di-
tebak.Putriyanghilangininantinya
diselamatkan oleh seorang pria

Adalah tanaman ajaib yang me-
rupakan “reinkarnasi” dari sinar
matahari,yangbisamenyelamatkan
sangratu. Dengan cekatan, para pra-
jurit berhasil menemukan tanaman
ini dan menyembuhkan sang ratu.
Ratu pun akhirnya bisa melahirkan
anak perempuan cantik dengan
rambut pirang yang menakjubkan.
Warna pirangnya persis seperti ma-
tahari yang bersinar. Tak ada yang
menyangka kalau rambut pirang ini
memilikikekuatanmenyembuhkan
yang luar biasa, termasuk membuat
siapa pun bisa awet muda.

(Donna Murphy) mengetahui ke-
ajaibanrambutRapunzel.Sinenek
kejam ini lantas menculik bayi pe-
rempuan yang diberinama Rapun-
zel itu, dan membesarkannya se-
orang diri di sebuah menara yang
sangat tinggi, terpencil di tengah
hutan yang nyaris perawan.
Delapan belas tahun berlalu,
Rapunzel (disuarakan Mandy
Moore) tumbuh menjadi gadis
yang cantik. Rambutnya sangat
panjang hingga bermeter-meter.
Sayangnya, si nenek mendogma
Rapunzel bahwa dunia luar itu ja-

DONGENG
KLASIK: Kisah
putri berambut
sangat panjang
diangkat ke layar
lebar. Ceritaklasik

FOTO-FOTO: ISTIMEWA

FOTO-FOTO: ISTIMEWA

sangratusangatmengkhawatirkan Tapi, nanti dulu, ternyata se-  hat dan Rapunzel tak akan bisa  tampan, bertemu kembali dengan  berkelahi,sangat menghibur. namun tetap
hingga butuh keajaiban. orang nenek sihir bernama Gothe ~ bertahanhidup diluarmenara.Pa-  keluarganya, dan akhirnya meni- (heritaendriana) menghibur.
LAIN - LAIN LAIN - LAIN SALES - MARKETING BEKERJA DARI RUMAH Rp.250rb/hr | TEJAKO Teh Alami & Ampuh utk DEPOK UMROH/HAJI Plus hanya DP .3,5/RP.

BTH DESIGN Grafis/Setter Syrt: Pria, Ma-
hir Program (C.Draw,PShop, lllus trator,
Indesign, Freehand,dll) Bersediakerjashift
& ditempatkan di Cab. Sejabo deta
bek.Bisa Krj Team, Kemampuan Inter-
personal Baik, Menguasai A.Cad& Proses
Cetak, Pgim Mengoperasikan Msn Print
Digital Indoor/ Outdoor. Krm Lmr : Jaya
Agung Jl.Bendhill Raya No.9 JakPus
BA2066-27-0228/11)
BTH DESIGN Grafis/Setter Syrt: Pria,
Mahir Program (C.Draw,PShop, lllus tra-
tor, Indesign, Freehand,dll) Bersedia kerja
shift & ditempatkan di Cab.Sejabo
detabek. Bisa Krj Team, Kemampuan
Interpersonal Baik, Menguasai A.Cad&
Proses Cetak,Pgim Mengoperasikan
Mesin Print Digital Indoor/Outdoor. Krm
Lmr : Print Press, J.Raya Serpong Km.7
Tangerang Ph. 531256 33
BB2066-27-02028/11)
BUTUTY Semarang bthwntmax40th
u/rwt anak & lansia Gj.700-1Jt tgl dim
ad lbr Isg krj! 081381819832/
085781558668/08176452105
BM2061-23-3022/12)
Bth cpt 2 wnt max 38 th asli Jawa
u/rwt byi & bltident Ikp Gj nego lgsg
krj Hub. lbu Eka 91981644,
93065856, 081280104946
BJ2061-20-30(19/12)
Buka Low Lsg Krj Tnp Tes u/ Adm-Rcp-
Keu-HRD-Spv-Gdg-OB.  P/W  17-
55thn, SMP-SMU-S1.Inc. 1,7-4Jt. SMS
(Nama#Usia#Pndkn) ke 085215363
355IBU MARINA & HRD
BC2061-19-30(18/12)
DAFTAR KERJA DAPAT HP  ESIA
+pulsa 100 ribu+bonus 100jt. daftar
ke www.pribadisuper.com /?id=linda
orsms 0818274663

B1206C-07-30(06/12)
Prshnyg Sdg Brkmbg Pst, Bth Cpt PAW,
tnp Tes, Lsg Krj (ADM, HRD, Gdg, Spv)
U.17-48 th. Pndk SMU/K, Inc 1,5 s/d
5}t/BIn + Trsp + U.Mkn. SMS/Hub: lbu
Sukma. 91125615/0878800507 69

BQ1206-14-30(13/12)
Ada Lowongan U/ Staff (Adm, Keu,
Hrd, Gdg, Rcp) Pglmn/Non. Incm 2Jt-
5Jt/BIn + 50Rb/Hr. Sms Data Anda Ke
085780817775 Bu.  ANIS-HRD
(PnmptnTrdkt Domisli)

P05884-13-25(06/12)
Bth krywn tetap U/kasir, rcpt, kordi-
nator, ADM. Lsg krj minggu ini, di tmp-
tkn di BLOK M dgn pnghasilan 2-3jt +
tunjangan karier. Hub IBU ICHA
087882 615896

M3048-11-30(10/12)
Bekerja dari rumah. Xtra inc.3-9
jt/bin. kons, ketik : WFH-nama- usia-
penddkan-pkrjaan, SMS ke
085215711345 (wjb SMS dr HP GSM)
BR1206-12-30(11/12)
Dbthkn Krywn/I, Tnp Tes Lsg Krj. U/ Staf
(Adm, Keu, HRD, Spv, Gdg, Rcp) Max
45th. SMU/Sdrjt, D3-S1.1,9-4jt/BIn +
35rb/Hr. Pnmptn Dkt Dom. Krywn Ttp.
Tlp/Sms Dt Diri (Nama, Usia, Pend, Almt)
Ke: 087888290033 IBU FIRA (HRD)
AM3042-09-30(08/12)

Ktr Umro Hj Trkmuka Bth PAV 25-67Th
Kywn/ti, BuRT, Ustad, Pdg, Pnsiun 7Jt/Bl+
Umro hj Gratis Th Dpn. Lia. 0813
16082083 &Isman 087821417064

AM3065-15-30(14/12)
ANDA MUSLIM ? Bth cpt 9 PAV 23-60
ThkrjdimkntrHj-Umrh Cck U.Pensiunan,
PNS, IRT Inc.4 JT/BIn Hub. lou. KARIMAH.
021-93392135-08788305 7851

B1206W-11-3010/12)
Anda pensiunan ex phk, pns, bth
cpt 19 p/w30-69th krj ktr hji+umroh
inc  4,5jt/bl.  Hub: Bp Aluf
081806907119/081282222115
M3049-11:3010/12)

30 Org GEMUK yg SERIUS ingin
Peluang Usaha. Profit 2-8jt/bin.
MODAL TERJANGKAU, Bebas waktu,
SIAP di TRAINING. 0818 0320 6668.
www.dietpraktis.com

AM3019-31-30(029/11)
Bth Cpt 35 P/W Tanpa Tes Lsg Krj
Mngg IniPosisi Adm, Acct, Reptn U.17-
46th, Uang Mkn + Trsp Hrian, Sms/Hub
1085692939019 Bp HELMI(HRD) bkn
sales/agen/pnylur

AM3015-30-30028/11)
BU SARI Pekalongan bth cpt wnt u/
rwt by blt gj. 800-1,2 jt tgl dim idnt
Ikp BURUAN Hub. 081809628230/
081283077355/ 46456272

B12061-09-30008/12)
LBTH MNDSK PV 27-62th cck u/pnsi-
un,PHK,ex pelaut, IRT, ustadz/zah, krjdim
kntr hj + umroh BPRIANTO 0812840
02217 /021-85363568/94566901
M3029-03-30(02/12)

DICARI 27 ORANG Gemuk Utk Dibim-
bing/DiLatih Menurunkan Berat Badan
&Menjadi Konsultan Nutrisi. Income 3-
10jt/BIn.Hub:021-95801229 (NO SMS)

AM3033-03-30(02/12)
Usaha Agen Umroh & Haji Plus
Income Bisa Rp. 35Jt/BIn Hub: INSA
02133938506.RUBI083897963285,
Salemba Raya No. 5, Gedung Menara
Salemba Lantai 5

P05887-16-25(07/12)
BTH NGELEM TEH ROSELA. Bisa Kerjakan
Di Rumah (1Box isi 250Lbr) 1Box = 70Rb.
40Box = 2.8Jt.100Box = 7Jt) PT HDN. lbu
Citra83371084/081908020027

AM3010-30-30028/11)
Acc, Adm, BM, Gdg, Hrd ,Rcp, Spv
Bidang Expor Import, P/W 17-61th
SMU/K-S$1& Pensiunan Inc 2-7jt Stts
Ttp Hub/SMS, IBU HJ.A.BACHTIAR.SY
085710396839

AM3059-07-30(06/12)
LUAR NEGERI

ADA JOB PAKET KERJA KE Australia,
New Zealand, Jepang, Korea DIl
Dijamin. HUB: (021) 84993250 /
(021)70652451/(021)97014319
AM3060-13-30(12/12)

SALES - MARKETING

Wialk Interview utk posisi Sales Officer/
SPV Bank Asing PAW, Min SMA, Gaji 1-
3Jt,Ke: Gd.Sonatopas Lt 20 JI. Jend
Sudirman Kav 26 Jaksel, Senin-Rabu, Pkl
09.00-15.00 bertemu Ibu Niken, Tlp.
92671456

BZ2061-27-02(28/11)

Butuh Sales Exctive, Telemar-
keting,P/W Pendidikan. Min SMA.
Pengalaman/Non Pengalaman. Lgsng
Intrvw.Hub Fransiska (02197182814)

AM3052-11-30(10/12)

Menerima pesanan Meubel/
Interior Kantor, Rumah, Apertemen
dll Hub: 021-95378837,
08161603424

BX2061-27-30(26/12)

TERIMA PEMBUATAN T-Shirt, Polo
Shirt, Jacket, Topi, Kemeja, Tas,
Bordir (BISA CEPAT). 98989850-
6506545/46. www.bajujaket.com
AM3068-18-30(17/12)

DATA PARTNER TRANSLATION
Sworn & Authorized Translator,
Eng, Jap, Dutch, Etc. Leg, Depag-
Depkumham-Kedutaan 021-
91924758 & 90605353
11979B-02-30(01/12)

Bth p/w26-65th u/fjinkn hak usaha
jamah haji & umroh, pnsiun, PNS, plaut,
IRT, krywn, mhswa, xPHK, ustdz/zah
Hendra 085718492601-02190207254

AM3104-26-30(25/12)

Part Time Rp.600rb/hr Full Time (Surveyor,
Tim Roadshow, Cons & Spv) Hub 021.
99789838-08139931 6949. Tdk SMS!

- AMB092-24-3023/12)
KERJA DR RMH INTIL Bth Asst Knslt
Bisnis P/T time 2-6jt/bln Tbuka
u/Krywn, PNS, Ibu RT, Pensiunan,
Medis & Mhs Dftr u/ Briefing & Intrevw
Ketik: KDRI_ Nm_ Usia_ Pkrjn_ Dom
SMS ke: 08999336362
AM3079-23-30(22/12)
BTH 20 Org Gemuk P/W Sehat Utk
Konsultan Herbal Nutrisi Part/Full Time
PghsilanMenarik. SERIUS. Hub: 0818
0860 2659/021-92409840
M3084-23-07(29/11)
Bisnis Oriflame Online daftar
39900. Raih ksmptn dpt hadiah
eksksf senilai 1495000. www.the-
biz4all.com. 0818135803
BM1206-13-30(12/12)
Bekerja dari RUMAH, INCOME 1-
5Jt part time / full time, jika serius
(NO SMS) hub : 021-32088555 /
021-97171667
M3054-06-30(05/12)
Mnfaatkan HP anda u/mnghslkan
UANG! Daftr VNET sgr! HP anda bs
isi/jual pulsa 24jam smua oprtr. Bonus
Jutaan Rp/bin! Hub: TAN UN LIE,SE
081381719139.

AM3016-31-30(29/11)

Jantung Koroner/Nyeri Dada/Sesak Na-
fas. Hub: Perum Taman Kbn. Jeruk J3/2.
(021) 5490653, Tk.Obat Gumanti Ps.
Pramuka (021) 33017099, Tk.Obat Vic-
tory ITC Mangga 2 (021) 33017099 atau
(021)97514813. www.buslamet.com
BF1206-12-30(11/12)

JAKARTA TIMUR

APARTEMENT DUUAL

APARTMEN SUBSIDI Lokasi Strategis
Jaktim Promo Akhir Tahun Dp Di
Angsur 10 BIn Hrg 81Jt SHM Unit
Terbatas Hub.021-46826053
AM3086-24-30(23/12)

JAKARTA TIMUR

RUANG USAHA
Jual CptKios Siap pakai. Lokasi: Apt. STR
Jaktim, Hrg.380Jt. Potensi Market 4500
KK. PromoDisk. 15%. Bonus Mtr Scoopy.
TERBATAS. Hub.087880099667
B02061-24-07(30/11)

JAKARTA UTARA

RUMAH DUJUAL

Enggano Ganggeng XIll/99 Rt 2/7
Tg Priok Jakut Ls 250/Lb 200 Shm
Dekat Tol. Hub: 08119880773 Tdk
Perantara

AM3034-03-30(02/12)

RUMAH DUJUAL

Perum Permata Depok, Blok C1/20-
21, Lt210M, Lb90M, 4KT, 3KM, Telp,
HdpTmr, Jin Utma, Jetpump, Kitchnst,
Lok. Strtgs, Dkt Station, Angkot
24Jam, No SMS, TP, 02170118333
BP2061-24-07(30/11)

DAERAH LAIN

RUMAH DUJUAL

Pondok Hijau Indah Setiabudi Atas
Bandung Strategis SHM.Lt 450/Lb 550
Pemnas Air 5 Km 5 kt Hrg Murah
BU.Hub: 081809617599
AM2999-30-30(28/11)

Bakteri Probiotik Pelangsing
No DIET No SPORT
Turun 20Kg
Hub: 081332077899 - 02171510399
AM3078-22-3021/12)

MURAH...MURAH...! Tiket
Pesawat Domestik & Int’L, Voucher
htl. Artha Tour Travel 021
44590315, 08192089254

AM3106-26-30(25/12)

5JT DG Angsura Rp.500 RB/Tiap
Angsrn UMROH USD.1.750 Haji Plus
USD. 6.500 (Re) RADJUDIN:
08158609955/ 08164841220.
. AM3056:06-30(05/12)
TIKET PROMO MURAH,Tiket
Pesawat Domestik & Int'l.Tiket Bisa
Kami  Antar Hub.Arie 021-
34229712 SMS 082111597280
AM3045-05-30(04/12)
Bali Bromo 8hr 27Des 1.500rb all in Bali
3hr850rb, Toba, Pdg, Lbk tiap hari, jual tkt
Pswt/Pelni, sewa bis, lay romb, Hub 021.
7942352, 7947884, 7987884, 0816
843808, 081513603000, Micky
119898-03-30(02/12)
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PT. MIGA MULTI FINAHCE 9

Fr. MILGA MDL

KARTU KREDIT

TIDAK MAMPU BAYAR
DISCOUNT 50% - 90%
KAMI SOLUSINYA

(WZWil=Tall=r="

70335696

JdJernm
94705804
[ = = |
9379 6916
ASAgOgnes

PEMASANGAN IKLAN HUB. :
2 (021) 021 - 788881469 / 7149 5908 / 94404 1101 / 0812 1164 5277 / 0838 9638 9909

E, (021) 021 - 7888 1469 DX aksesmedia@yahoo.co.id
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(G TUNAS MUDA b

YAYASAN TUNAS MUDA
(SEKOLAH TUNAS MUDA)

Tunas Muda intematienal School s an suthorzad
1B Workd School established in 1654

BIMBINGAN PENYULUHAN |

Requirement:

=  Possess a Bachelor Degres from Fakullas
Feguruan dan limu Pendidikan

*  Posgess g Bachelor Degres or higher
qualificatson  in a  melevanl amea (1B
training/fexpanenca is an advantaga)

*  Minimuem of 2 years axperence in the
fhvant fiihd

* Excellenl command in English and
Bahasza Indonesia

*  Possess good managerial skills (planning,
mniforing, and evaluating)

*  Possess good mbterpersonal skills and the
abilsty 1o calkaborate well in @ leam

= Non-smokar is prefered

| KINDERGARTEMN TEACHER |

Requirgrmant:

* Pogsess a Bachelor Degres or higher
qualificaton in a relevant atea (I8
training/expenance is an advantaga)

« Minimum of 2 years expensnce in the
refirvant fiekd

* Excallent command in English and
Baha=a Indonesia

*  Possess good manageriad skills (plannng.
manidonng, and avaluating)

*  Ppssess good interpersonal skills and ihe
ability 1o collnborate well in a leam

*  Non-smokor i5 prafamed

Uniuk malamar lowongan inl kurjungl

~
i
o

PT. Alam Sutera Realty Thk
sirbuah parusaaan Hopity covaiopsr  yang
lerkemuka di Serpong membutuhkan

SALES SUPERVISOR |

Requiremeant:

« ‘Wanita, usla maz, 28 thn

*  Pendidikan min, 7 semua junssan

*  Pengalaman 5 th, min. 3 th di posisi yang
EAMa

= Divlamakan yang befpengalaman di
bidang propery developar

FINANCE CONTROLLER & I

i AUDITOR SUPERVISOR
Requirement:

= Ligia max, 28 tha

*  Min 51 Akuniansi dgn IPK min. 3.00
Bahasa Inggris akbif dgn TOEFL min. 500
Berpengalaman di Kantor Akunfan Publik
ir. 3 th

= [Nutamakan yg mamiliki Sedifikal Auditor
(C1A)

Uniuk malamar lowongan il kunjumng

|, www JohsDB.com )
FE'“EE,@E}‘: A

PT ZC INDUSTRIES

A Well establsh mogional distribulor of the highesd
quahty Industrisd Valves & Fillings

HUMAN RESOURCE EXECUTIVE ||

Requirement:

= [Degrae in HRM I Business

* Al least & years experence of Human
Rosourcs gendfalist, wnh managemen
and laadarship

= Good knowledge of Employment Act,
legisiations & polches

« Prohcency in M5 Office

« Gopd communication &  interpersonal
glalls

= Highty commilled, resowrcaful & ability to
work in 8 fasi moving environmeani

= Able 10 commeancs work in short notee |
immadiately advantagoeous

# Salary |5 depending on gualification &
related expengnoe

= 5 day Waork Woek

= Willing to travel

Uniuk malamar lowongan inl kunjungi
\ www. JobhsIMB.com y
1

TR TR
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PT TRININDO PRIMA MANDIRI
urgontly reguined

ACCOUNTING

Requirement
Wanita, usia max 30 thn
Min 51 Accownting ! Finance
Fresh graduale of min pengalaman 1
tahun di bidangnya

*  Mampu membual leporan  keuangan,
pph21, pph3, pph2§

*  Meanguasai microsofi excel.

* Menguasi program accounting accurate
{nilal tambah)

Untuk melamar lowongan inl kunjungi

L wew. JobhsDB.com y

SEPUTAR INDONESIA | MINGGU, 28 NOVEMBER 2010

SEPUTAR LOWONGAN KERJA

Z>BEST TOUR

BEST TOUR
An estabhshed iravel Bgency

ACCOUNTING MANAGER |

Reguirement;

*  Foemale

*  minimum 51/ B.A and having worked in
an accounting firm as an auditor would be
an advaniage

*  Fiuant in English

*  Computer literale (MS Office & Windows
applcation

* Fasl lamer, wiling b0 work under
pressure and able to work in a leam

*  Have a good communcation gkilks

IT MANAGER |

Requirement:

*  Famabe

*  Minimum B5c | 51

* Extensive experence i web porial
davaloprmian
Fiueni in English / Mandann
Good  working  knowledge of server
admimsirations, slorage, nebworking and
other IT technology

e Good communication and problem -
sohang skifls

Untuk midamar lowongan i kunjungl
\ veww. JobhsIDB.com

.

[ PTBINTANG MANDIRI REKA |

Soind Venlurg SKincane company. asiablishing ds
busmness oparation i Jakana

OPERATIONS & MARKETING I
MANAGER

Requmameant:
*  Female age between 28 = 35 yoars oid
* Good command of spoken and written
English
Must have 5 years Sales Management
axpariencs n skincars senice industny
* Good atttude and must be result driven
Responsible for the profitable operation of
this Skincane divison
Knowledge of  markel,
expacialion and brands

Causioumeer

Untuk melamar lowongan ini kunjung:

www.JobsDB.com

-~

Our Company PT, Uni Inde Utama (forign |
mwvestmani company ), desirbuting products from
principsl

FINANCE ACCOUNTING |

Requirement:
Experiences minimum : 5 years
Education minimum : 51 Accounting &
aciive in English (oral & written)

= Have capabilities n COmEmnICalion,
negoliation, initiative, analysis, meboulous
& indapendent

*  Owns Mature, Open minded, proactive.
disciplinge & responsible conducts

= Capable to perdom good, healtvy and
pralessional onganizalion ordediness

Untuk melamar lowongan inl kunjuesgi

L werws, JohsIMB.com y

f TARAPLAST B
W ame manslaciurer of brand “Tam Flast®
calonder PYC film and sheel both ngid and exible

TAX ACCOUNTING |

Requirement

*  Female, Max 35 years oid

=  GEraduated 5-1 majorng Accounting (GFA
min: 3.0 scala 4.0)

*  Minimum 3 years exparence in the samea
posithon in the manufacturing company

* Good knowledge to make and anabtyre
Financial Report and Tax

= Sirong knowledge in eccounting and
tamilliar walh Indomasia e regulatsn

« Good in leadership, commundcation, well
organize, discipling, and high nitiabve

*  Ability 1o work independently or in a team
with high accuracy

= Strong compuier skills (M5 Word, Excal,
Power Poinl and other programs), and
Accounting Program

*  Localion in Jakarla Utara & Jakaria Barat

Untuk melamar lowongan inl kunjungl

\ wwrer, JobsIDB.com )
" {YBEST TOUR h
BEST TOUR

An established travel agency

INTERNATIONAL TOUR I
OPERATIONS STAFF
Regquirement:
*  Male / Femals
« minimum 51 /| BSc | B.A majorty in
* [English or musi be fluent in English
* Able (o converse and write Mandarnn
wiould be a greal advaniage

#  Wust be willing 1o travel extensively

Uniuk melarmar lowongan nl kunjungl

PT. SOEJASCH BALL \

FOLG DIETRBUTDA

PT SOEJASCH BALI

Urgantly Requined:

OPERATION MANAGER

Requirementi:

*  Male, age min 35 years old

* Bachelor Degree (51) i Industrial |
Mechanical Enginpenng from repulabls
university

« 5 years experiences m manufaciuring
praferable (ood prooessing

*  Havae abilty i employee's supandision,
resource planning

» Be able to provide reponing and have
knowledge the mosl of type of food
processing equipment

« Capable t©o manage all aspect of
manulaciunng operalion, include ablity bo
analyze daity, weekly, yearly and fo-dabe
project  performance  abiity o make
continuty  impaovement,  productngty,
afficiency and create Team Building

* Abls to speak English both oral and
wiitlen

« Hawe a good commumication skills

« Team work, honest and can work under
pressura

= Wark location in Denpasar - Ball

| HR SENIOR SUPERVISOR

Reqguirement:

¢ Bachelor Degree of retated magor (Human
Resources Management [ Law [
Peychalogy fram Reputable Linnersity)

« Mala with Min age 30 years old

« 3+ years ol professional expenence
providng parsonnal managoment 1o 250+
aemployaes [industry)

*  Able to speak and write in English

*  Highly skilled in human relaton, good
interparsonal and management skill

» Excellent computer shkills (Microsofi
Difice)

« fAbla to work indapendantly and detaibed
oriented,

*  Solid inlegnty with pro-active & positive
attilude and commitmant to peform and
dediver resull

* HKnowledge of Indonesian Labor Laws,
Jamsosiek and wilh strong rack recond in
handling employes relation is an
advantage

#« Abdily 1o dovelop procedunes and
miathods

=« Ahdify io organize, evaluale, and present
infer efectively, Both verbally and in wiiling

* Possass leadarship, infegeily, good
analytical skill, team-work,

" Wark locateon in Denpasar - Ball

L www. JobsIDMB.com y

\ Untuk melamar lowongan inl kunjungi

r i ™)
PT TABITHA LOGISTICS
wngnbly rogquiregd
| SUPERVISOR OPERATION
Raquirgrmani

=  Familiar with EDI [ PEB & FIB ) Software

*  Minimum Experence 2 Years |n The
Fraight Forwarding Company

*  Fluenl in English { Written & Cral )

= Good Aftilude

*  Hard Working

*  Able To Work As A Team

*  Good Knowledged In Export and lmpor

* Having PPJK Caerificale Would Ba
Advantaga

*  Compuler Literate ; Ms. Office | Internat |
Elc

Uniuk melamar lowongan inb kunjung:

wwrw JobsIMNB.com
h—J
- 3
(% pariwara
PT PARIWARA

Parusahsan Ouldoor Advarlising

Requirament;

* PrafWanita maksimal 28 tahus,

*  Penchdikan min 03 Teknik

« Resull orhented, Percaya dir, Jujur,
Krealil, Opiimis, Seil siarer, dapail
barkinrja dalam bekanan

= Senang bekerja sama dan mamémpin
tzam, mudah bergaul dan komunicatf

« Berbadan sebl

Requirement:

* ‘Wanita maksimal 28 tahun, Pendidikan
man 03 Akuntansd, IPK min 2.75

& Jwgur, disipdin, lefili, tekun, 1sam player &
dapat bekerja cepal dan akurat

«  mampl mengoperasikan kompuler (M5
Offica), Menguasai parpajakan,

« mampunyal serifikat Brevel A-B lebih
diutamakan

L] Pqng.ulaman mie 1 lakhun

Lintuk melamar bowongan nl kun|ungl

STAFF OPERASIONAL |

| STAFF ACCOUNTING & TAX |

\ www.JohsDB.com

e

i i
= P
e B fdrizom

PT ASURANSI JIWA TUGU MANDIRI

Perssahaan Asurans) Jrwn, Kesshalan dan Dana
Pansiun

ACCOUNTING SUPERVISOR

Requirement:

* Pendsdikan mesimal 51 Akuntansi
diutamakan  memiliki  gelar  profesi
Akuntan | Brevel

*  Memililk pangalaman Keda ol Kanbor
Akumlan Pubdik

*  Memiki kemampoan  komuniasi dan
kerpsama yang bailk, porcaya din dan
teliti

*  Memllikl kepribadian dan  peanampilan
miEndrik

Uniuk melamar lowongan ini kunjungi

| www. JobhsIDB com )
PT INTERNATIONAL PAINT
INDONESIA

thiz largest global paints and coatings company and
& mdgor proditer of specially chemicats

HEALTH SAFETY ENVIRONMENT
MANAGER

Requirement

* Sirong HSE leadership, indepandent and
having good communication skills

*  Cenified General Occupational  Health
and Safaty Specialsi

*  Minimum 5-year expenieances in HSE
Leadership position n the Chemical, Ol
and Gas or Maring mdustny

*  Hnowledge of 1508001, 15014001 and
OHSA18001 sysiem

*  Good understanding of Bahavioral Basad
Safaty

= Exparence in HAZOP Siudies and
maslenng rsk assessment lechnbgues,

*  Good understanding of Regulalory lssues
and Prodect Stenwardship

*  Expenence in engingenng projects would
be advaniage

Uiniuk melamar |Wgﬂﬂ Lp!] kurql.m-gu

4 veww. JobsDB.com 4

3 "] PTIP NETWORK SOLU SINDO

Wie are 8 lest growing T company based in Jakana

NETWORK ENGINEER

Requiremant:
Aga babwean 25 - 30 years old
Bachelor (5-1) degree GPA »= 3.00,

majoring In Compuier Science |

Enginesering

= AL lmasl, 2 yoears exparincd in the Same
position

= Expanence with Dala Network & Secunty
Knewiedgs, Configuralion .
Troubleshooling for Cisco, Norel &
Juniper product

s Haying CCHNE and ihe oihers will be an
advaniaga

*  Hawing good English both oral and writian

| SENIOR NETWORK ENGINEER

Requiremen:

*  Age between 30 - 35 years old

* Bachelor (5-1) degres GPA == 3.00,
majafing  in Compuler  Scence

Enginearing

* A least, 5 years expenence in the same
position

*  Expenance wilh Data Mabtwork & Security
Enowledge, Configuration &
Troubleshooting specially lor ISP or Teloo
Compary

*  Hawing strong knowledge in MPLS, BGP.
ate

*  Excellan in creating Project Dalivarables
Standard Operation Procedures, &
Presantaton Skill

# Hawng CCNP, MCSE, JWNCIS, CEH
cerificalas, the others will ba an
advaniage

*  Having good English both oral and wrillen

Uniuk malamar lowongan ini kunjungi

\ www. JobsDB.com

:
$

PT SHIDE LESTARI INDONESIA

salph satu perveshaan yang bergerak dibldang
banulaciwing Pintu dan Jendela unuk FYC

DRAFTER

Requiremsani:

*  Prind wanita

* DA Deploma jurusan Arsiteks Sipd

*  Menguasai CAD, khususnya program
AutaCAD

*«  Monguasal Ms. Office (Ms. Word, Ms
Excal, Ms. PowerPoind, atc)

« Terbuka uniuk Fresh Graduale atau yang
sudah berpengalaman diutamakan

* [Dapal bekedja sama dalam leam

”

Unluk melamar lowongan ini kunjungi

L www. JobsDVB.com y

o
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SEPUTAR INDONESIA | MINGGU, 28 NOVEMBER 2010

1

's PT SAI A\

) A holding company of five-star hotels based n

Jakarta
FT. Alam Sutera Realty Thk SECRETARY AND GENERAL
ssbuah pensahasn propety  developsr yang

ADMINISTRATION

_ﬂ
g
.

o

PT SINAR BENTALA ABADI

Kami parusshaan yang bargerak dindang Trading
dan Shipping, d Jakaria membutuhkan

I MAMAGER ACCOUNTING

Requirement,

e = O p= )

] o

MABUA HARLEY - DAVIDSON
Urgentty Reguired

e i
STORE MANAGER l terkamika o S-E:m;l membituhkan e ont;

Requirement PROJECT CONTROLLER & I = Bachelor degree (S1) Economic mt;; Prea, Mglﬂﬂﬁ tahun
* Male/ Female AUDITOR STAFF Department from reputakde university B e T h RCOuing 5
*  Max 40 years oid Requirement: = Aflgast 2-3 years of experience mﬁamn diGicang Yang sama min
*  Have passion n Harey-Dansdsaon Usta mac, 28 thi Pieasant personality, energelic  and & Ma::lnlllkl NAAm  Erkad ORM
Y apatusled oo S, preforaty. i | Min 51 Teknik Sipil dgn IPK min. 3.00 responsible ks poghehin

masier graduated in economic! businessS Menguasai Manaj n Proyek * Good command of wntten and spoken " "Eagm:mai s

Shpnaemy * Bersed English Berpe '
. Fll.u_:nl: m English 15 8 musi, both spoken & Em: ;,;_—rﬂﬁman £ Memng e - Ahl?e to work well as a team and willing 1o . g:ﬁ:“ﬂhman di bid LELRAn

i « Berpengalaman di kontraktor Real Estate work long hours when required S0P = ek

*  Able bo work In team and indhaidually | Property Appraisal min. 3 th * Sefl slafer and able o work esthoul -

* [Energetic, high motvated & resull SUPBTVISION
orenied | DRAFTER I = Passive Mandarin language skill is a plus

EE!‘EEmB:IﬂpI.IBI'I membawai leamwork

" lj:_l::aﬂenl: in interparsonal & leadevship Requirement: ACCOUNTING STAFF | Untuk melamar lowongan ini kunjung
il *  Pria, usia max. 28 thn R .
; equirement k- www. JobsDB.com .
M it *  Min. STW Bangunan _ _ = Bachelor degres (51} in accounting from
* Pangalaman 5 th, min. 3 th di posisi yang reputable university r }
Untuk melamar lewongan ini Kunjungi hrsbin = Al feagt 2-3 yesrs of expenence in E CHEVRON
b wrw. JobhsDB.com y & XIS cH Iangnreng. 5 sskamys accounling i
PENGAWAS LAPANGAN SIPIL ¢/ I = Good knowledge of taation and good LURGENTLY REQUIRED
i N LANDSCAPE . g""le":a"d af written and spoken English OPERATIONS ASSURANCE
. o work well as a team and wilkng to REPRESENTATIVE
RRRNIT I;f:uuemﬂnt S work long hours when requined e =
. . USia max thn
PT BPR Fﬂ.lﬂ.ﬁl.wl‘iﬂfilj MAMDIRI « Min STM Bangunan / D3 Sipd . f:::tal‘lnr: and able o work wall without e Minimal 51 dagres (SZMaater degroe wil
rgenily Req *  Papgalaman min, 3 th di posisi yang sama + Passive Mandarin language skill is a plus be an advantage)
KEPALA BAGIAN OPERASIONAL I *  Domisili di Tangerang & sekitarmya " :ﬁﬂklglﬁﬂ Ffmnleﬂﬂtr refated 1o educabon
ackground a

Requirament
Wandla, usia maksimal 35 tahun

*= Pandudikan minimal 3-1 Aluntansi

*  Meamahami & menguasal Akunlansi seria
Laporan Keuangan

Untuk melamar lowangan ini kunjungt Untuk melamar lowongamn i kunjungi Curmentipreyious expenances;

www.jobsDB.com L mmm J *  Fleenl with PFD, PAID, and process
k__J = coateal

= Capable in matefials and energy balances
\ ([ cherrypicks '1 calcutation

* Pengalaman kerja minimal 3 tahun di PT AZ-ZHARA PLANTATION . B } | )
bidang Parbankan & Keuangan & Patm Cil Company acabed in West and Ceriral PT CHERRYPICKS INDONESIA ’ nth PROCRES X3 mpm g
Pamah bekerja di BFR lebéh diutamakan Kabmarnian Chermypicks = a Red Henng Asia company Piping, pump,

vassal, tank. heat exchangers, elc )

PHP PROGRAMMER I * Experienced and fluent with process

Requirement: simulation and lools (Hysys and
Pipephasa)

Menguasai Operasional Perbankan
Berseda diempatkan di Jabodatabek
Memiiki  kemampuan  Kepermimpinan
yang baik

SECRETARY FOR PRESIDENT

DIRECTOR
Haguiramen! = Spoken and written in English & Indonasia

; « Familiar with tha engineering design
=  Memiliki kemampuan Komunikasi yang * Female, below 35 years language
bak & mampu bekerjasama dengan * D3 degree from Reputable Secretary *  Knowledge in PHP. Linux & MySOL will be related ASME, API, and ANSI codes and
berbagai pitak Academy or Overseas an advantage. standasds
* Jujur, teliti sera bisa bekerja di bawah * Min. 3 year experience as Presidenm * Experienced in SMPP, WAP, SMS {Shon * Has experience and understand in project
tekanan Derecior Secretary Message Service) lechmology and an management.
* Good interpersonal, energetic, and efficient coder is a phus * Team player and "E“"ﬂ"'!'-"'l'ﬂ builder for
communicative skills * At least 1 wyear experence in personal results, personal and unit's
CHILRC MBIV IDWONGI o - Nurgtng! *  Honesi, loyal, & well-mannered demonstrating programming projects benafit
A\ www.JobsDB.com *  Fluent in ENGLISH *  Mus! be sell-motivated and a team player * Strong communications skills — orally and
*  Base in Jakara *  Good organization skill and ability 1o work writing including presemtation skills
- i N *  Willing to work immediately under @ flight schedule and meet = Computer literacy (Ofice apphcaticns)
. deadlines *  Proactive i taking eibatve to prevent and
ersantosovekumo0 | | unkmesmariwongen vkumuns | | < et Suponstrancaroun | | e T
) 1 B
rgently requined www, JobsIMB.com y JAVA MOEBILE APPLICATION I environmental laws and requiations
GENERAL MANAGER OF HUMAN r\¢-—--I-II--—-llnllI--—l-_“\ DEVELOPER =« At least 4 yaars exparience in Oil and Gas
RESOURCES PT DINITO JAYA SAKTI Requirement: Industry
Requicament W m: vevy: st @ g Plasvc Packaging * [egree holder in Computer Scence or
* HRMIS Manufactising (Blow Moiding 8 Injection] TR PP ——— k melamar | k
, s Dwver 1 years working éxpariencs in Java Untuk melamar lowongan ini kunjung
=  Workiorce planning and Recmuitmant PLAN MANAGER af JZME applicaticn development k
: :f’am'"ﬂ :;1 PeaOpmT. S Larmer Requirement: * Experience in developing other mobile
. Ji";ﬂ _— *  Mabe, min 30 years old smariphone platiorms - Android, J2ME, | -
« Rem Mr;:gmim Benedits More than five (5) years in manufacturing Symbian, Fhone and Windows Maobiie
- : gxperiences with similar funchon, from would be @ destingl advantage
#  Indusirial Relation i A s E dacing  Social N " YAY. SANTO MARKUS
Industrial Engineering more  preferably, xp. In inkeracing ial  Mehworking
*  Expaimates Formality Facabook:  Teitier Yayasan Panddikan yang sedang beroembang

Products  (ag

simve axcallent process and resull, have

good English, famdiar with 150 9001 GoogleMaps) would be a valuable asaeal membutuhkan
Untuk melamar lowangan ini kunjungi MS/Office & MS/AE: Good team player with effective
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Taknik Sipd ataw Eleking

Untuk melamar lowongan ini kunjung Untuk melarmar lowangan ind kungung!

* Pengalaman kerfga minimal 1 tahun www. JobsDB.com . www. JobsDB.com J
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= i preferable)
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SARIAYU

M A R T H A A AR

EXOTIC ]ND@NESIA

TetE  Elll O s

BERTEPATAN DENGAN KOLEKSI TREND WARNA 2011, MERUPAKAN TONGGAK PERINGATAN
PERJALANAN TREND WARNA SARIAYU KE 25, D1 USIA INIL, SANGAT BERALASAN BILA SARIAYL
MENGHADIRKAN KOLEKS! YANG ISTIMEWA 22 NOVEMBER LALL DI ACARA FASHION
TENDANCE 2011 APPMI INTERTWINE HOTEL MULIA, JAKARTA.

Inspirasi

Sent budiaya Indonesia sangat kaya dan beragam. Scjalan dengan sejarah
bangsa, beberapa seni budaya Indonesia terbentuk dari percampuran
antara send budaya lokal dan bangsa lain vang permah masuk ke
Indonesia, schingga lahirlah seni budaya khas Indonesia, Seni budaya
asiing yang berasimilasi lemebut diantaranya berasal dari India, Melayu,
Timur Tengah dan China.

Inovasi

Keempal koleksi tersebut diperkaya oleh pomegranate extract vang
mengandung antioxidant dan UY protector yang melind ungi kulit dan
bibir dari pengaruh buruik lingkungan dan sinar UV juga mineral
amethys powder untuk merawat lekstur kulit dan bibir sekaligus
miényamarkan pengaruh buruk pada kulit akibat stres dengan
mengaktifkan sirkulasi darah pada kulit. Serta vitamin E untuk menjaga
kelembaban kulit

Sariayu Peduli Pelestarian Alam bersama WWF
Keragaman warna budaya dan alam Indonesia yang eksotik ini tersirat
pula pada keragaman Laut di Indonesta, Karena it pada 2011 Sarayu
mendukung program WWF dalam melestarikan bindiversity kelautan
Indonesta, dengan menyisthkan Rp 500 dari setlap pembelian produk
Sariavu Trend Warna 2011

Kolaborasi Sariayu dan APPMI
Sariayy selalu konsisten mendukung dunia fashion di Indooesia. Dard

beberapa event, acara bergengsi show tahunan APPMI sejak 17 ahun lalu

selalu mempercayakan para modelnya untuk dipercantik dengan Sariayu

dan tim Martha Tilaar. Sebuah bukti kepercayaan yang haros teros dibina

demi kejayvaan dunia tashion di tanah air. Bertepatan dengan ulang tahun
ke 17 APPMI, Sartayu Martha Tilaar menvampailan ucapan *Selamat’

semopga APPMI semakin solid sebagal asosiosi para perancang pengusaha

mode di Indonesia dan mampu menjadikan industri fashion di Indonesa
lebsihy i

F

INESIA =

Koleksi PETIKAN SITAR
1N Inglomes=in sitar di kenal sebagai alat musik dard lawa Tengah

Alat musik ini di pengarubi oleh alat masik klasik hindustan
s sk sl vane dipactik untuk meseipiaka

mada-nada indahnyva
a&w

Koleksi DENDANG REBANA

kosenian ash Betawa tak lengkap Im," kehaciran rebaan
miisik berbentuk bulat yang dilagp

SEPE meTORI R Warisan b udava Timur Tengah vang dibawa
oleh pedagang Arab, Persia dan Lagaral sl |.-|"':.|'.'-'.||| il
pelalaihan Sunda Kelapa

Koleksi ALUN SERUNALI

Serusal dikenal di tanah Minang dan berkembang
kawasan Melayvu seperti Indonesia, Malaysia atau Brunei
Iarvissalani. Serumal merapakan alal masik feriua ol dunia

pesal di

wlat

sl dengan kulit kambing st

Koleksi DENTING KECAPI

kecapi atau kacap. Alak musik pedik o maempakan
bk =auku v ks dad Clrebaw
dlari dataran Cinag maelalui Puten Ong Tin

dlemsan =urean Caimumg lagi

&l stk bl datane

R e

SARIAYU
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